




























































































































Ferfilde la instáneia evaluadora

1,3.5 $escrípcién det pedil del equipc evaluadar:

Nombre del

Evaluador

Cargo lnstitucién a Ia

qu€ pÉrten€re

Lic. Juan.Manuel , Titular del Órgano de ' H. Ayuntamiento

Olea Salmerón Control lnternol Unidad de Chilpancingo

Munf{ipal dsEvsluauldn de los"Bravo;

del Desempeño Guerrerc,

Lic. Sabino Jimón Oficial Administrativo de H. Ayuntamiento

Sánchez la Unidad Municípalde de Chilpancíngo

Evaluación del de los Bravo;
i: Desernpeño; Guer-rero.

lng. lvanhoe Oficial Administrativo de H. Ayuntarniento
Eduardo l¿ ünídad Municlpalde de Chilpancingo

Rodríguez Román Evaluación del de lss Bravo;

Desempeño. Guerrero.

Lic. Hilda Leücia Auxiliar Adrninistraüvo H. Ayuntamientr:

Marrufo Novelo de la Unidad Municipal de Chilpancingo

de Evaluacióndel de los Bravu;

Desempeño Guerrero.

sabinoj3S@hotmail.com 7471253664

ivaneone*88@hotmial.com 747219818?

hilda_avilife@hotmail.

maribelt.r@ hotm ail.com

ocln l

-

Orgrño de Conrro,
lnto.¡o Msolcirrl

M.A. Maribel Oficial Administrativo de

Fuentes Rojas la Unidad Municipalde
Evaluación del

Desempeño,

Oficial Administrativo dá

lá Unidad'Munibipatde
tsvatuacton Clét

Desempeño.

!ii§[-.fl,kü ffi;iilH,1,iiii§HlH1:? 3§Íí;

Coreo Electrónico

umed2903@hctmail.com

Telétuno

55348S7448 r,l

L.A,E. Élsa Fitz

6arcía

H. Ayuntamiento

de ehilpancinga

de los Bravo;

6uerrero'

H. Ayuntamiento

de Chilpancingo

de [os Brava;

Guertero.

747t"907180

Conslderaciones generales:

o Los datos generales de la instancia evaluadora se deberán registrar en el Anem 14, F¡rha Técnica

de datos generales de la evalua¡ión. El farmato de! Anexo se presenta en le secclón Vtl. Formetcs

de Anexos y debe entregarse de manera digital en formato Excel (+.xlsx).

74713000S4

Plaeg C[vica Primer Congre.so de Anáhuac sfn, Cenro 1.¡orio (.hilpanrirrrlo dc ror Brlv6. (;r{:

\



ffi !ü§!#Fkü ffi,'ilÉffi,xilÍ,if,H111tt3fli,?;

Producto§ y plazos de sntregg,

La instanc¡a evaluadora deberá cumplir con el calendario de enÚega§, indicando el número de entregas gue

csnsiderare más conveniente para la coordinación del proceso de evaluación, Una propuesta de distribución

de entregahles de presenta en la siguiente tabla:

Cronogmma de elerución del programe prssupuestsric número 1. Fortaleeimiento de la gobernabilidad y

gobernanza,

Actividad

,. Elabor4ci6n def,,!{E 2025. 
¡

lntegraclén d los criterios y
Metodología de acuerdo con

los TDR 2025.

Publicación del PAE.

lnicio del proceso de
evaluacíón

Elaboración del Inforrne
, prelimirrp¡'{ñes,ur*en: l

Ejerutíva).

Difusión de los resultados de
la evaluación.

ñespo*sable

Unidad Munieipatde
, EValuatión del: Bessrnpeiio.
Unidad Municipalde

Evaluación del
0esempeño.

Unidad Municipalde
:. Evaluación del ,

I Desempefio,':

Unidad Municipalde
Evaluación del
Desernpeño.

Unidad Munieipatr,de
' :,Evaluació¡ del ,

,' , üessntpeño. ,',

Unidad Munlcipalde
Evaluación de!
Desempeño.

Unldad Municilaldq
Eva'luaclórl dél

DesernpeñolAreas
.respoñsatllésde losI

Programas i , '

Pl.esirrp-Uestaf i'O§.

Unídad Municipal de
fvaluación del
Besempeño.

ü*idad Mirn'cipaldÉ
" Eváluaeióndel
üesempeño/Areas

, 
respo*seb,les de los
,: ' Progfamas '

: Presupuestarios.

§iercicio
por Ev¡luación

eualuar

Programa Fecha de
Presupuestario sntreÉ§

r-U¿A

2025
En materia
de Diseño.

de Ia
gobernabilidad
y 6oberna*za"

SOdeabrfl
:.20?5,'

30 de abril

3ú de Jur¡io
?i125.

14 de Julio
2ü?5.

04 de
fiG0§to

2025.

11 Aa

figOst§
2ú25,

ü1 de
septiernbre

2ü25.

Elaboracién del documento
Posieié¡¡ Instituri¿:nal.

q

\

Determinación de [os ASM.

I.: .... i. ..": r'.r :.

Seguimíento y cu rüplimiento
, de lssA§M eonlasÉreas ,,

responsables de cada Pp.

Plaz.a Cfuica Primer Congreso de Anáhuac s/nr Centró ¡9crr.:o (.hilprnriru¡.r.r drr i<.rs ijr¡vo, t.iIt:
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. 

rotcr¡oMurla¡pil Étrlu¡c¡ó¡del

Brsgrama presuBuestario número 9. Fomento y fortalecimiento a laCronograma de ejeeución del
vidad rural sustentable.

Pla¡A Civica Primer COngreso de Anáhuac sfn, Centro ?9(i(1i) (.hiip$n(:ir,{ó d¡r io,; ftr'¡ve, üft:

rLI' ffifIorts



ffi !i#kB,,ftü ffi,fiÉffi#,1ñiÍ,tiY3¡§,1t1#Íf;

Cronograma de ejecucién del
gobierno díSital.

Aetividad

prsgrama presupuestaria número 25" Modernizaciún administrativa y

ftesponsable
Ejereieio

psr
evaluar

§ualuasián
Frograrna Feeha de

Presupuestario entregá

Elabsración O*t'tUt 2625: ,,,': . : .:,, :- .. ." . : ._.,: .

lntegración d los criterios y
Metodología de acuerdo'con los

TDR 2025.

Publicacíón dei P¡f,

'Unidad,rMtmicipalr

de Evaluasiándel,
Drser,np€fio; :

Unidad Municipal
de EvafuacÍón del

üesemBeño"
,t3nídad,Municipal:

,de Evaluación:del
,Desenrpeño: l :

Unidad Municipal
de Evaluación del

Desempeño.

Unidad,Municipal
de Evaluaeióndel,
, :, §gg6rrrpÉfis.,: '

Unidad Munlcipal
de Evaluacién del

Sesempeño.

'Unidad Wtunieipat

de'Ev-aluación dei:
Desernpeño/Areas,
resBonsahles de,

l€6'Prqlgr€rrias :i:

' .Fregupueetarios.,:
Unidad Municipal
de Evaluación del

Oesempeño.

,Unidad Municigal
de.Evalraci6n del

E-esempeñolÁreas
responsables de,

,'1los,,Program-as, 
,

25.

Modernización
administiativa
gohi*rno digita

30'de an-ril

', ¡üz¡,.,

fi) de abril
2025.

30. de abril
'?825.

14 de.lulio
?&?q

ü4 de
agá5t0
2025"

ltr de
a§0st0
?ü25.

01 de
septiembre

3025.

lnicio del proceso de evaluacién 2425
En mateiia
de üiseño.

, .,'Elaberaeléh.dst,inforrrle :

pretim inar (Resumen Ejecutivo).
,,,

Dlfusión de los resultados de la
evaluación,

::,
'r1§labioración,dei,documente-,

', Posición:h§iitucienal:,

Determinación de los ASM.

1.. .l:::,::: :..i r' :... -,,.:l

S*ui*ie"to."cumptím¡ento dé
,,: losA§Mco6 l¡s:d¡s¡s;', ,

responsables de cada Fp:

q

Plarg Üivicn Primer Congreso de Anáhuac s/n, CenFo 11,r()(-ii) {-h;lí:3nrirrflo dc lí)! []r,rir(], úr§.
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úevantes de la Evaluacián tfAREl
Nombre de ra t 

"¡ur.¡¿il,o'mato 

de Aspectos Rt

Obietivo de la Evaluasién:
Tipo de Evaluaclón:
PAB

Año evaluado
Ramo:

Unidad Responsables:
lnstancia Evaluadora:
Descripción del programa:

Principales hallaegos de la evaluacién:

Prineipales recomendacisnes de la evaluacién:

q

\

Plua Cívic¡ Frimer Congteso de Anáhuac s/n, Cenro ?+o(¡$ (.h;l,j¡nriñ¡¡,ú dr: tor llr¡vo, Grr¡
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Descripción del perfil del equipo evaluador:

Nombredel

Evaluador

Líc. Juan Manuel

Olea Salmerón

Lic. Sablno Jimon

Sánchez

lng. lvanhoe

Eduerdo

Rodríguez Román

Lie Hitda Leticia

Marrufo Novelo

M.A. Marihel

Fuentes Rojas

L.A.E. Etsa Fit¿

Garefa

eargo lnstitución ¿ la

Titular del órgano de

Control lnterno/ Unidad

Municipal de Evaluación

detDesempeflo

oficial Adminllrativo de

la Unidad Munieipalde

Evaluación del

Desetfipeño.

Ofi ciaf Administrativo de

la Unidad Municipalde

Evaluaclón del

§esempeño.

Auxiliar Administrativs

ds la t,nidad Municipal

Eesempefio

Oficial Administrativo de

la Unidad Municípalde

Evaluación del

Desempeño.

Oficial Administrativo de

la Unidad Municipal de

Evaluación del

Desempeño.

, que,Pertenece

H. Ayuntamiento

de Chilpancingo

I de los Bravo;
I

Guerrero;

, Fl. Ayuntamlento

' de Chilpancingo

de los Bravo;

, Gue#era.

H. Ayuntamiento
:

de Chilpancingo

de los Bravo;

, Guerrero.

' U.:ayuntamiento

de Chilpancingo

. de los Br¿vo;

, Guerrero.

H.A.yuntamiento

, de Chílpancingo

' de los Bravo;

I Guur.uro.

H.Ayuntamiento

I de Chilpamingc

de los Bravo;

: Guerrero.

Carreo (lectrónico Teléfona

urned2903@hotrnail.com 553489?448

sahinoj3$@hstmail.csm 74V129166d.

iuancone-88@ hstmia l.com

hitda_avilife@ hotmail.com

marihelf .r@hotmail"com 7471LQ7312

7471ü*73"8ü

Dlfuslén an Intsrnet de la Evaluaclón:

h ttps : //ch í I pa n c i n go. gob. m x / p ortal / um ec) /

Pla¡t Cfuic¡ Primer Congreso de Anáhuác sfn, Centro l!,rooü (,hilpanrirrgo d(: io"; ür';rvo, t¡rr
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FoNDos FEDERALEs surETos I gvnruactóN EN z0zr.

Evaluaclán del gasto Íederallzado, diagnás*ito del desli¡p de los re¿ursg§.; rs,,,?lo 33; iondo de oportfilo¡r,s
paro la Infioegtnmura tuclal Munieipol ffAlsfilrÚN)

AbJetivo generol:

Eüaluar el cumplimiento de los obJetivos, metas progr:rmadas y acciones emprendidas, verificando si el

recurso del fondo se destinó a los sectores de la poblacíón que se encuentran en condiclones de rezago social

y pobreea extrema, con'el"fin de mejorar la- mstién en la entrega de bienes y servicias públicss a la pohladún

beneficiaria; identificando las fortale¿as, debilídades y áreas de cportunidad a fin de emitir recamendaciones

para mejorar la eficiencia, efectiuidad, desempeño y res$ltados del Fondo.

Alcanrc de la evalwclón:

Establecer recomendaciones y propuestas de mejoras precisas, que se traduzcan en acciones eficientes en la

asignación de fonds dei ÉAl5lvlUñ en el corto y mediano plazos y que garanticÉn su viabilidad.

Etapus d* Ia Metodalogía;

El Municipio de ehilpancingo de los gravo; a través de la Unidad Munitipa! de Svaluadón

establecié una metodología de trabajo que servirá p*ra organizar. calendariear y programar

realizar, la actividad se refiere at trabajo de gahinete, en el que se lleva a eabo con base en lai-etapas

siguientes;

Leuantamiento de Ia {nformación:
A través de un oficio se les dará aviso de la aplicación de la Evaluación elel FAI§MUN a los servidores púhlicos

que participan en el proceso de planeación, programaciórl presupuestación, ejercicio, seguimiento, control,

evaluación y rendición de cuental donde indicara la fecha y la forma en gue se reallzará etprotedlmlento det

mismo, que constara de un cuestionarlo con 31 preguntas en 6 apartados, eñ el que dispondrán de 3 dÍas

hábiles para su contestación y entrega,

cipal de Evaluacidn del DesempeñoEl Municipio de Chilpancingo de los Bravo, a través de la Unidad Muni

{UMED); Éstábleció' uña ñ€todúlogla de trabalo que servlrá para reallrar; la €valuáclúf:.correspondierite;

basado en trabajo de gablnete, en el que se lleva a cabo con base en tas etapas siguientes:

Etapa: lntetración de la informacirín:
Sé átrdl¡zá la ¡Éfóñfi-áélóH pbten¡d4 t§rñfi{dó én cuefitd 1é§ slgr¡leñterAsi}ecfo3;

r Análisis de la contribuclón lslf-ondodgl IAIS.MUN a los qleE:eqtgles. obletiuos. estrqteslasv líneas
de accirítn:

Este apartada tíene el propósito de identlficar si el recurso del FAISMUN Ramo 33, están alineados al

cumplimiente de los ejes rectores, objetivos, estrategias y lfneas de acción del Programa de

Desarrollo de las entidades federativas y el Plan Municipal de Desarrollo, ya su vez coñ el Plan

\

\

Desempeña

Plaz¡ Cfuica Primer Congreso dc Anáhljác 6fn, Centro l looo {.-lrilp¡nr:rru.l,o (i§1 tor [JravQ, {¡rL¡

fil.I tL]
EIE
E::1rlrl
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Nacional de Desarrollo; si contaban con un proceso

de plarreación, si habfansido'considerados dentrc de un'progrr¡lr¡irsestorial; y si'formaban'parte'del

Programa Operativo Anual.

Háborsdün v auállslsde lá_$retrf¡ d€ lHd¡fádúrÉs perá Résultádo§ {ililRl déIFAISMUIT¡:

Con este apartado se analiza si se aplica Ia MML para definir su MIR, a efecto de hacer una evaluación

seria, objetiva, realista y responsable de los recur$os del Ramo 33, o en su caso, identificar los

Indlcadores con los que actualm€nte son evaluados y con base en ello, elaborar una propuesta de

indícadores por fondo,

Población ootencial v gbietivo¡

Este apartado da a conocer si los ejecutores de gasto del munlciplo tenfan identfflcada y cuantificada

a ta poblacíán potencial y objetive, en el destlno de los reeursos del Ramo 33; si los servicios

proporcionados a la población son de calidad y si contribuyen a mejorar el bienestar y

de la poblaeión,

. AnálísisdelFA|SMUNco¡respe@
Es uno de los apartados en que más inquietudes mostraron las entidades federativrs,

respectc a lss temas de la nsrmatividad vigente en l* mate¡ia, así csmo por la apli

criterios de distribución, variables y férmulas contenidas en LCF para asignar recursos a las entidades

federativas y municipios.

Administ+aeiónv Gestién del FESMUNi

Verificar sí los temas están vinculados con ei ejercício, control, seguimiento y evaluacián, donde

destacó la manera en que las entidades federativas y municipios llevan a cabo cada una de estas

etapas del ciclo presupuestario para cada uno de los fondos del Ramo 33 y dan cumplimiento a los

objetivos y metas físicas y financieras programadas.

Resultado:

ldentifica los temas como la transparencia, rendición de cuentas, obtención de resultados, tecnología

de informacién utitizada, grado de sistematización de los procesos, asf como la oportunidad con gue

seinforma a la población sobre'el uso'de los recursos de los fundos del Rarno 33:

Éla¡u CÍvica Primer Congreso de Anáhuac s/n, (en$o 1.1t-x-:r> t.hil¡:;lnrinry.r dt: i1,; lir"rvq (:1i.
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lntegracián de la lnformación.

Cuestlono¡io FHSMUIü

Analiza cada-pragunta-6orrespondiente-a * Dependencia Rexponsaále y selecciona con-una {x}.el-criterioque
más se adapte a su respuesta, si cuenta con evidencia indícar el nombre del documento que lo avala para

posterior rnente anexatlo en l* pa r.te final, del cuestionario.

l. áLos objetivos ylo rubros de asignacién del FAISMUN fueron ¿onsiderados en [os ejes u objetivos

estratégicos elel Plan Municipal de Desarrsllc {FMD} ylo en a!6ún prograffia especial o iastitutisnal
del Mr:nicipic?
Mostrar euidenria

) Na. Los recursos no estuvieron alineadss

l 5f. Los reeursos fueron suficientemente congruente§

) Sí. Los recursos fueron tatalmente congruentes.

áExistió un prsceso de planeación para apoyar la definicién de prioridades y la
para la operaeión y manejo del fondo del FAISMUñI?

Mostrsr evidencia

!,No, Etproceso de planeación no existió.

I Sí. El proceso de planeaclón fue suflciente Fara la definielón de prloridades.

) Sí. Existió proceso de planeación

éEn el proceso de planeaeión se eonsideraron las demandas ciudadanas de la población, para la tom*
de decisiones con el destlno, apllcación y vigilancfa de los recursos en el Municipio del FAISMUN?

Mostrar euidenda,

t}t{o,flórganodeplaneaciónnoprornoviélaparticipación'
{ } Sí. El órgano de planeacíén promovió la participación sólo a un-sector de la poblaeión.
( ) Sf. H óryano de planeaclón promovió la participaclón.

iEl recurso del FAISMUN está vineulado al cumplimiento de algtln prograrna sectorial, especialy/u

acciones del'Programa del Gobierno MunicÍpal?

{ } No, Los recursos no estuvieron vinculados al cumplimiento de ningrln programa.
( ISf Fueron suflcientemerta eineulados rolt al6uras prrgramas.
( ) Sí. Estuvieron totalmentavinculadas al cumplirniento de programas.

lLos resultados obtenidos ccn los recursos del fondo del FAISMUN se reflejan en e[ cumplimiento del
prügrama de gobierno en térmlnos ec,*némicos, soclales y regionales del Municipio?

{ } No. Los resultados no cumplieron con el pro6rama de 6obierno.
( l §f. Los resultados cumplieron de manera parcial en el cumplirniento del pragrama.

{ } Si. Los resultados curnplieron totalmente con el programa.

6. El Municíplo ¿üonoÍe el prepóslta del Fondo del FAISM? §i su respuesta es positiva, describir el

mismo.
( l No. Ef propósito del FAISMUN no está identÍficado.

t I Sf. El propóslto del FAISMUN está identiflcado, pero existen imprecisiones ó ambigüedades

t I 5í. El propósito del FAISMIiN está plenarnente identificado

3.

de decisiones

Pla¡r Cívica Frimer Congreso de Anáhuac sfn, qsnro l1l(-'(:¡J i..llilp¡ncifii.o drr io', [lr::v(i, tr,rr-¡
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7. El Programa Operatlvo Anual del Municipio, ¿inrluys proyeÉtos y actividades vínculados csn la

aplicación del recurso del FAISMUN? Si su respuesta es afirmativa mencionar proyectos y actividades

de las mismas

) No. Los proyectosy acciones no fueron incluidos en el PüA.

) §í. Algunos proyectos y acciones fueron incluidcs en el POA.

l Sí. Todos los proyectos y acciones fueron incluidos en el POA.

Secretaria de Planeación v Presuouesto.
Secretarla de Finnnzas y Administración.

8. ¿Conoce la normativldad relacionada con el origen, destino, ejercicio, control¡ y evaluación del

FAISM? Descrlbir la norrnatlvidad

) No" Oesconocen la normatlvidad aplícable.

! 5f, Se conoce¡ pere existen ambigüedades ó imprecisiones €R su aplicación.

) Sí, Se conoce de manera clara y precisa

9. ¿Aplieo la metodología del Marco Lógico para la ejecucién delfonda?
Mastrar evideneial
( | No. Existe una MtR
( [Sí. Existe una MIR pero no está actualizada, de acuerdo con las disposiciones señaladas por la

SHCP para tal efecto.

{ } Si Existe'una MIR pero no está actualizada,-de acuerdo can las disposiciones sefialadas por ta
SHCP para tal efecto.

10. En términos de diseño, ¿Existen indicadores para medir el desempeño, a nivel de Fin, Propósita,
Componentes y. Actividad?

Deberá ,n.tfr"rru si el Fln, Propósito, Componentes y Actividades tienen indicadores y si

éstos raiden etr resultado.y/o avanc+ de sada nivel de obletiva*de acuerds ssn-lo.siguiente:
Fin: Mide la contribución a un objetivo superior.
Propósltor Mlde el cumplimiento del obJetivo
Componentes: Miden la cantidad, calidad, oportunidad u otra eualidad de los bienes y
servicios producidos yfo entregados dwante la ejecucién,
Actiuidades: Miden el esfuer¡o administrativo aplicado a las actividades principales y a los
insumospara obtener los bienes y.servicíos, En los casos'en'gue las aetlvidades defínidas
agrupan actlvidades y/o procesos, se deberá cantar con lndicadores que refleJen el logro
y/o avanee de la actividEd concentradara,

( I No. EI Fin, Propósito, Componentes y/o Aüt¡vidades nq presentan nlngún tlpo de indicadores.

f l §f, ElFlni Prspósito, eomponeflte§,yA€tlvidadestlenenlndieadoresy estos mtden
parcialmente el resultado o avánee de cada nivel de objetivos, pero presentan áreas de melora.

t )Sf. El Fin; Propósito; eornponent$y-Astlvidades tlenen indicadoresyéstas miden
adecuadamente el resultado o avance de cada niyel de objetivos.

\

/w

Plaza Cívica Primer Congreso de Anáhuac sfnr Cen¡ro J'loc¡o (.hili;¡nrinl-I¡ dr io'; i.lr ¡vo, Éro.
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üEl Municipio utilizo indicadores estratéglcos o de gestlón, para medir el cumplirniento de los

objetivos y el avance de las metas establecidas para el fondo evaluado?

{ } tto contaron con indiedores.
( | Sl Contaroñ con indlcadores, pero aún no estaban aprobados por el órgano de Control

lnterno Municlpal.

{ } 5í Contaron con indicadores con visto bueno dal Órgano da Contrgl lnterno lrñunicipal
e instrumentados. en [a actualidad.

1?" ldentifique la problemátiea delfondo delFAI§MUN, iEnlistar rninirno-l&problennas Bor orden de
prioridad?

13, éEl Munícipio tiene identificada la población potencial y objetivo para la aplimción
FAISMUN?

{, } No. La pobtación potencial ni obietivo estuvieron identíficadas.

{ } Sf. La población Botencial y obietivo estuvieron cf aramente identificadas, pero no
cuantlf¡cada§
( ) Sf. La población potencial y objetivo estuv¡eron totalrfiente identificados y cuantificados.

14. ¿El ejercicio del recurso del FAI§MUN eon*ibuyo a mejorar e[ bienestar y calldad de vída de la
población potencial y obtetivo del Munlclpia?, lncluir la Justificaclón y la documentación soporte.

{ } No. El ejerciclo de los recursos no impacto en el bienestar y calidad dB vida de la poblacidn.

{ } Sf El.ejereicia de los reeursos.meJoró"sustancialrnente el bienestar y calidad.de uida de la
población.

( ) Sí, Mejoró t€talmente el bienestar y la calidad de vida de la peblacién.

15. éLos recursos del FAISMUN fueron eiercidos de acuerdo con la normatividad v¡gente?

t l No se ejercieran de acuerda a la normatiuidad.
{ } §f se cumplieron, pero existen ambigüedader o imprecísiones en el cumplimiento de la
nornativldad,
( | Sl se cumplió con la normatividad de manera clara y preclsa.

ú

Terna tl/: AnúlísÉs del FAI§MU(ú ca* respeato a

5-.r=trríil d- Planercffi
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L7.

{El" Municipio'cuenta' con'normatividad local para regular el eiercicio; destino; fiscalización y medir

los resultados del FAISMUN?, incluir la justificacion y la documentación soporte.
( ) Nó cuentan con normatividad local

{ I §f cuentan ccn normatividad local, pero presenta ambigüedades.

{ } §iruentan cofl normatividad.local.

áLos ejecutores de gasto de los recursos del FAI§MUSI, csrflplieron con la norma{ividad-vígente en

términos de transparencla y rendlclón de cuentas?

lncluir la justificación y la documentación

{ } No. Les eJecutores de gasto no curnplieron con la normatividad en términss de transparenria y
rendicién de cuentas.
( I Sf. Los ejecutores de gasto cumBlieron solo en algunos artículos referentes a la normatividad
en términos de transparencla y rendlción de cuentas.

t ! Sf. Los ejecutores de gasto cumplieron eon la normatúidad en términos de

rendición cie cuentas

18. El Municipio, iproporciono a la SHCP en tiempo y forma los informes trimestrales sobre el destino,

ejereicio y.ava¡ees de metas fisicar y finanrieras resultada de la aplicaeión de rerurso del FAI§lvl

incluir la justlficación y la doeumentacién soporte :

( ) Ho. El Municipio ns proporciono a la §HCP informes trímestrales.

I l Si. El Mun¡clplo proporciono a la SHCP informes trimestrales, sin emhargo, no en tiempo y

forma:

t l §f. El Municipio proporciono a la §HCP informes trimestrales en tiempo y forma

El Municfpio, Ihlze del conoc[mtento a su población el monto de los reeursos recibidos por eoncepto

de FAISMUN; asf corno sú destlnú p=or tipú de sgrsleiu, próyectoq óbraE ácc1oñes e ih\rersióneÉ

realizadae, su uhicacién, nleta§, duraclón, beneficios, población atendida y rsstos unitarios?
( I No. El Municipi-o no dio a conocer a su pobláción sobre el'monto y déstino de los recursos del
Fondo

{ I §í. El Municipio dio a conocer alguna ínformación del monto y destino de los recursos a su
pob!ación.

{ ) Sf. El Municipio dio a conocer a su población todá la información refárente al monto recibidb,
así como el destino de eltos.

3§e implementaro* {ontrsies iniernos para prevenir y minimi:ar el inrpacto de los riesgoÉ que

pudieran afectar el cumpllmiento eficiente y eficaz de las metas físieas y financleras programadas,

asl como de los objetivos del FAISMUN, orientando sus esfuerzos hacia la obtención de resultados y
la rendición de cuentas?

{. } No se ímplementaron controles internos.

t l Sl se implementaron controles internos, sin embargo. no contdbuyeron a la consecucién de los
obietivos.

{ } 5í se implernentaron controles internos necesarios para la consecución de objetivos

19.
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21. tSe contaron con mecan[smos que les permitieron

identlficar fos factores interños y externos. que impactaron directa o indirectamente en el

cumplirniento de las metas programadas delfondodel FAISMUN?

lncluir la jrstificacién y la derur*entaeián soporter
( l No contó con mecanismos que le permitieran identificar los factores ¡nternos y externos.

{ ) 5íCuenta eon rnec¿nismosr pero.axistieron.arrbigiiedades o.ir.lpresisinnes,

{ } Sl Conté con mecanismos para identificar de manera clara y concisa los factores internos y
exterflos,

ZiI. éEl'ejercicis de li¡s reeursos, se llbvé a cabo de acuerdb con el caleRdário de gasto

Municipio?
( ) No ejercieron su recurso de acuerdo al calendario autorizado.
( l §f Ejercieron su recuFso, sin embar6o, se realizaron movimientss de calendario;

{ ) Sí Ejercieron su recurso de acuerdo al calendarlo autorlzado.

?3. De acuerds can el calendario de ministración publicada anualmente por la SHCP, tEn euántsÉ

naturales posteriores a la recepcién de los recursos del FAISMUN por parte del Estado, reciber¡ los

recursas que le corresponden?
lncluir la justifiración y la documentacién soporte.
( ) 0 días, la'§ecretarfa de Finaneas dal Estadg transfiere los recursos de manera"l*medlata hacie

las entidades eJecutoras de gasto,

{ ) La Secreta¿a ¿e rinanzr. J*f?rirl",ransfiere los recursos de 1 a 3 dfas posterlores al calendarlo
publicado por la SHCP.

{ } tá Se-crEtár{á de Flñañze§ det Estádd ffáfisfleyé lo§"rseur§.os dé 4 { 6 dfaEnaturales po§tefi§rds
al calendario publícado por la SHCP.

24. Cr¡nel recurs¿tdel FAISMUN,ésecumplieron larm*tasyobjetivosprogramadosenel ejerciciofiscal?
lneluir la justificació* y la documentadén soporte.
t l Ho Cumplieron con las mctas y objetivos establecidos en el ejercicio fiscal-
( ) §Í Cr¡mplieran parcialmente con las metas y objetivos establecidos en el ejercicio fiscat.

{ } Sí Cumplieron en su totál¡dad esn las metás y objetlws estahf ecidos en el ejercicio flscal,

25. En el MunlclpJo, {,existió algrin mecanismo específlco de seguimienta que permitiera valldar que la

asignación del recurso del FAISMUN, se oriente la obtención de resultados, bajo criteríos de

transparenaa enfocados a la rendicidn de cu*ntas?
lnrluir la iustifiradón y la documentación sopoÉe.
t' ) No Existieron mecanisrnss específicos de seguimiento para r¡alidar la asignación de los recurs¿rs.

{ } Sí Existieron mecanismos específicos de seguimlentó presentando imprecisianes y
ambigüedades,

( l §í Existieron mecanismos específicos de seguimiento parü validar la asignación de los recursos.

\

/

q

\

Secretaría ds Finanzas y Adminístración
Secretaría de Ot¡ras Públicas
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Progranm Anuat de Evaluacién 2025.
MlJt\¡lüPlO DE CHILPANCING0 DE L0§ BRAVO

ffire' -l*s-*-rrrí, d- F,r,"*rr yAdñri,rirrr
Secretaría de Obras Fúblicas
Secretaria de Planeación

x6. lndicar el grado de avance físico y fínanciero de los programas, proy€ctos y actividades financiadas

üon recilrss§.del FAI§MUN establaeidas en sl POA, durante *l pres€nte ejereicio;. peri*do al que se

realiza la evaluación.

Mostrar evideneia:

X7: ¿Existe infórftlaclóll slsternátizaday actúalluada que permitló ert sri moffiento identificar
a los beneficíarios de lss recursog del FAISMUf!?

lncluir la justificacién y la documentación

! [tlc Exlste infsrmación sistemati;ada y actualizada que perntita canocer los

) Sí Exisre información, pero permite identífícar parcialrnente a los beneficiarios.

! §í Existe info¿mación sístematizada y actualizada que pemrita conocer los
recursos.

28. éContaron con mecanismos I¡ara difundir las evaluaciones y ia obtencién de resultados

recursos, así corno su impacto en el desarrollo econémico, social y regional, bajo eriterios de

transparencia, orientados a la rendición de euentas?

lncluir Ia justifiración y la dorumentación soporte.
{ } ttlo. Se €ueñta con meranismos para dlfundlr las evaluaciones y resultados.
( l §í. Se cuema con algunos mecanismos para la difusión de evaluaciones y resultados,sin embargo

no es satlsfactoria.
( )Sí. Se cuenta con mecanismos para la difusión total de evaluacionqs y resultados.

nsultadcs

Secretaría de Planeación v Presufiuesto

29. lTienen identiflcados los ries6os en el incumplimiento de las metas programadas derivadas del
subejercicf o-en'el fondo deliFAISMUN?

lncluir justificaeián doeum*ntac!án

{ I f'lo 5e tienen plenamente identiflcados los riesgos en el incumplimienta de las metas
programadas

( ! Sl Se tienen identificados algunos rlesgos en el incumplimiento de las metas programadas

{ } 5í Se tiEnÉn pleila-mente identific¡drs los riesgus en €l'¡núufirplim¡e'nto de las metas
programadas.

q

\
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30. ¿El Municipio cuenta con un sitio de lntemet o medio de difusión oficial local que permita verificar
que durante et ejerricto fiscat evaluado se cunrplleron las disposiclones rormatiuas apliratles *l
Fondo en materia de transparencia?

) No Existe un sitio de lnternet o medio de dífusién oficial.
!Sf Existe un sitio de lnternet e medlo dedifusjón,
l §l Existe un sitio de internet para verificar el cumplimento de las disposiciones normativas.

éFublicaror¡.ensüsitiodeint§m$ififúrmac¡Úr¡demffiemtrlmestñIreféf§trtsá1
destino y resultados de los recursos del Fondo en el SFU, actualmente Sistema de
Transferidos {SRFTF
lncluir la justificación y la dcrumentación sopoñe.

{ } No Se publicó la informaeión trimestra} del avance del eiercicio en el portal.
{ } §í 5e pultlicó la informaclón trirnestr¿l del auance ciel ejercicio suficlenternente en el portal

resultados poco cuantifi cables.

{ } §í ta inform¿ción se publicó de manera trimestral del avance del ejereicio en el portai, completa
y con resultados medibles.

Fla¡a Cfuica Primer Congreso de Anáhuac s/n, Cenffo ¿,,¡ttr-:o (.trilf¡¡nr:ir1f.o (Jr) to! [irrv(,, brLi
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Criterios Generales Bara dar respuestü ü las Breguntos:

Formato dr respuesta, cada t¡na de las preguntas deberá ser respondida en su totalidad
(incluyendo laJustificación y el análisislen un máximc de-una cuart[lla.

Casos en gue la respuesta es cerrada: este primer criterio señala las cendiciones mínirnas que se

deberán cumplirpara ublcar la rÉspüesta én uná escala de 1a 3, el núrnero t forresponde á

respuesta negativa, Z y 3 a respuestas afirmatirras. De manera general y en términos cualitativos y

nütná1co§.

Las respuestas se ubicarán de Ia signriente forma:

Plaza Cívita Frimer Congteso de Anáhaac s/n, Ceñtro J.tt¡,otr {..hi\:rnr:into d* io'i f¡r¡vEr,6rt¡. 7S

h0fmato FA|S l\¡.

Análísis de la
contribucién del fondo
del {FAISM} a lo§ e¡e§
reotores, obiétivos.
estrategias y líneas de
accian Nac¡anal, Estatal
y Municipal.

ldentificar si les recutsos del (FAISM), están
alineados al sumpli$líento de los ejes rectores,
objetivos, estrategias y líneas de ñccién dal
de üesarrdlo de las entidades

,munfdphs. y a.BU ver con el FlBn
OesÉrrsllo; si contahan 6on un procs$o
y sí for¡*ahan ,rrarte de, Programe
Müniüip¡o de Chilpancings dc lús

Elaboración y anáfisis de
la Mgtriz de lndicadores
para Resultadot {MlR)
del (FAlsMi

{MlR), a efecto de haser uná
obietiva, realista y rerpcursable de bs recursos o en
su caso, ide8tiflcsr lss indicadores con los que
actualmente son evaluados y con base en ello,
elat¡orar una propuesta de indieartcres por fondo,

si l* ajemtarea d.€ §rrsto
tienen identificada y cuafil{ficáde a la poHacid4r
potencial y sbjetívo, en el ciestino ¡ie l6s re¿ursás; §i
los selieias própsr$onád$s a Iá p'oblaciár son da
ralidad y si conlribuyen a mejorar el bienestar y
calidad d6 vidá de la población.

materia, asi como por Ia aplirxción de los. rriteries de
distribucidn, conl€nidas en (LCF).

contral, §eguímiento y avaluackin, estuvielon
presentes eil este apartado, y si dan cumplimiento a
fos objetivos y metss flsicas y f¡nancieri§
pragramadas,

cuentas, obtencion de resultadoe, tecrología de
informac{ón utilizada, grado de sistemati?aaóñ dB los
p«:rcesos, asi coüo la oportunidad con que se íniorma
a la población sobre Bl uso de los recuráoa del fondo
del (FAfSM).
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