17% Sesion Ordinaria de Cabildo
31 de diciembre de 2025

----- Anexos Namero 2, 3, 4, 5 y 6; correspondientes a la Décimo Séptima Sesion
Ordinaria de Cabildo de fecha 31 de diciembre de 2026. - - - - - - - - - - - -« e e cmecon-
----- Enrelacibnalos acuerdos: - ----------------cccmo oo

----- 2.- APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS CORRESPONDIENTE
AL EJERCICIO FISCAL 2026. - - - - - = = = = == = == == m = omm oo o oo e meem e oo

----- 3.- APROBACION DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA) DEL EJERCIO
FISCAL 2026, - - - ----------cmmmmim i ee e e e oo e o e e e e o

----- 4.- APROBACION DEL PROGRAMA OPERATIVO BASADO EN RESULTADOS
(PbR) DEL EJERCIO FISCAL 2026. - - - < - = = === = === === == o=z o oomomaae o e

----- 5.- APROBACION DEL TABULADOR DE SUELDOS CORRESPONDEINTE AL
EJERCIO FISCAL 2026, - - - - -~ = = === == == = mmmmmmemmmmemmmom oo

- - - - 6.- APROBACION DEL ANALITICO DE PLAZAS CORRESPONDIENTE AL
EJERCIO FISCAL 2026. - - - - < - < < < < == e e mmmm e e e e e e e
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1. Presentacion nﬁ

El Presupuesto de Egresos del Municipio de Chilpancingo, Guerrero, correspondiente

al Ejercicio Fiscal 2026, se consolida como el principal instrumento de planeacién

financiera, gestién pUbtica y responsabitidad hacendaria. Su elaboracién responde a \Qg
criterios de sostenibilidad presupuestaria, equilibrio financiero, transparencia y

eficiencia en el uso de los recursos publicos.

Este presupuesto expresa fa voluntad del Ayuntamiento de consolidar un ejercicio
gubernamental responsable, transparente y orientado a resultados, en el que cada
peso publico se traduzca en acciones concretas que fortatezcan la infraestructura,
mejoren los servicios municipales y promuevan el desarrollo social, econémico y
ambiental de Chilpancingo. Asimismo, se encuentra plenamente alineado con el Pian
Municipal de Desarrollo 2024-2027 y con los Criterios Generales de Politica
Economica emitidos por la Federacion y el Estado, asegurando {a congruencia entre
los objetivos del desarrollo local y la politica econdmica nacional.

R
El Presupuesto de Egresos 2026 incorpora la metodologia del Presupuesto Basado

en Resultados y del Sistema de Evaluacion del Desempefio, mediante la definicion W
de objetivos anuales, estrategias, indicadores y metas medibles que permiten
evaluar la eficiencia, eficacia y calidad del gasto. Ademds, integra las proyecciones

de finanzas pubiicas, el andlisis de riesgos fiscales y las acciones preventivas &
necesarias para gdarantizar un manejo responsable de la deuda, asi como la
sostenibilidad de las obligaciones municipales a mediano plazo.

De esta manera, el Ayuntamiento de Chilpancingo reafirma su compromiso con una
administracion publica moderna, responsable y de resultados, que rinde cuentas a
la ciudadania y fortalece la confianza en las instituciones. El Presupuesto de Egresos
2026 no solo es un documento contable, sino una herramienta estratégica de
gobierno, disefiada para impulsar el crecimiento ordenado del municipio, garantizar k
la atencidn de las necesidades mas apremiantes de la poblacién y sentar las bases
de un desarrollo sostenible, incluyente y con visién de futuro. }J},"
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Fundamento Legal

Con fundamento articulo 115 fracciones II y IV de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, Fraccion XXXIII, 18, 19, 20, y 21, de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; 1, 2, 60, 61
Fraccién 11, y 63 la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 26 y 27 de la
Constitucién Politica del Estado de Guerrero; 1, 28 vy 37 la Ley Ndmero 454 de
Presupuesto y Disciplina Presupuestal del Estado de Guerrero; 1, 7,y 15 dela Ley
NUmero 18 de Remuneraciones de los Servidores Plblicos del Estado de Guerrero;
62 fracciones III y VI, 65 fraccion II, y 73 fraccion XIV, 146 y 147 de la Ley Orgdnica
del Municipio Libre det Estado de Guerrero; 18, 22 y 70 de la Ley de Obras Publicas
y Servicios del Estado de Guerrero Numero 266; 1, 2 fraccion X, 9, 10 y 11 la Ley
de Adquisiciones, Servicios y Arrendamientos del Sector Péblico Municipal; y sus
municipios y las demas disposiciones aplicables a la materia.

Exposicion de motivos.

El Presupuesto de Egresos del Municipio de Chilpancingo, Guerrero, para el Ejercicio
Fiscal 2026, constituye el instrumento fundamental de planeacidn, ejecucion y
control del gasto publico, mediante ef cual se materializan los objetivos estratégicos
del Gobierno Municipal y se garantiza la atencidn eficiente de las demandas sociales,
bajo los principios de sostenibilidad financiera, transparencia y rendicién de cuentas.

En el contexto actual, el Municipio enfrenta retos estructurales derivados de la
limitacion de los recursos publicos, el incremento de las demandas ciudadanas, la
necesidad de fortalecer la prestacion de servicios basicos y la urgencia de reactivar
el desarrollo econdmico local. Ante este escenario, la politica de gasto publico para
el ejercicio 2026 se orienta a consolidar un manejo responsable de las finanzas
municipales, privilegiando la eficiencia en la asignacion de los recursos, la contencidn
del gasto corriente y la maximizacién del impacto social de la inversion pablica.

La formulacion del presente Presupuesto de Egresos se lievd a cabo en apego a lo
dispuesto por los articulos 18 y 19 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, garantizando la congruencia con los Criterios Generales
de Politica Econdmica 2026, la Ley de Ingresos del Municipio y el Plan Municipal de
Desarrollo 2024-2027, asi como la observancia de los principios de equilibrio
presupuestario, sostenibitidad y responsabilidad hacendaria. Asimismo, se cumple
con lo establecido en el articulo 61 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
al integrar la informacién relativa a prioridades de gasto, programas, indicadores de
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desempefio, analitico de plazas y clasificaciones presupuestarias conforme a los
lineamientos del Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC).

El Presupuesto de Egresos 2026 se estructura en forno a ejes estratégicos de
gobierno, que reflejan los compromisos institucionales con el desarrollo social, la
seguridad ciudadana, la equidad de género, el fortalecimiento de la infraestructura
urbana, la sustentabilidad ambiental y la mejora continua de la administracion
publica municipal. Estos ejes articulan las politicas plblicas con los programas
presupuestarios, los cuales se disefiaron bajo la metodologia del Presupuesto Basado
en Resultados, asegurando que cada accién tenga objetivos claros, indicadores de
gestion y metas verificables.

Con base en lo anterior, se prioriza el gasto en rubros de alto impacto social,
especialmente en servicios publicos municipales, seguridad, salud, educacidn,
desarrollo rural y obras de Infraestructura, sin comprometer el equilibrio financiero
ni la sostenibilidad de las obligaciones de deuda. De igual forma, se fortaiecen las
acciones de eficiencia administrativa, disciplina del gasto operativo y modernizacién
de los sistemas de control interno y evaluacién del desempefio.

Este presupuesto refleja la conviccion del Ayuntamiento de Chilpancingo de gobernar
con responsabilidad, transparencia y vision de futuro, asegurando que e! uso de los
recursos publicos contribuya al bienestar de la poblacién y al fortalecimiento
institucional del municipio. Asi, el Presupuesto de Egresos 2026 no sélo representa
un instrumento financiero, sino una herramienta estratégica para impulsar el
desarrollo sostenible, equitativo e incluyente de Chilpancingo, consolidando las
bases de una administracién publica moderna, cercana a la gente y comprometida
con el progreso de la capital gquerrerense.,

Panorama Econémico para el Municipio de Chilpancingo, Guerrero.

El entorno econdmico internacional, nacional y estatal al cierre de 2025 y durante el
ejercicio fiscal 2026 presenta un escenario mixto, caracterizado por la coexistencia
de riesgos globales e importantes oportunidades de recuperacién. A nivel
internacional, persisten factores de incertidumbre asociados a la desaceleracion del
crecimiento econdmico, la politica comercial de los Estados Unidos de América y las
tensiones geopoliticas en Europa del Este y Medio Oriente, que podrian generar
volatilidad en los mercados financieros y afectar las cadenas de suministro. Sin
embargo, se prevé que fa economia mundial mantenga una trayectoria de expansion
moderada, apoyada en la estabilizacion de los precios de las materias primas, la
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recuperacién gradual de la demanda global y politicas monetarias menos restrictivas
de los principales bancos centrales.

En el ambito nacional, la economia mexicana contin(ia avanzando sobre un modelo
de desarrollo social incluyente, sustentado en la ampliacién de derechos, la inversion
publica estratégica y el fortalecimiento del ingreso laboral. De acuerdo con los
Criterios Generales de Politica Econdmica para 2026, se estima un crecimiento del
Producto Interno Bruto (PIB) entre 1.8% y 2.8%, una inflacién anual de 3.0%, un
tipo de cambio promedio de 19.8 pesos por ddlar y una tasa de interés de politica
monetaria de 6.0%. Este escenario refleja condiciones de estabilidad
macroeconomica, que permitirdn mantener la trayectoria de consolidacion fiscal y el
manejo prudente de la deuda puablica, en finea con los Requerimientos Financieros
del Sector Pablico (RFSP) estimados en 4.1% del PIB.

En el contexto estatal, Guerrero enfrenta un panorama econdmico desafiante,
condicionado por su alta dependencia de los recursos federales —que representan
aproximadamente el 97% de los ingresos pablicos— y por una estructura productiva
concentrada en los sectores de turismo, comercio, agricultura y mineria. La posible
imposicién de nuevos aranceles por parte de Estados Unidos a productos fuera del
marco del T-MEC podria afectar las exportaciones, el transporte de mercancias y la
recaudacion federal participable (RFP), con impactos directos sobre las finanzas
estatales y municipales. Aun asi, se prevé una recuperacién moderada en los
sectores de servicios, construccién y comercio, impulsada por el gasto pablico, los
programas sociales y las inversiones de infraestructura.

En este marco, el Municipio de Chilpancingo debe fortalecer su resiliencia fiscal y su
capacidad de gestidn financiera, a fin de garantizar la prestacién eficiente de los
servicios publicos, la ejecucion de obra piblica y el cumplimiento de sus
responsabilidades constitucionales. La politica hacendaria municipal se orienta a
preservar la estabilidad presupuestaria, optimizar el uso de los recursos disponibles
y fomentar una administracién basada en tos principios de disciplina, transparencia
y sostenibilidad.

El Presupuesto de Egresos 2026 se formula bajo un enfoque prudente y responsable,
reconociendo los riesgos derivados del entorno internacional y las limitaciones
estructurales de las finanzas locales, pero también aprovechando las oportunidades
de la politica nacional de fortalecimiento de la inversién pablica y del gasto social.
En este sentido, el Gobierno Municipal asume el compromiso de consolidar un
modelo de gestion financiera orientado al desempeifio, la eficiencia del gasto y la
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rendicién de cuentas, con el propdsito de impulsar un desarrollo econémico
equilibrado, sostenible y centrado en el bienestar de la poblacion chilpancinguefia.

En sintesis, el Presupuesto de Egresos 2026 se concibe como el principal instrumento
de planeacion financiera y gestion publica del Municipio de Chilpancingo. Su disefio
se sustenta en los principios de equilibrio fiscal, sostenibilidad presupuestaria y
responsabilidad social, con el objetivo de fortalecer la autonomia financiera, mitigar
los efectos de la volatilidad econdmica y asegurar el cumplimiento de las metas
institucionales que promueven el desarrollo ordenado, inclusivo y sostenible de la
capital del estado de Guerrero.

Medidas de Disciplina Fiscal y Racionalidad Presupuestal

Con el propdsito de asegurar la sostenibilidad financiera del Municipio de
Chilpancingo de los Bravo, fortalecer la confianza ciudadana en la gestion publica y
garantizar que el gasto contribuya efectivamente al bienestar de la poblacién, el
Ayuntamiento implementara para el ejercicio fiscal 2026 un conjunto de medidas de
discipiina fiscal y racionalidad presupuestal. Estas acciones se orientan a preservar
el equilibrio financiero, optimizar el uso de los recursos disponibles y cumplir de
manera estricta con las disposiciones de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, asi como con la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y los lineamientos del Consejo Nacional de Armonizacién Contable
(CONAC).

1. Planeacidn y equilibrio presupuestario

El Presupuesto de Egresos 2026 se formula con base en una planeacion integral
y realista, en estricto apego a los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del
Municipio, evitando generar déficit presupuestal y garantizando que el gasto
publico se mantenga dentro de los mérgenes de sostenibilidad financiera.
Las proyecciones de ingresos se elaboran con criterios técnicos prudenciales,
tomando en cuenta el comportamiento histérico de la recaudacion, la capacidad
tributaria local, los registros actualizados del padrén de contribuyentes y las
estimaciones oficiales de participaciones y aportaciones federales. Con ello se busca
asegurar una base presupuestaria confiable que permita cumplir con los
compromisos institucionales sin generar presiones indebidas sobre la hacienda
publica municipal.

Asimismo, se privilegiar la alineacion del presupuesto con los objetivos, estrategias
y lineas de accién establecidas en el Plan Municipal de Desarroflo 2024-2027,
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asegurando coherencia entre la planeacién, programacion y presupuestacion del )y\
gasto.

2. Racionalidad, eficiencia y austeridad del gasto

El Ayuntamiento fortalecerd los mecanismos de racionalidad del gasto pablico,
garantizando que cada peso se destine a fines prioritarios, con base en criterios de
eficiencia, eficacia, economia y transparencia.

Se limitaran los gastos administrativos y operativos no esenciales, priorizando la
asignacién de recursos hacia servicios publicos basicos, programas sociales de alto
impacto e inversidn en infraestructura productiva y social.

Se adoptaran medidas de austeridad, que inciuyen la reduccién de gastos en
vidticos, combustibles, comunicacién social, arrendamientos y otros rubros no x

sustantivos, sin afectar las funciones esenciales de la administracion.

De manera complementaria, se fomentara la evaluacién del desempefio institucional
y la reingenieria de procesos administrativos, con el objetivo de eliminar
duplicidades, mejorar la eficiencia operativa y optimizar el uso de los recursos
humanos, materiales y financieros.

3. Fortalecimiento de la recaudacion y gestién de ingresos propios

<

Con el propésito de fortalecer la autonomia financiera municipal y consolidar una

hacienda publica sostenible, el Municipio implementara estrategias para incrementar :

la captacion de ingresos propios, mediante acciones de modernizacién catastral, A
actualizacion de padrones, cobranza oportuna y programas de regularizacion fiscal.

Se promoveran campafias de cultura contributiva y cumplimiento votuntario, C&
otorgando incentivos a los contribuyentes cumplidos y fortaleciendo los mecanismos

de fiscalizacion con enfoque preventivo y de mejora continua. y
Asimismo, se impulsara el uso de herramientas tecnolégicas y sistemas digitales de i
pago, que faciliten el acceso de la ciudadania y mejoren la eficiencia en la
recaudacion.

4. Politica responsable de deuda y financiamiento

En materia de endeudamiento, el Ayuntamiento mantendra una politica prudente y
responsable, absteniéndose de contratar obligaciones financieras que comprometan

la estabilidad de las finanzas municipales. J \
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Unicamente se consideraran esquemas de financiamiento en casos estrictamente
justificados, previa autorizacién del Honorable Congreso del Estado de Guerrero, y
siempre que ios recursos se destinen exclusivamente a proyectos de inversion
pablica productiva, con beneficios comprobables y sostenibles para la poblacién.

El Municipio se compromete a observar los limites de endeudamiento estabiecidos
por la normativa aplicable, asegurando una administracion responsable del pasivo y
el cumplimiento puntual de las obligaciones financieras vigentes.

5. Transparencia, control y rendicion de cuentas

La transparencia y la rendicién de cuentas constituyen pilares fundamentaies de la
politica financiera municipal. El Ayuntamiento publicara de forma oportuna, completa
y accesible fa informacién presupuestaria, contabie y financiera en la Plataforma
Nacional de Transparencia, asi como en los portales oficiales del Gobierno Municipal,
conforme a los lineamientos del CONAC y a las disposiciones de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

Se fortaleceran los mecanismos de control interno y auditoria, promoviendo la
participacién de la Contraloria Municipal, el Cabildo y la ciudadania organizada en la
vigilancia del uso eficiente y honesto de los recursos publicos.
Asimismo, se fomentara la publicacion periddica de indicadores de desempefio
presupuestal, de modo que la ciudadania conozca el destino, impacto y resultados
del gasto publico.

6. Compromiso con la sostenibilidad fiscal y Ia responsabilidad puablica

Finalmente, el Ayuntamiento de Chilpancingo reafirma su compromiso con una
gestidn publica ordenada, responsable y sostenible, en la que las decisiones de
recaudacién, gasto e inversién se orienten al bienestar social, la equidad y el
desarrollo econdmico local.

Estas medidas permitiran consolidar un gobierno municipal financieramente sélido,
capaz de responder con eficacia a los retos econdmicos del contexto nacional e
internacional, y de garantizar a la ciudadania un uso racional, transparente y
eficiente de los recursos publicos.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CHILPANCINGO DE LOS
BRAVO, GUERRERO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL
MUNICIPIO

CAPITULOI
Disposiciones generales

Articulo 1. EI e;ercucno, controf y evaluacion del gasto publico municipal para el
ejercicio fiscal 2026, asi como la contabilidad y la presentacion de la informacion
financiera correspondiente, se llevaran a cabo en estricto cumplimiento de la
normatividad aplicable. Para ello, se observaran las disposiciones establecidas en la
Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, fa Constitucion Politica del Estado de
Guerrero, la Ley Nimero 454 de Presupuesto y Disciplina Presupuestal del Estado
de Guerrero, la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero, asi como

en los ordenamientos derivados de estas leyes y en el presente Presupuesto de
Egresos.

La ejecucion del gasto publico por parte de las Secretarfas y Unidades
Administrativas debera regirse de manera estricta por los lineamientos del Plan
Municipal de Desarrolio del Municipio de Chilpancingo de los Bravo, Guerrero,
asegurando que los compromisos, objetivos y metas contenidos en dicho
instrumento se cumplan de manera efectiva y ordenada.

Serd responsabilidad de la Secretaria de Finanzas y Administracion y del Organo de
Control Interno, en el ambito de sus respectivas competencias, velar por el
cumplimiento de las disposiciones establecidas en el presente decreto. Asimismo,
deberan establecer normas y procedimientos administrativos que contribuyan a la
armonizacion, transparencia, racionalizacion y mejor control del gasto piblico
municipal.

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos, para efectos administrativos
y dentro del ambito de competencia del Presidente Municipal, correspondera a la
Secretaria de Finanzas y Administracién, conforme a sus atribuciones y en apego a
lo dispuesto en la Ley Nimero 454 de Presupuesto y Disciplina Fiscal del Estado de
Guerrero. Lo anterior, sin perjuicio de las interpretaciones que puedan realizar otras
autoridades en el ejercicio de sus respectivas competencias.
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Articulo 2. Para los efectos de este Decreto se entendera por:

Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios
presupuestales, asi como las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de
Egresos del Municipio mediante movimientos compensados, y las liberaciones
anticipadas de recursos publicos calendarizados, podran ser realizadas a través
de la Secretaria de Finanzas y Administracion, siempre que contribuyan a un
mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios
a cargo de los Ejecutores de Gasto.

ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y
pendientes de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la
contratacion de bienes y servicios requeridos en el desempefio de las funciones
de los entes publicos, para las cuales existid asignacién presupuestal con saldo
disponibie al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron.

Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la
cancelacion mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacién
principal de los pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

Asignaciones Presupuestales: La ministracion de los recursos publicos
aprobados por el Cabildo Municipal mediante el Presupuesto de Egresos del
Municipio, realiza la Presidencia Municipal a través de la Secretaria de Finanzas
a los Ejecutores de Gasto.

Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario o en especie
otorgadas por el Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los
programas presupuestarios.

Clasificacién Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segln los
propésitos u objetivos socioeconémicos que persiguen los diferentes entes
pablicos. Presenta el gasto publico seqin la naturaleza de los servicios
gubernamentales brindados a la poblacion. Con dicha clasificacion se identifica
el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo Social, Desarrollo
Econdmico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos

generales de las politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para
alcanzarios.

Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los
gastos programados en el presupuesto, de acuerdo con {a naturaleza de ios
bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones
que realizan los entes pablicos para obtener bienes y servicios que se utitizan en
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la prestacion de servicios publicos y en la realizacion de transferencias, en el
marco del Presupuesto de Egresos.

Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto
homogéneo y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes
plbticos.

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes
de financiamiento consiste en presentar los gastos publicos segiin los agregados
genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion
permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los
egresos y precisar la orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar
su aplicacion.

Clasificacion Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del
Financiamiento de los Entes Puablicos: La Clasificacién Econdémica de las
transacciones de los entes publicos permite ordenar a éstas de acuerdo con su
naturaleza econdmica, con el propdsito general de analizar y evaluar el impacto
de la politica y gestién fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

Clasificacién Administrativa: La que tiene como objetivo identificar el agente
que realiza la erogacidén de los recursos publicos, se desglosa a través de
asignaciones denominadas ramos presupuestarios como el de la Administracién
Plblica, de los Poderes, o de los Organos auténomos.

Clasificacidon Programatica: Técnica presupuestaria que pone especial
atencidn a las actividades que se realizan mas que a los bienes y servicios que
se adquieren. Contiene un conjunto arménico de programas, proyectos y metas
que se deben realizar a corto plazo y permite la racionalizacion en el uso de
recursos al determinar objetivos y metas; asimismo, identifica responsables del
programa y establece las acciones concretas para obtener los fines deseados.

Organo de Control: Organo de Control Interno Municipal.

Unidades Administrativas: Las definidas como tales en el Reglamento Interno
y Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Chilpancingo de los Bravo, de las
cuales son objeto de contro! presupuestario directo por parte de la Secretaria de
Finanzas y Administracion.

Economias o Ahorros Presupuestarias: Los remanentes de recursos pablicos
del Presupuesto de Egresos del Municipio no comprometidos al término del
Ejercicio Fiscal; asi como los ahorros realizados en un periodo determinado.
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Gasto Corriente: Al conjunto de erogaciones que no tienen como contrapartida
la creacién de activos, sino que constituye un acto de consumo. Son los gastos
en recursos humanos y de compra de bienes y servicios, necesarios para la
administracién y operacion gubernamental.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado se integra por los recursos publicos
que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y Municipios de! pais para que
estos ultimos afronten sus necesidades de gasto en materia de educacidn, salud,
infraestructura e inversién social, seguridad ptblica, entre otros rubros.

Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan Secretarias y
Unidades Administrativas de la Administracion Publica tendientes a adquirir,
ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendoc también la
adquisicion de acciones vy titulos de crédito de terceros, construccién de obras
publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de la capacidad
productiva de los diversos sectores de la economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los
fines y funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan
asociados a programas especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines
y funciones propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados
con los programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos
para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad
econémica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se
obtienen adicionalmente a los aprobados en la Ley de Ingresos del municipio
vigente.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de
planeacion estratégica que en forma resumida, sencilla y arménica establece con
claridad los objetivos del Programa Presupuestario y su alineacién con aquellos
de la planeacién nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores
que miden los objetivos y resultados esperados; identifica los medios para
obtener y verificar la informacién de los indicadores; describe los bienes y
servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e
incluye supuestos que son factores externos al programa que influyen en el
cumplimiento de los objetivos.
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Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de
acciones afines y coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos
y metas previamente determinadas por la planeacién, para lo cual se requiere
combinar recursos: humanos, tecnoldgicos, materiales, naturales, financieros;
contienen un conjunto interdependiente de proyectos los cuales especifican
tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a
una o varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo
de actividades productivas prioritarias consideradas de interés general, asi como
proporcionar a usuarios y consumidores, bienes y servicios basicos a precios y
tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y su otorgamiento no
implica contraprestacion alguna.

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos
del Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y

Unidad Presupuestal: Cada una de las Secretarias municipales y unidades
administrativas de la Administracién Pdblica del Municipio que tiene a su cargo
la administracion de los recursos financieros, humanos, materiales y los servicios
generales y sociaies, con el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la misién gue
le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas

presupuestal y se les encomiendan la ejecucién de actividades, programas y/o

Urddaa

£
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)

la prestaciéon de los bienes y servicios publicos a cargo de las Secretarias
municipales y unidades administrativas. X
L\

a las Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio W

proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accién y metas
establecidos en el Plan Municipal de Desarrolio.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se deberad
entender conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental
y las demas leyes de la materia.

comprometa el patrimonio econémico o el erario del Municipio, serd obligatoria la
intervencion de la Secretaria de Finanzas y Administracion.

Articulo 3. En la celebracidn y suscripcién de convenios o acuerdos en los que se )/

Articulo 4. E! ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que
estan destinados, con base en lo siguiente:
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. Priorizar la asignacion de los recursos a los programas, obras y acciones de Jk
alto impacto y beneficio social que incidan en el desarrollo econémico y social.

Il. Garantizar la elevacién de los niveles de calidad de vida en la poblacion.

. Identificacién de la poblacion objetivo, procurando atender a la de menor
ingreso.

Iv. Consolidar la estructura presupuestaria que facilite la ejecucion de los
programas.

V. Afianzar un presupuesto basado en resultados.

CcAPiTULO IT
De las Erogaciones

Articulo 5. El gasto neto total previsto en el Presupuesto de Egresos del Municipio @

de Chilpancingo Guerrero, para el ejercicio fiscal 2026, asciende a la cantidad de $

1°210,654,004.41 (Mil doscientos diez millones seiscientos cincuenta y

cuatro mil cuatro pesos 41/100 M.N). Este monto representa el total de los

ingresos aprobados en la Ley de Ingresos Numero 462 para el municipio y constituye X
AN

el marco financiero sobre el cual se planifica y ejecuta el ejercicio del gasto plibiico.

El presente presupuesto ha sido disefiado con base en criterios de responsabilidad
fiscai, eficiencia en la asignacion de recursos y equidad en la distribucién del gasto,
con el objetivo de fortalecer la prestacién de servicios pUblicos, impulsar el desarrollo
social y econémico, y garantizar el bienestar de ia ciudadania. Su aplicacion se regira
por {os principios de transparencia, rendicion de cuentas y disciplina financiera,
asegurando que cada peso destinado contribuya al cumplimiento de las metas y
compromisos establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley de Presupuestos y
Disciplina Financiera del Estado de Guerrero, para el ejercicio fiscal 2026 no se prevé
un déficit presupuestario.

Este"deficit refieja la diferencia entre los ingresos estimados y el gasto proyectado,
lo que hace necesario implementar estrategias responsables para su financiamiento.
En este sentido, el Gobierno Municipal adoptara medidas que garanticen el equilibrio
de las finanzas publicas, privilegiando la eficiencia en la recaudacién de ingresos
propios, la gestién de recursos adicionales y a optimizacién del gasto.

Asimismo, en estricto apego a la normativa vigente y con base en los principios de
sostenibilidad fiscal, transparencia y disciplina financiera, se evaluardn mecanismos
que permitan minimizar el impacto de este déficit en la operatividad del municipio,
asegurando en todo momento la continuidad de los servicios publicos esenciales y
la ejecucidn de programas prioritarios en beneficio de la ciudadania.
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Articulo 6. La composicion de los ingresos del Municipio, de acuerdo con la \
Clasificacion por Fuentes de Financiamiento, se presenta de la siguiente manera: q

CLASIFICACION POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO

1

Cuenta | Fuente Presupuesto Aprobado
1 No Etiquetado $550,078,140.42
11 Recursos Fiscales 151,924,210.49

12 Financiamientos Internos )
13 Financiamientos Externos .
14 Ingresos Propios

1? Recursos Federales 376,652,845.61 _% <§ ;

16 Recursos Estatales 21,501,084.32

17 Otros Recursos de Libre| W‘r
Disposicion e it |

2 ' |Etiquetado _ $660,575,863.99 | é k

25 Recursos Federales $660,575,863.99 |

26 Recursos Estatales £0.00

Otros Recursos de Transferencias

‘._..-h-"h—.“
.2’;5:;-“5"_"9 Faderales Etiguetadas $0.00
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Articulo 7. De acuerdo con la clasificacién por tipo de gasto, el presupuesto de
egresos del Municipio de Chilpancinge de los Bravo, Guerrero, se distribuye de la

siguiente forma:

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO

T

No. | CATEGORIAS. MONTO. I

1 Gasto Corriente 827,101,032.32

2 | Gasto de Capital 382,952,972.09
Amortizacion de la deuda y disminucién de

ko a3 “\\pasivos 600,000.00

- 1'210,004.41

RCEJANDRO ASTUDILLO MORALES
DE FINANZA

ARG ATYORDE GNTREhroL nrerno
INTERNO MUNJGIPAL

Al
ﬁ‘!’ i Unidey. Chilpancinge
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Articulo 8. El gasto neto total previsto en este presupuesto se integra, de
acuerdo a la clasificacion por objeto del gasto a nive! de capitulo, concepto, partida
genérica y partida especifica, conforme a lo siguiente:

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO

CUENTA NOMBRE o1 GASTOS | 02 GASTOS { 03 DEUDA | TOTAL DEL
CONTABLES CAPITAL PUBLICA PRESUPUESTO
Gastos vy Otras
Perdidas 827,101,032,32 | 382,952,972.09 | 600,000.00 | 1,210,654,004.41
1 Gasto Corriente
827,101,032.32 - - 827,101,032.32
11 $Servicios Personales
574,799,679.88 - - 574,799,679.88
11113 Sueldos hase al Personal 277,011,225.45
Permanente 277,011,225.45 - -
1111301 Gasto Corriente
227,032,608.81 - - 227,032,608,81
111130101 Sueldos base 227,032,608.81
227,032,608.81 - -
1111303 Seguridad Piblica
49,978,616.64 - - 49,978,616.64
111130301 Sueldos base 49,978,616.64
49,978,616.64 - -
11131 Primas por afios de 3,061,904.16
servicios efectivos 3,061,904.16 - -
prestados
1113101 Gasto Corrlente
2,847,249.36 - - 2,847,249.36
11131010t Primma quinquenal por 2,847,249.36
aios  de servicios 2,847,249.36 - -
efectivos prestados
1113103 Seguridad Pablica
214,654.80 - - 214,654.80
111310301 Prima quinquenal por
afios de  servicios 214,654.80 - - 214,654.80
efectivos prestados
11132 Primas de vacaciones 71,562,537.09
dominical y gratificacion 71,562,537.09 - -
de fin de afio
1113201 Gasto corriente
58,268,296.94 - - 58,268,296.94
111320101 Prima de vacaciones y 10,101,014.70
dominical 10,101,014.70 - -
111320102 Aguinaldo y gratificacidn 48,167,282.24
de fin de afio 48,167,282.24 - -
1113203 Seguridad Piblica
13,294,240.15 - - 13,294,240.15
111320301 Prima de vacaciones y 1,215,782.00
dominical 1,215,782.00 - -
111320302 Aguinaldo y gratificacidn 12,078,458,15
de fin de afio 12,078,458.15 - -
11134 Compensaciones
138,989,548.44 - - 138,989,548.44
1113401 Gasto Corriente [ao
121,309,411.80 - - 121,309,411
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111340101 Compensacidn 3,798,447.84
3,798,447.84
111340102 Compensadén  adicional 117,510,963.96
fijo 117,510,963.96
1113403 Seguridad Piblica
17,680,136.64 17,680,136.64
111340301 Compensacidn
407,558.40 407,558.40
111340302 Compensacion adicional 17,272,578.24
fijo 17,272,578.24
11152 Indemnizaciones
2,000,000.00 2,000,000.00
1115201 Gasto Corriente
1,000,000.00 1,000,000.00
111520101 Pago de liquidaciones 1,000,000.00
1,000,000.00
1115203 Seguridad Pablica
1,000,000.00 1,000,000.00
111520301 Pago de liguidaciones 1,000,000.00
1,000,000.00
11154 Prestaciones
Contractuales 36,919,461.88 36,919,461.88
1115401 Gasto Corriente
18,977,388.72 18,977,388.72
111540103 Ayudas para despensa al 2,475,906.00
personal 2,475,906.C0
111540104 Ingreso por servicio 9,754,067.52
9,754,067.52
111540105 Ayuda para transparte 1,703,527.20
1,703,527.20
111540106 Vida cara 2,055,888.00
2,055,888.00
1115401 08 Estimulo al personal 2,988,000.00
2,988,000.00
1115403 Seguridad Piblica
17,942,073.16 17,942,073.16
111540303 Ayudas para despensa al
personal 180,348.00 180,348.00
111540304 Ingreso por servicio 17,484,050.16
17,484,050.16
111540305 Ayuda para transporte
126,187.00 126,187.00
111540306 Vida cara
151,488.00 151,488.00
11159 Otras prestaciones 28,001,264.61
sociales y econdmicas 28,001,264.61
1115901 Gasto Corriente
20,824,795.39 20,824,795.39
111590105 Previsién sodial 1,695,297.60
1,695,297.60
111590106 Bono de dia de las 5,344,350.00
madres 5,344,350.00
111590108 Bono de dia del padre 2,267,800.00
2,267 ,800.00
111590110 Bono dei dia del servidor 9,656,400.00
publico 9,656,400.00
111590115 Dias adidonales 1,860,947.79
1,860,947.79
1115903 Seguridad Publica
7,176,469.22 7,176,469.22
111590305 Previsién sociat
120,700.80 120,700.80
111590306 Bono de dia de !as
madres 977,850.00 977,850.00

8
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1115903 07 Bono de dia del padre
897,G00.00 897,000.00
111590308 Bono del dia del bombero
448,800.00 448,800.00
1115903 11 Bono del dia del servidor
publico 880,000.18 880,000.18
111590312 Bono del dia de
proteccién civil 938,400.00 938,400.00
111590313 Bono del dia de agente
de trdnsito 671,000.00 671,000.00
111590314 Bono dei dia del polica 2,100,000.00
2,100,000.00
111590315 Dias adicionales
142,718.24 142,718.24
11161 Incremento a las 16,741,738.25
percepciones 16,741,738.25
1116101 Incremento a las 13,537,792.53
percepciones gasto 13,537,792.53
corriente
111610101 Incremento a las 13,537,792.53
percepciones 13,537,792.53
1116103 Incremento a las 3,203,945.72
percepciones foramen 3,203,945.72
111610301 Incremento a las 3,203,945.72
percepciones 3,203,945.72
11171 Estimulos
512,000.00 512,000.00
1117103 Sequridad publica
$12,000.00 512,000.00
111710307 Estimulos por afios de
servicio 512 000.00 512,000.00
12 Materiales y
Suministros 135,454,884.26 135,454,884.26
12211 Materiales  dtiles vy 29,273,169.77
i’ equipos menores de 29,273,169.77
| oficina
1221101 Gasto Corriente
28,310,644.01 28,310,644.01
122110101 Materiales y (tiles de 26,786,415.03
oficina 26,786,415.03
122110102 Aparatos vy  equipos 1,524,228.98
menores de oficina 1,524,228.98
1221103 Seguridad Pablica
962,525.76 962,525.76
122110301 Materiales y dtiles de
oficina 962,525.76 962,525.76
12212 Materiales y (tiles de
impresién y reproduccion 306,943.21 306,943.21
1221201 Gasto Corriente
292 521.02 292,521.02
122120101 Materiales de impresion y
formas oficiales 292,521.02 292,521.02
1221203 Seguridad Pithlica
14.422.19 14,422.19
122120301 Materiales vy (tiles de
impresién y reproduccion 14,422.19 14,422.19
12214 Materiales  dtiles vy 29,420,267.13
equipos menores de 29,420,267.13
tecnologias de
informacion Y
comunicaciones
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1221401 Gasto Corriente
29,355,985.68 29,355,985.68
122140101 Materiales Gtiles para el 29,310,108.89
procesamiento de 29,310,108.89
equipos informéticos
122140102 Equipos menores de
telecomunicadién ¥ 45,876.79 45,876.79
tecnologias
1221403 Seguridad Piblica
64,281.45 64,281.45
122140301 Materiales Gtiles para el
procesamiento de 64,281.45 64,281.45
equipos informéticos
12215 Material impreso e
informacidén digital 14,375.08 14,375.08
1221501 Gasto Corriente
14,375.08 14,375.08
122150101 Material de  apoyo
informativo 881.75 881.7S
122150102 Impresién de lonas
13,493.33 13,493.33
12216 Material de Limpieza
15,572,560.62 15,572,560.62
1221601 Gasto Corrlente
15,195,836.08 15,195,836.08
122160101 De aseo y limpieza 15,193,369.41
15,193,369.41
122160102 Material sanitizante vy
desinfectante 2,466.67 2,466.67
1221603 Seguridad Pablica
376,724.54 376,724.54
122160301 De aseo y limpieza
376,724.54 376,724.54
12218 Materiales para o
registro e identificacion 139,600.08 139,600.08
de bienes y personas
1221801 Gasto comriente
139,600.08 139,600.08
122180101 Materiales para el
registro e identificacién 139,600.08 139,600.08
de bienes y personas
12221 Productos
Allmenticios para 5,755,029.66 5,755,029.66
Personas
1222101 Gasto Corriente
2,656,250.80 2,656,250.80
122210101 Productos  alimenticios
para el personal que 60,444.00 60,444.00
labora en tiempo corrido
122210103 Productos  alimenticios
para el personal que 307,426.46 307,426.46
realiza labores de campo
© supervisidn
122210104 Productos  alimenticios 1,327,988.80
para el personal en las 1,327,988.80
instalaciones de las
dependencias ¥
entidades
122210105 Productos  alimenticios
para ia poblacién 960,391,54 960,391,54
1222103 Seguridad Piiblica
3,098,778.86 3,098,#8.86

\
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122210303 Productos  alimenticios 3,098,778.86
para el personal que 3,098,778.86
realiza labores de campo
© supervisién
123222 Productos  alimenticios
para animales 17,914.46 17,914.46
1222221 Gasto coriente
17,914.496 17,914.46
122222101 Alimento para animales
17,914.46 17,914.46
12223 Utensilios para el servido
de alimentacién 316,157.32 316,157.32
1222301 Gasto Corriente
316,157.32 316,157.32
122230101 Articulos y productos de
cafeteria 316,157.32 316,157.32 {
12244 Madera y Productos
de Madera 168,117.96 168,117.96
1224401 Gasto Corriente
168,117.96 168,117.96
122440101 Madera y triplay
168,117.96 168,117.9¢
12245 Vidrio y productos de
vidrio 75,400.00 75,400.00
1224501 Gasto corriente
75,400.00 75,400.00 }
122450101 Vidrio plano templado,
inastillable y otros vidrios 75,400.00 75,400.00
laminados
12246 Materal eléctrico vy 3,957,936.81
electrénico 3,957,936.81
12246 01 Gasto Corriente
3,495,982.36 3,495,982.36
122460101 Material  eléctrico vy 3,495,982.36
! electrénico 3,495,982.36
1224603 Seguridad Pablica
461,954.45 461,954.45
122460301 Material eléctrico vy )
electrénico 461,954.45 461,954.45
12247 Articulos metdlicos para
la construccidn 640,797.31 640,797.31 %
1224701 Gasto Corriente
640,797.31 640,797.31
122470101 Articulos metdlicos para
la construccitn 640,797.31 640,797.31
12248 Materiales
Complementarios 623,908.01 623,908.01
1224801 Gasto Corriente
598,559.09 598,559.09
122480101 Material complementario
136,786.20 136,786.20
122480102 Material de pintura y
accesorios 392,497.36 392,497.36
122480103 Materiales
complementarios 69,275.53 69,275.53
1224803 Seguridad publica
25,348.92 25,348.92
12248 03 01 Materiales
complementarios 9,041.12 9,041.12
122480302 Material de pintura vy
ACCesonos 16,307.80 16,307.80
12249 Otros  materiales vy 10,347,737.88
articulos de construccidn 10,347,737.88
yreparadén | 4 {
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1224901 Gasto Corriente
10,311,211.25 10,311,211.25
122490101 Otros  materiales vy 10,311,211.25
articulos de construccidn 10,311,211.25
y reparacién
1224903 Seguridad Pablica
36,526.63 36,526.63
122490301 Otros materiales vy
articulos de construoddn 36,526.63 36,526.63
Y reparacion
12253 Medicina y productos
farmacéuticos 247,837.20 247,837.20
1225301 Gasto Corrlente
116,290.00 116,290.00
122530101 Medicdna vy productos
farmacéuticos 116,290.00 116,290.00
1225303 Seguridad publica
131,547.20 131,547.20
122530301 Medicina y productos
farmacéuticos 131,547.20 131,547.20
12254 Materiales, accesorios y
suministros médicos 385,450.84 385,450.84
1225401 Gasto Corriente
385,450.84 385,450.84
122540101 Materiales, accesorios y
suministros médicos 385,450.84 385,450.84
12259 Otros productos
quimicos 28,946.41 28,946.41
1225901 Gasto corriente
28,946.41 28,946.41
122590101 Hipodorito
28,946.41 28,946.41
12261 Combustibles
Lubricantes y Aditivos | 26,193,226.80 26,193,226.80
1226101 Gasto Corriente
21,120,628.82 21,120,628.82
122610102 Combustibles lubricantes 20,473,696.77
y aditivos para vehiculos 20,473,696.77
destinados a servicios
publicos
122610104 Combustibles,
lubricantes y aditivos a 646,932.05 646,932.05
| vehiculos asignados a
servidores piiblicos
1226103 Seguridad Publica
5,072,597.98 5,072,597.98
122610301 Combustibles lubricantes 2,212,503.55
y adltivos destinados a 2,212,503.55
programas de seguridad
publica e
122610302 Combustibtes lubricantes 2,834,732.55 |
y aditivos para vehiculos 2,834,732.55
destinados a servicios
plblicos
122610304 Combustibles,
lubricantes y aditives a 25,361.88 25,361.88
vehiculos  asignados a
servidores ptiblicos
12271 Vestuario y Uniformes
4,728,045.92 4,728,045.92
1227101 Gasto Corriente
942,132.32 942,132.32
122710101 Vestuario y uniformes
901,270.97 901,270.97
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122710102 Insignias,  distintivos, '
emblemas, banderines 40,861.35 40,861.35
de seguridad
1227103 Seguridad Piablica
3,785,913.60 3,785,913.60
122710301 Vestuario y uniformes 3,785,913.60
3,785,913.60
12272 Prendas de seguridad y
proteccion personal 415,514.24 415,514.24
1227201 Gasto Corriente e
390,729.15 390,729.15
122720101 Prendas de seguridad y
_proteccién personal 389,055.84 389,055.84 _{,)
122720102 Materiales de seguridad
1,673.31 1,673.31
1227203 Seguridad Pahlica
24,785.09 24,785.09 Y
122720301 Prendas de seguridad y [
proteccidn personal 24,785.09 24,785.09
12275 | Blancos Vi otros 1,099,370.67
| productos texdtiles, 1,099,370.67
except¢o prendas de
vestir
1227503 Seguridad publica 1,099,370.67
1,099,370.67
122750301 Blancos y otros 1,099,370.67
productos texdtiles, 1,099,370.67
excepto prendas de
vestir
12282 Materiales de
Seguridad Publica 355,155.02 355,155.02
1228203 Seguridad Pablica
355,155.02 355,155.02
122820301 Materiales de seguridad
publica 355,155.02 355,155.02
12291 Herramientas
Menores 3,893,836.58 3,893,836.58
1229101 Gasto Corriente
3,317,348.04 3,317,348.04
122910101 Herramientas menores 3,294,348.03
3,294,348.03 f
122910102 Contenedores plasticos
23,000.01 23,000.01 | + W
1229103 Seguridad Pablica
576,488.54 576,488.54
122910301 Herramientas menores %
576,488.54 576,468.54
12292 Refacciones Y
Accesorios Menores 33,808.83 33,808.83
de Edifidos W
1229201 Gasto Corriente
33,808.83 33,808.83
122920101 Refacciones y accesotios
menores de edificios 33,808.83 33,808.83 d&
12296 Refacdiones de
Equipo de Transporte 1,333,722.51 1,333,722.51
1229601 Gasto Corriente
1,300,655.84 1,300,655.84 d
122960101 Refacciones de equipo de 1,300,655.84
fransporte 1,300,655.84
122903 Seguridad publica
33,066.67 33,066.67
12290301 Refacciones de equipo de %
transporte 33,066.67 33,086.67
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12298 Refacclones, accesorios
menores de maguinaria y 78,127.92 78,127.92
otros equipos
1229801 Gasto Corriente
78,127.92 78,127.92
122980101 Refacciones, acoesorios
menores de maquinaria y 78,127.92 78,127.92
otros equipos
12299 Refacclones Y
Accesorios Menores 31,926.02 31,926.02
Otros Bienes Muehles
1229901 Gasto Corriente
31,926.02 31,926.02
122990101 Refacciones y accesotios
menores, otros bienes 31,926.02 31,926.02
muebles
13 Servicios Generales
91,010,854.70 91,010,854.70
13311 Energia eléctrica
322,596.00 322,596.00
1331101 Gasto Corrlente
34,409.33 34,409.33
133110101 Servicio de energia
eléctrica 34,409.33 34,400.33
1331103 Seguridad Publica
288,186.67 288,186.67
133110301 Servicio de energia
eléctrica 288,186.67 288,186.67
13313 Agua
3,850.00 3,850.00
1331301 Gasto Corriente
2,303.33 2,303.33
133130101 Agua potable
2,303.33 2,303.33
1331303 Seguridad Publica
1,546.67 1,546.67
133130301 Agua potable
1,546.67 1,546.67
13314 Telefonia tradicional
432.13 432.13
1331401 Gasto Corriente
432.13 432.13
133140101 Teléfonos
432.13 432.13
13315 Telefonia celular
533.33 533.33
1331501 Gasto Corriente
533.33 533.33
133150101 Telefonia celular
533.33 533.33
13317 Servicio de acceso a
internat redes y 148,963.57 148,963.57
procesamiento de
informacién
1331701 Gasto Corriente
142,491.53 142,491.53
133170101 Servicio de acceso a
intemet redes ¥ 142,491.53 142,491.53
procesamiento de
informacién
1331703 Seguridad Pablica
6,472.04 6,472.04
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133170301 Servicio de acceso a
internet redes ¥ 6,472.04 6,472.04
procesamiento de
informacién
13318 Servidios  postales  y
telegraficos 588.08 588.08
1331801 Gasto Corriente
588.08 588.08
1331680101 Servicio postal
588.08 588.08
13321 Armmendamiento de
terrencs 333,333.33 333,333.33
1332101 Arrendamiento de
terrenos gasto corriente 333,333.33 333,333.33
133210101 Amendamiento de
tereno  (acceso  al 333,333.33 333,333.33
basurera)
13322 Arrendamientos de
edificios 736,058.15 736,058.15 |
1332201 Gasto Corriente
736,058.15 736,058.15
133220101 Arrendamiento de
edificios y locales 396,058.15 396,058.15
133220102 Arrendamiento de
tereno  {acceso  at 340,000.00 340,000.00
basurero)
13323 Arrendamiento de 5,539,201.28
mobiliario v equipo de 5,539,201.28
administracion
educacional y recreativo
1332301 Gasto Corriente
- 5,539,201.28 5,539,201.28
133230101 Arrendamiento de equipo 2,698,920.00
y bienes informaticos 2,698,920.00
133230102 Arrendamiento de 2,840,281.28
T I mobiltario 2,840,281.28
! 13325 Arrendamiento
| . Equipo de Transporte 8,536,747.16 8,536,747.16
1332501 Gasto Corriente
i 8,536,747.16 8,536,747.16
133250102 Arrendamiento de 6,036,747.16 |
vehiculos terrestres para 6,036,747.16
servicios pulblicos y la
operacién de programas
publicos
133250106 Arrendamiento de 2,500,000.00
maquinaria 2,500,000.00
13326 Arrendamiento de
Magquinaria, Otros 7,498,773.33 7,498,773.33
Equipos Y
Herramientas
1332601 Gasto Corriente
7,034,773.33 7,034,773.33
13326010t Arrendamiento de 7,034,773.33
maquinaria y equipo 7,034,773.33
1332603 Seguridad Puablica
464,000.00 464,000.00
133260301 Arrendamiento de
maquinaria y equipo 464,000.00 464,000.00
13331 Servicios Legales, de
Contabilidad, 23,048,729.33 23,048,729.33
Auditoria Yy
Relacionados
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1333101

Gasto Corriente

20,048,729.33

20,048,729.33

133310104

Otras asesorias para la
operacién de programas

248,729.33

248,729.33

133310105

Asesorla y consultoria
legal

19,800,000.00

19,800,000.00

1333103

Seguridad publica

3,000,000.,00

3,000,000.00

i

133310301

Asesoria  administrativa
contable y fiscal

3,000,000.00

3,000,000.00

13334

Servicios de capacitacidn

80,122.67

80,122.67

1333401

Gasto Corriente

80,122.67

80,122.67

133340101

Servicios de capacitacion
a servidores piblicos

80,122.67

80,122.67

13336

Servicio de  apoyo
administrativo,
traducdidn, fotocopiado e
impresién

2,801,939.93

2,801,939.93

1333601

Gasto Corriente

2,521,993.26

2,521,993.26

1333601 02

Qtros servicios
comerciales

35,883.61

35,883.61

133360103

Impresidn de
documentos oficiales
para la prestacion de
servicios publicos,
identificacién, formatos
administrativos y
fiscales, formas
valoradas, certificados y
titulos.

1,045,769.62 |

133360104

Impresién y elaboracion
de material Informativo
derivado de ia operaddn
y administradén de fas
dependencias y
entidades

1,016,458.86

1,045,769.62

1,016,458.86

\

v

133360105

Rétulos

153,120.00

153,120.00

133360106

Material de impresion vy
formas oficiales

270,761.17

270,761.17

1333603

Seguridad Pdblica

279,946.67

279,946.67

?

133360303

Impresion de
documentos oficiales
para la prestacidn de
servicios publicos,
identificacién, formatos
administrativos y
fiscales, formas
valoradas, certificados y
titulos.

13341

Servidos Financieros

y Bancarios

279,946.67

279,946.67

|
i

457,240.34

457,240.34

1334102

Gasto Corriente

450,125.06

450,125.06

133410101

Servicios financieros vy
bancarios

55,933.65

55,933.65

133410104

Intereses por prestamos
entre programas

3,104.03
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Comisiones  generadas
por uso de terminal
punto de venta

391,087.38
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391,087.38

1334103

Seguridad Pablica

133410301

7,115.28

7,115.28

)

Servicios financleros y
bancarios

7,115.28

7,115.28

13343

Servicios de recaudacidn,
traslado y custodia de
valores

2,783,783.49

2,783,783.49

1334340

Recursos Fiscales

2,783,783.49

2,783,783.49

133434001

Comisiones  convenios
recaudacion CFE

2,783,783.49

2,783,783.49

13347

Fletes y Maniobras

488.45

488.45

1334701

Gasto Corriente

488.45

488.45

133470101

Fetes y maniobras

488.45

488.45

13351

Conservacion y
mantenimiento menor de
inmuebles

5,077,065.32

5,077,065.32

1335101

Gasto Corriente

5,077,065.32

5,077,065.32

1133510101

Mantenimiento Y
consarvacion de
inmuebles para la
prestacdidn de servidos
administrativos

3,245,444.74

13310102

Mantenimiento y
conservacion de
inmuebles para la
prestacion de servicios
pliblicos

801,220.50

3,245,444 .74

801,220.50

133510103

Mantenimiento Y
consefrvacion de espadios
piblicos

1,030,400,08

| 13352

Instalacion, reparacion y
mantenimiento de
moblliario de equipo de
administracién

educacional y recreativo

533333

1,030,400.08

5/333.33

1335201

Gasto Corrlente

5,333.33

133520101

Instalacidn, reparacién y |

mantenimiento de
mobiltario de equipo de
administracién

5,333.33

13353

Instalacién, reparacién y
mantenimiento de
equipo de codmputo vy
tecnologias de la
comunicacién

2,362,808.37

5,333.33
5,333.33

2,362,808.37

1335301

Gasto Corriente

2,362,808.37

2,362,808.37

133530101

Mantenimiento Y
conservacion de bienes
informaticos

2,362,808.37

2,362,808.37

i 13354

Instalacion, reparacidn
mantenimiento de
equipo e instrumental
meédico y de laboratorio

59,469.29

59,469.29
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1335401 Gasto Corriente
3,837.56 3,837.56
133540101 Mantenimiento Yy
reparacidn de equipo 3,837.56 3,837.56
médico
1335403 Seguridad Piblica
55,631.73 55,631.73
133540301 Mantto y reparacién de
semaforos viales 55,631.73 55,631.73
13355 Reparadion ¥ 2,730,154.40
mantenimiento y equipo 2,730,154.40
de transporte
1335501 Gasto Corriente
1,910,536.80 1,910,536.80
133550101 Mantenimiento Yy 1,910,536.80
conservacion de 1,910,536.80 |
vehiculos terrestres {
1335503 Seguridad Piblica
819,617.60 819,617.60
133550301 Mantenimiento y |
conservacién de 819,617.60 i 819,617.60
vehiculos terrestres ]
13357 Instalacién, reparacién y |
mantenimiento 456,168.67 ' 456,168.67
maquinaria, otros
equipos y herramientas
1335701 Gasto Corriente
445,528.67 445,528.67
133570101 Mantenimiento y
conservacion de 445,528.67 445 528.67
maquinaria y equipo
1335703 Seguridad pablica
10,640.00 10,640.00
133570301 Mantenimiento y
conservadion de 10,640.00 10,640.00
magquinaria y equipo
13359 Servicios de jardineria y
furnigadion 123,509.85 123,509.85
1335901 Gasto Corriente
123,509.85 123,509.85
133590101 Servicics de jardineria y
furnigacién 123,509.85 123,509.85
13361 Difusion de  radio, 1,839,497.94
televisidn y otros medios 1,839,497.94
de mensajera sobre
programas y actividades
gubemamentales
1336101 Gasto Corrlente
1,839,497.94 1,839,497.94
133610101 Difusidon de mensajes 1,839,497.94
sobre  programas vy 1,839,497.94
actividades
H gubemamentales ¢+ 00000 | 0
13362 Difusion de  radio,
televisidn y otros medios 52,498.54 52,498.54
de mensajes comerciales
para promover la venta
de bienes y servicios
1336201 Gasto Corriente
52,498.54 52,498.54
133620101 Difusion de mensajes
sobre  programas vy 52,498.54 52,498.54
actividades
gubemamentales

i
G
|

X
!
g‘*

'Y
!

VA



®

=

£y
bierno de - . . 45, umiden Cotpun il
Chﬁfpbasrggwgo H. Ayuntamiento Municipal de \a” RENACE
i Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.
13372 Pasajes Terrestres
37,921.33 37,921.33
1337201 Gasto Corriente
37,921.33 37,921.33
133720101 Pasajes terrestres para
labores de campo ¥y 37,921.33 37,921.33
supervisidn
13375 Vidticos en el pais
363,847.77 363,847.77
1337501 Gasto Corriente
336,967.40 336,967.40
133750101 Viaticos nacionales para
servidores piblicos en el 125,863.41 125,883.41
desempeiio de funciones
hom - r—— - b Oﬁdales
133750104 Viaticos nacionales para
servidores publicos en el 22,502.67 | 22,502.67
desempeiio de funciones |
| ofidales |
133750106 Peajes '
188,581.32 188,581.32
1337503 Seguridad Publica
26,880.37 26,880.37
133750304 Vidticos nadonales para
servidores plblicos en el 26,880.37 26,880.37
desempefio de funciones
oficiales
13382 Gastos de Orden
Soclal y Cultural 6,105,478.46 6,105,478.46
1338201 Gasto Cormriente s
6,105,478.46 6,105,478.46
133820101 Gastos de orden social 6,105,478.46
6,105,478.46
13385 Gastos de representadién -
65,610.19 65,610.19
1338501 Gasto Corrlente
65,610.19 65,610.19
133850101 Gastos de alimentacién
de servidores plblicos de 55,076.87 55,076.87 | |
mando .....
133850102 Gastos de hospedaje de
servidores pablicos de 10,533.32 10,533.32 f
mando
13392 Impuestos Y %
Derechos 8,986,029.33 8,986,029.33
1339203 Seguridad Pablica
8,986,029.33 8,986,029.33
133920303 Derecho por la 8,986,029.33
explotacién, uso © 8,986,029.33
aprovechamiento de
aguas nacionales
13394 Sentencias Yy
Resoluciones 10,000,000.00 10,000,000.00
Judiciales
1339401 Gasto Corrienta
7,000,000.00 7,000,000.00
133940101 Sentendias Y k
Resoluciones 7,000,000.00 7,000,000.00
Judiciales __
13394010102 Sentencias 7,000,000.00
resoluciones judiciales 7,000,000.00
1339403 Seguridad pibtica 3,000,000.00
3,000,000.00

\
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133940302 Sentencias Vi 3,000,000.00
resoluciones judiciales 3.000,000.00
13394030202 Sentencias 3,000,000.00
resoluciones judiciales 3,000,000.00
13395 Penas Multas
Accesorios Vi 452,081.34 452,081.34
Actualizaciones
1339501 Gasto Corriente
4,354.67 4,354.67
133950101 Penas, multas accesorios
y actualizaciones 4.354.67 4,354.67
1339503 Seguridad publica
447,726.67 447,726.67
1339503 01 Penas, multas accesorios
y actualizaciones 447,726.67 447,726.67
14 Transferendias,
Asignaciones, 25,835,613.48 25,835,613.48
Subsidios y Otras
Ayudas
14441 Ayudas Soclales a
Personas 24,890,738.34 24,890,738.34
1444301 Gasto Corriente |
24,890,738.34 24,890,738.34 |
144410101 Gastos relacionados con 1,085,101.12 |
actividades  culturales, 1,085,101.12 {
deportivas y de ayuda
extraordinaria
1444101 05 Incentivo econdmico a 17,429,226.89
empteados 17,429,226.89
1444101 07 Funerarios
695,639.46 695,639.46
144410108 Comisarios 1,720,000.00
1,720,000.00
1444101 11 Fomento deportivo
364,070.24 364,070.24
1444101 13 Ayudas para
medicamentos Y 56,036.73 56,036.73
servicios médicos
144410114 Ayudas para transporte
84,088.89 84,088.89
1444101 15 Ayudas diversas en
espede 46,576.53 46,576.53
1444101 16 Otras ayudas sodiales a 1,244,665.15
personas 1,244,665.15
144410117 Ayudas sociales a 1,952,000.00
comisarios para fiestas 1,952,000.00 |
tradicionales y religiosas. |
144410118 Apoyo convenic de f
colaboracion c¢ruz roja 213,333.33 i 213,333.33
mexicana |
14443 Ayudas  sociales a |
l instituciones de 611,541.81 | 611,541.81
ensefianza |
1444301 Gasto comriente
611,541.81 611,541.81
144430101 Ayudas sociales a
instituciones educativas 611,541.81 611,541.81
14445 Ayudas sodales a
instituciones sin fines de 333,333.33 333,333.33
lucro
1444540 Ingresos fiscales
333,333.33 333,333.33
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144454001 Ayudas a instituciones
sin fines de jucro 333,333.33 = 333,333.33
2 Capital
s - | 382,952,972.09 382,952,972.09
26 Inversién publica 382,952,972.09
= 382,952,972.09
26611 Edificacién habitacional 10,929,998.37
- 10,929,998.37
26611 02 6bra publica 10,929,998.37
- 10,929,998.37
266110222 Fondo para la
Infraestructura Social - 10,929,998.37 10,929,998.37
Munidipal
26611022201 Mejoramiento a la 0.92.996.3
Vivienda - 10,929,998.37 10, H .37
2661102220135 Ejercicio 2026 10,929,998.37
- 10,929,998.37
266110222013502 Por contrato 10,929,998.37
- 10,929,998.37
2 6 611 02 22 01 35 02 | Electrificacion rural y de 10,929,998.37
999 colonias pobres - 10,929.998.37
26612 Edificacidn no 13,674,921.09
habitacional - 13,674,921.09
2661202 Obra Phblica
- | 13,674,921.09 13,674,921.09
266120222 Fondo de aportacién 13,674,921.09
para la Infraestructura - 13,674,921.09
social municipal
26612022201 Infraestructura basica de 1,750,878.25
salud . 1,750,878.25
2661202220135 Ejercicio 2026 1,750,878.25
= 1,750,878.25
2661202 2201 3502 Por contrato 1,750,878.25
- 1,750,878.25 J
2 6612 02 22 01 35 02 | Infraestructura  basica 1,750,878.25
999 del sector salud 2 1,750,878.25
26612022202 Infraestructura basica de 11,924,04284 | 7
educacion - 11,924,042.84
' 2661202220235 Ejercicio 2026 11,924,042.84
- - 11,924,042.84 _
266120222023502 Por contrato 11,924,042.84 \X
S 11,924,042.84
2 6612 02 22 02 35 02 | Infraestructura  bdsica 11,924,042.84 )
999 del sector educativo - 11,924,042.84
26613 Construccién de obras 68,819,275.88 %
para el abastecimiento - 68,819,275.88
de agua. Potable vy
drenaje sanitario
2661302 Obra Prlblica
- 68,819,275.88 68,819,275.88
266130222 Fondo de aportaddn 68,819,275.88
para la infraestructura - 68,819,275.88
social municipal i
26613022201 Agua Potable 21.542.210.29 T PCTeT
- a0 r .
2661302220135 Ejercicio 2026 21,542,210.29
- 21542,210.29
266130222013502 Por contrato 21,542,210.29 k
- 21,542,210.29
26613 02 22 01 35 02 | Agua potable 21,542,210.29
999 - 21,542,210.29
26613022202 Agua y saneamiento 47,277,065.59
- 47,277,065.59
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2661302220235 Ejercicio 2026 e 47,277,065.59
47,277 065.59 .
266130222023502 | Por contrato 47,277,065.59
47,277,065.59 =
26 613 02 22 02 35 02 | Drenaje y letrinas 47,277,065.59
999 | 47,277,065.59 -
26614 Divisibn de terenos y | 289,528,776.75
construccién de obras de l 289,528,776.75 -
urbanizadién
26614 02 Obra PGbiica
289,528,776.75 - 289,528,776.75
266140222 Fondo de aportacion 289,528,776.75
para la Infraestructura 289,528,776.75 -
social municipal
26614 02 2201 Urbanizacién 248,107,396.10
248,107,396.10 =
2661402 22 01 35 Ejercicio 2026 248,107,396.10 ]
248,107,396.10 -
266140222013502 | Por contrato 248,107,396.10
248,107,396.10 -
2 6 614 02 22 01 35 02 | Urbanizadien 248,107,396.10
999 248,107,396.10 =
{ 2661402 22 03 Muros de contencidn 15,511,383.83
Ll . 15,511,383.83 -
| 26 614 02 22 03 35 Ejerdicio 2026 15,511,382.83
| 15,511,383.83 -
| 266140222033502 | Por contrato 15,511,383.83
| 15,511,383.83 =
2 6 614 02 22 03 35 02 | Urbanizadién 15,511,383.53
999 15,511,383.83 -
266140222 04 Centro de  residuos 2,466,412.29
sélidos urbanos 2,466,412.29 =
2661402 22 04 35 Ejerdicio 2026 2,466,412.29
2,466,412.29 -
266140222043502 | Por contrato 2,466,412.29
2,466,412.29 =
2 6 614 02 22 04 35 02 | Urbanizacién 2,466,412.29
999 2,466,412.29 -
26 614 02 22 05 Cancha y espacios 18,084,666.53
multideportivos 18,084,666.53 - 4
26614 02 22 05 35 Ejercicios 2026 18,084,666.53 -
18,084,666.53 c
266140222053502 | Por contrato 18,084,666.53 |
18,084,666.53 -
26 614 02 22 05 35 02 | Urbanizacion 18,084,666.53
999 18,084,666.53 - %
26614022209 Caminos rurales 5,358,918.01
5,358,918.01 c
2661402 2209 35 Ejercicios 2026 5,358,918.01 w
5,358,916.01 -
266140222093502 | Por contrato 5,358,918.01
5,358,918.01 c
26 614 02 22 09 35 02 | Urbanizacién 5,358,918.01
999 5,358,918.01 -
3 Deuda
- | 600,000.00 600,000.00
39 ADEFAS
- | 600,000.00 600,000.00 i
39991 ADEFAS
- | 600,000.00 600,000.00
2o inareses propies 600,000.00 600,000.00
39991 46 35 Ejercicio 2026 \
- | 600,000.00 600,000.00

o
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39991 40 35 02 Materiales y suministros
S & 400,000.00 400,000.00
3999140350201 Materiales y suministros
- - | 400,000.00 400,000.00
39991403503 Servicios generales
et 200,000.00 200,000.00
39 O Gastos de orden social
) o m\ 200,000.00
. " £ -
b / ,‘ R Q‘
) he B -
AW
AN .

RO ASTUDILLO MORALES

SECRETARIA DE FINANZAS
Y Am wwﬁSYADMINISTRACION

ARG Aﬂmwmm INTERNO
(NTEENO MUNIGIBAL

PRESIDENCIA
MUNICIPAL

Articulo 9. Las asignaciones previstas para el Cabildo Municipal importan la
cantidad de: $90°892,529.37 (noventa millones ochocientos noventa y dos mil
quinientos veintinueve pesos 37/100 M.N) que comprende los recursos publicos

asignados a:
CasiLoo e
Presidencia 42°809,902.68
Sindicaturas 7°868,901.65
Regidurias 40,213,724.84
TOTAL 90°892,529.37
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Articulo 10. Las erogaciones previstas en este Decreto, de acuerdo con la
clasificaciéon administrativa se distribuyen conforme a lo siguiente:

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA
(DEL S“EQTQR PUBLICO POR UNIDAD RESPONSABLE)

' I penace

0
Y
b(
X

22 oK

| CONCEFTO CUENTA SUB_SUB._CUENTA 5U8_CUENTA CQUENTA ToTAL i
]
3 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 1,210,654,004.41
al1 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERD 1,210,654,004.41
302l GOBIERNG GENERAL MUNICIPAL 1,210,654,004.41
31|11 GOBIERNO MUNICIPAL 1,110,658,004.41
slalalsls GRGAMO EJECUTTVO MUNICIPAL
(Ayuntamiento) 1,210,634,004.41
ADMINISTRACY
alel1li]s G 1,210,654,004.41
1|1
s 10000132 - H. CABILDO MUNICIPAL e
3lafaf1fa TO0OUZEIR |y casnpo MpIGPAL, -
3|3j1]1]|1 looozi2em | o CABILDO MUNICIPAL PRESIDENCIA. 42,009,902.88
3|1j2f1f1 100GEIEIH | 1. CABNDO MUMICTPAL SINDICATURA 1. 5,328,516.39
1
3j1jti1] OONZELH | 11, caBILO0 MunICIPAL SINDICATIRA 2. 2540,365.25
H. CABILDO MUNICIPAL RECGIDURIA DE
AN ERENE! 1ooosizenz |t O 3,228,501.98
H. CABILDO MUNICIPAL REGIDURIA, DE
LIRS ERERE! 1000612€132 wmvmu 4,284,116.83
H. CABILDO MUNICIPAL REGIDURIA DE
3ljzfafa 1000742E132 | CrCACION Y CATLRA. 1,751,476.36
H. CABILDO MUNICIPAL REGIDURIA DE
3|11]1]1 1000612E132 | GOBERKACION, COMERCED Y ABASTO 1.935,956.97
H, CABILDCY MUNICIPAL REGIDUREA DE
3le{t|1]1 1000912E132 OBRAS PR ICAS] 4,451,758.20
H. CABILDO MUNICIPAL REGIDURIA DE
3fr|1f1)1 00101232 § 0, 3,404,997.13
H. CAETI DO MUNICIPAL REGIDURIA DE
3f1|2{1]|2 1001112€132 | SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO 3,100.44378
VIALIDAD. —
H, CABILDO MUNICIPAL REGIDURIA
311411 1OIR2E132 | PARTICIPACION SOCIAL DE MER, SN
H. CABILDO MUNICIPAL REGIDURIA DE
HAEYERESR! 1001312E132 4,755,044.97
H. CABILDO MUNICIPAL REGIDUREA DE
NN E HOOZEIR | PLANEACION Y PRESUPUESTO. 2,890664.22
H. CABILDO MUNICIPAL REGIDURIA DE
FIRUERERE! 100SL2EL32 | e ENCIA ¥ DESARROLLD SOCIAL. 1,590,251.61
H. CABILDO MUNICIPAL REGIDURIA DE
3] 100IGIZEI32 | A RROLLO RURAL 4.022,503.85
H. CABILDO MUNICIPAI REGIDURIA DE
3i1|a{sf2 DESARROLLO URBAND, MEDIO AMBIENTE .
10017126132 | ¥ CAMBIO QLIMATICD
OCIM ORGANG DE CONTROL INTERNG 234.03
e R R T T MUNICIPAL e
OCIM ORGANO DE CONTROL INTERNO
EAERERENE! 11001126131 ki 4,307,817.57
OCIM DIREOCHN DE AUDITORIA
slalslsls 1100212G112 s 460,508.11
OCIM UNIDAD DE AUDITORIA FINANCIERA
LAERERENR! L00N2GLT7 | o NTSTRATIVA. 1,168,940 45
1
3l HO0G12GH6 | (I UNEDAD DF QUEAS Y DENUNCIAS. 911,298.67
OCIM UNIDAD MUNICIPAL DE EVALUACTON
3|1|1{1fa L0081 2P185 | O e 2.297,660.24
ol e el 12000131 P PRESIDENCIA e [}

I}ﬁ/
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111 i T Tp— 892818

1)1 ROODEISE | | o e PARTOUAR. 5,484,105.65

11 12003126131 | P COORDIMACION OF ASESORES D LA 1,000,174

11 1200H2€134 m‘"‘“"" D RRACIONES) 2,571,960.42

1l LOSIEISE | | o D GIRAS 1.597,099.82

ik 12006126131 | P COORDINACION ATENCION ¥ GESTICN 3,109.304.07

11 1200712138 | | b IRECEIAN DE COMUNICACION SOCIAL 6.378,575.72

1)1 12008126131 | P SUBDIRECCIGN DE COMUNICACION 8107

1)1 OIOIEISN | o e TRANSPARENCIA 2,119,000.33

1{1 L2OLSL2EIBY | | v 4 o TS PERSONALES. 109,203.02

1)1 12012126131 | p DIRECCION DE ATENCION BIMEDIATA. 6,116,758.98

11| eoniess SGA SECRETARIA GENERAL DEL 43,292,261.08

11 100126131 | SGA m"m e 393299771

1|1 14002126131 | 504 SUBSECRETARIA OF ASUNTOS 38013284

11 1400312E131 S(GA COORDINACION JURIDICA. 315,255.93

11 14ODHZE13) | A DIRECCION DE REGISTRD CIVIL 17313175.9

1 JOEIPE! | se suenmegroo e parTEONES, Lo

1|1 14006126131, | G SUBSECRETARIA OE ASUNTOS 1,451,385.54

1f1 HAOTIZEI3! | S DIRECCION DE GORERMACION., 9.165,897.70

i|a s ETY T oy — 414,006.58

i HOIOIZE131 | 564 COORDINACION ADMINISTRATIVA 477,011.00

1l 14011126131 a‘mw L FT 20 1,285,902.55

1] 14012126131 W DE BARRIOS ¥ 5,144,409.56

i1 14013126131 gﬂwggmm" DE ACTIVIDADES 835,725.71

ila 14015126131 W‘s be 666,005.41

1l MOIGIZEISL | (o 0 GENERAL MUNICTPAL $10.757.34

[ || e ey [ msmen

1)1 soouizess2 | EA! Em!m !‘“i"m,“,. LS 0,.072,548.29

L]t 15002128452 | sea sumsecRETARIA DE FIMEAS. £,000,205.15

allE 15003126152 | v DRECCION OF INGRESOS. 11,336,008.57

1] 1500017152 | A DIRECCION OF PRESUPLESTO Y 620592237

1)1 i P —— 3,716978.74

i1 1500G12E181 | oA DIRECCHN DE CATASTRO Y PREDIAL 15,659,558.5

1)1 1500812E181 %‘m [DE BICENCIAS 2,048,386.00

L1 1500RIZEIE) | v DIRECCHON OF EJEQUCION FISCAL. 589317692

1 15010126224 | 74 COORDINACI ON O€ AHORRO DE 259564735

1] 1501112E181 mmm . 3,144,480.11

1)1 OIS | o D RECLRSOS FIMANCS. 15.082,943.69

1)1 15013126185 | SFA SUCOIRECCI0N DE REURSOS 31007041

1)1 1501412F152 mwm N 75,543,607.95

1] 15015126181 ﬁm DE CONTROL 487202150

11 15016126181 w DE SERVIEIOS 21,001,420.02 /

e M/_.,_



&
. Unidos. Chilpancingo
Gohierno de . .. I d y 45
Chilpancingo H. Ayuntamiento Municipal de 7> Renace
e'los Bravo . 0
TOId + 2037
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.
SFA DIREQCEON DE CAPACITACION Y
111 1501712E185 FORMACTON. 1,639,027 49
11 5018126185 | 5ra CoORDINACIN DE COMEUSTIELES. 51677059
SFA COORDINACION DE INFORMATICA ¥
Dl 15019126185 | TECHOLOGIAS DE LA INFGRMACION. 3,160.9%).08
SSPCH SECRETARIA OF SEGURIDAD ¥
1l PROTECCION CTUDADANA 14743431829
160001718 MyNICTPAL
SSPCM AREA DE SEGURIDAD Y
1 T | e TECCION CIDAOANA PURICPAL 345 8 R
e 1EURZRT | sseem secnevasta véciaca i
SSPCM UNICAD DE ANALISIS E
e (OO | vesniaat. S50
SSPCM CENTRO DE COMANDO Y CONTROL
1|1 6004126171 | % 1,040,627.22
HI[E 100SIZELTL | SSPCM UNIDAD DE ASUNTOS INTERNGS. 121,785.76
SSPCM UNIDAD DE ASUNTOS JUREICOS ¥
11 1600612171 Seperiviay 765,143.23
SSPCM SUBSECRETARIA DE PREVENCEON ¥
11 1601012E171 OM POUCIAL 760,624.32
11 LSOLLZELTL | o orh COORDINACEON OPERATIVA. 14,071,018.04
'SSPCH DIRECCION GENERAL DE
11 16012126171 | PRONIMIDAD SOCIAL ORIENTADA A LA
o 644,632.85
SSPCM DIRECCION GENERAL DE
1ls 16013126171 SOCIAL DEL DELITO Y 8171405
PARTICIPACION CTUDADANA. "
SSPCM DIRECCION DE DEPGGITOS DE
1)1 16014126171 | ARMAS DE FUEGD, RADIOCOMUNICACTON
g 966,620.33
1|2 1601512171 T o 3,056,198.74
1|2 1601612171 : B POLICTAL DE GENERD. 464,092.99
1)1 160LTIZE71 | onco UNIDAD DE ATENCION A VICTIHAS. 1,00473%9.21
SSPCM SUBSECRETARIA DE
1) 1GOIBIZETY | ADMINISTRACION Y FINANZAS. 492979146
SSPCM DI DE RECURSGS
1{1 16019126171 nmnc?a%?m 460,156.48
SSPCM DIRECCION GENERAL DE
il 16R2MZEL7 | DESARROLLD HUMARO, 203,051.02
SSPCM DIRECLION GENERAL DE
) 16021128171 | LOGISTICA Y RECLRSOS MATERIALES, 1,215,355 42
SSPCM DIRECCION DE TRABAXD Y
11 YO2ITRIT! | e IRIDAD SOCIAL. 196,460.10
2 VRZH2E17! | <SPoM DIREOCION DE SERVICIO MEDICO. 234,5%9.26
11 16024126171 | SSPCM DIRECCION DE 35436093
SSPCM AREA DE TRANSITO ¥
12 16025126071 W 8,%92,369.08
111 Lot SSPCM DIRBOCION OPERATIVA. 9,463,481.17
11 1GOZTAIEITL | < oPom COORDINAION ADMINISTRATIVA, 3.068.704.42
DIRECCION DE ASUNTOS
11 16028126171 m‘m S86,241.79
SSPCM DIRECCION DE LICENCIAS,
1|1 16029126171 | o MISOS € INFRACCIONES, 1.798,783.47
1t 1GO30LZENT! | SSPQH DEPARTAMENTO DE PERITOS, 2017,033.57
SSPCM DE
11 P ESER mmmgmucﬁm ,789,194.13
INACION GENERAL DE
I sz | sEOcoconuC S
e 1G03S12E171. | SSPCM HERDICD CUERPO DE SOMBEROS. 16,767.314.12
‘SDUORT SECRETARIA DE
URRANOG,
111 ORDENAMIENTO Y RESERVA 0 B o
17000 226E TERRITORIAL.
SDUDAT SEFRETARIA DE DESARROLLD
11 17001126226 | URBANO, ORDENAMIENTO Y RESERVA
i 4,750,
750,508.31
SDUORT SUBSECRETARIA DE DESARROULD
1] 17002126226 | URBANO, ORDENAMIENTO Y RESERVA 295 a5.24
1)1 17003126226 | SDUORT UNIDAD DE VENTANIVLA UNgCA 187081549
1)1 1200MZE226 | o1y BT UMDAD DE ARCHIVD. 1,784,652.01
11 VPIOSIZE22S | snutit UNIDAD DE INSPECTORES. 202214154
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1|1 17006126226 | couoat unzoAD WRIDICA 5%6,234.15
11 il P — 1,612,631.23
11 17008126226 | SOUORT UAIDAD DE CONTROL URBANO, 958,531.64
I ?&p u?c?s.ﬂm DE OBRAS .| 0037342070
11 1800112E226 S0P SECRETARA DE OBRAS PUBLICAS. 7,914,568.89
1|2 SO0022E226 | o AR OF CBRAS PUBLICAS. 13,1518
1|1 TONTE | o o OPERATIVA §52,937.17
11 18004126226 | S0P DIRECCION ADMINISTRATIVA DE 2,009,43.4
1|1 10005125226 Wmaaem 160,507.99
1|2 18006126226 g‘?&”*m""“m 283330881
11 1007126226 { o, AREA DE MAGUINARIA ¥ ALMACER. 2,417,168.54
1)1 LB 2E225 | B LICITACIONES ¥ 1043,299.99
Ak 1800312K221 | SOP SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 41,471,380.65
1{1 18010126222 W uggus%sm

EDLCATIVD, SECTOR SALUD) Ciliaaindiond
11 19011326223 %ﬂ%‘g“mw‘” 10929.590.37
11 18012126224 | RECTREAIE Spe ¥ 0o CLNAS 259221029

(BEcTR o X

S0P SECRETARIA DE OBRIG PUBLICAS
R 18013126227 EHN.QMTMA;!!LLADODREMEY 13,574,921.09
1] Stia mmzrm.unemménv 1 8,580,408.17
111 1900112F152 m*mv 3,002,410.35
11 19002125152 | 577 SUSSECRETAR!S OF PLANEACION ¥ 176392029
112 190012F152 m&m PARM L 1,562,500.58
il 19004127152 | SPE DIRECCION DE SEUIMIENTO A 1,285,595.74
1]1 19005127152 | 577 UNIDAD O INFORMACKCN 10745532
Sg. mﬂ&u DESARROLLD Y 25,500,174.49
1)1 20001126271 ggg?‘—‘“m“w' 7,032,591.14 !
11 20002126271 | SD6S SUBSEORETAR{A DE ANGACIH, 1,083,020.55
11 2000312271 | SDBS DIRECCION DE POLITICA HUNICIPAL 8584317 Q
11 aoooarzezy; | S HRECLKN DEVINORAOOH £35,873.68
11 20005126271 | $DBS SUBSECRETAR{A DE DESARROLLO 52545216
t]1 20006126271 39959“‘53‘1‘5“: . cea 2,913,9%0.88 W\
el 20008126271 | SDBS DIRECCION DE LA CULTURA FISICA Y 168090127
11 20009125271 mmmm“!!ggmg SoLecs 1,482,016.04 d
11 2001012271 mﬁmmyammn 4,698,032.15
11 20011126271 m‘w‘“ 923,226.12
111 2001212E271 maaammfosmimv 871,976.67 5\
T o | BT ERRaY |
t{1f,, . mmuumm 35,340,935.60
ol 200028231 | CTAR{A OF S raCTPAL 11,311,155.22
1] 21002126231 Wmmv 436,107.94
11 21000126231 | SMOIRECCION pe REGUACIN, 2,301,572.01
11 BOOSIZED | (e VECTORES. 106,965.20
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11 Z100612E2 S5M DIRECCION DE PROMOCTION A LA T2 AT 29
SALUD. J
11 e SSM JEFATURA DE ATENCION MEDICA. 252,732,719
DIRECCION DE CONTROL CANING ¥
1|1 210002231 | 354 OIF 1,499,567.48
1 | S5M DIREOCION O LA CLiMICA DE
o e ATENCION INTEGRAL A LA MUIER, 627,062 82
ATURA DE LABORATORIO
11 21010826231 g‘mlg ' 25139
554 ARTA ADMINISTRATIVA Y
1l1 2401112873] SUBSECRET/ 293430289
S5M JEFATURA DE RECURSCS
1f1 1012126231 | S8 EFATURA 405,570.29
1)1 OIMZEN | o e . 7,025,010.90
SSM JEFATURA DE RECURSOS MATERIALES
1|1 nazezs | AT 2,375,566.38
SOECFT SECRETARIA DE DESARROLLG
i1 ECONOMICO, COMERCIO Y FOMENTO . 26,886,212.57
22000311 TURISTIOO.
SDECFT SECRETARIA DE DESARROLLO
11 22001126311 | ECONDMIQD, COMERCIO Y FOMENTO 3432,703.83
TURESTICO. .
111 22002125311 | SOBCFT DIRECCION DE DESARROLLO s o
SDECFT UNTDAD
1{1 22003126341 SRl e 451,994.57
SDECFT DIRECCION DE
1f1 22004126311 | TURISTICD, VINCULACION Y PROYEQCION 1,297,360.00
CA. o '
11 | SOECFT uNIDAD DE MEXORA
i 22005125312 | CEGULATORIA Y COMPETITIVIDAD. 382,339.58
e ZOOKIZEIN | o cry DIRECEION DE COMERCIO. 1,181,843.54
SDECFT ADMINISTRACION DEL MERCADD
il zo7zen | 20 o 1,B3R,046.66
11 2200812311 | SDECFT ADMINISTRACION DEL MERCADO 302L,917.14
SDECFT ADMINISTRACICN DEL MERCADD
t|a 2omzen | 2 e 4,943,960.53
SDECFT ADMINISTRACIGN DEL MERCADO
1|1 201108311 | S0ECHT A 3,860.263.59
SDECFT ADMINISTRACION DEL MERCADO
1{1 2012128311 | SOECET SOMTISTR 6,236,505.80
SSP SECRETARIA DE SERVICIOS
111 o it 119,181,107.78
e ZUOIIZERIS | oo SeCRETARIA DE SERVILIOS PUBLICIS, 39,950,5614.590
i S5P SUBSECRETARIA DPERATIVA, 1,270,832.47
' D026 | <5p DIRECCION DE LIMPIA. 47331,597.41
1) —— SSP DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO. 4,683,084.03
11 Z0SIZERS | e DIREOCION DE MAGEN URBANA, 1,076,556.22
tye e SSP UNIDAD DE PARQUES Y JARDINES. 9,376,605.8%
SSP JEFATURA DE MANTENIMIENTO
1f1 23007126226 | 2L AT 3,837.99440
il 125226 | $5P SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA. 996,704.15
e R JEFATURA DE HUMANOS, 537,865.02
1l 23010126226 JEFATURA OE RECURSOS MATERIALES 1,139,581.0
S5P JEFATURA DE REQURSDS
ti1 23011126226 FINANCIERDS. 272.89.61
1 —— SSP DIRECLION DEL RASTRO. 3.108.727.54
iy TOLINZE26 | o DIRECCION DE RESIDUDS SOLIDOS, 5.698,095.12
A SDR SECRETARIA DE DESARROLLO 1 26,47
24000321F RURAL. Srlie s
nt HotzEL SDR SECRETARDA DE DESARROLLO RURAL, 2,945,200.65
SDR DIRECCION DE DESARROLLO
e HHOUZEN | LGRICOU E INFRAESTRUCTURA RURAL. 570,%91.91
SDR DIRECCION DE
11 ———— FOMENTO mumm 310,187.30
SDR UNEDAD DE ATENCION A LA MUJER
1)1 4005126271 | S0R U 11473761
SHMACCS SECRETARIA DE MEDID
1)1 AMBIENTE, CAMBIO CLIMATICO Y 11,308,566.13
250002368 SUSTENTABILIDAD.
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Egresos del Municipio de Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, para el ejercicio fiscal
2026 se distribuye de la siguiente forma:

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

TOTAL

LSS ALY PRESUPUESTO

TOTAL CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 1,210,654,004.41

1 [GOBIERNO 569,058,614.12

Articulo 11. De acuerdo con la clasificacién funcionat del gasto, el Presupuesto de @

LEGISLACION -
Legislacidn B
Fiscalizacién N
JUSTICIA -
Imparticidn de Justicia B
Procuracion de Justicia -
Reclusion y Readaptacion Social -
Derechos Humanos -
COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 168,762,314.55
Presidencia / Gubernatura 118,118,931.84
Politica Interior 40,674,232.94
Preservacion y Cuidado del Patrimonio Piblico g
Funcién Piblica 7,868,901.65
Asuntos Juridicos 8
Organizacion de Procesos Electorales 911,298.67

Poblacion 1,188,949.45
Territorio N

|

Bl W] -

ﬁ‘*{ﬁ

Wi~ |d{id| =

1 Relaciones Exteriores -
ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 173,466,709.28
lAsuntos Financieros -

2 IAsuntos Hacendarios 173,466,709.28 J
SEGURIDAD NACIONAL -

1 Defensa -
Marina -
|Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional -

Otros B W
RELACIONES EXTERIORES -

b | pn | pn [k g f g | g ] g ] e e [ | ] e et [ [ | e e |t e e | e s [ b [ s | g
oloja|lalvnlvuia|lsldalwiwiw|lw|lw| wjiwlwlwlw[rm| il N] ] -]
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RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONE
SOCIALES

Deporte y Recreacion

Cultura

Chiipancingo H. Ayuntamiento Municipal de g
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.

17 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD

INTERIOR 147,434,318.29
1|71 Policia 147,434,318.29
172 Proteccion Civil o
1{7|3 Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad -
1,74 Sistema Nacicnal de Seguridad Piblica -
1|8 OTROS SERVICIOS GENERALES 79,395,272.00
11811 Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 53,699,467.13
1.:8]2 Serviclos Estadisticos :
183 Servicios de Comunicacién y Medios -
18| 4 Acceso a la Informacién Publica Gubernamental 2,228,373.35
1|85 Otros 23,467,431.51
2 DESARROLLO SOCIAL 610,883,388.87
2|1 PROTECCION AMBIENTAL -
2 (1|1 Ordenacion de Desechos :
20| a5 Administracion del Agua -
2 (113 Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado -
2:114 Reduccién de la Contaminacién -
2115 Proteccion de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje -
21116 Otros de Proteccion Ambiental -
2|2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 545,936,285.82
21211 Urbanizacion 41,421,380.65
2122 Desarrollo Comunitario 295,384,461.69
21213 Abastecimiento de Agua 10,929,998.37
21214 Alumbrado Pablico 24,137,857.64
21215 Vivienda -
21216 Servicios Comunales 160,387,666.38
212 \|7 Pesarrolio Regional 13,674,921.09
23 SALUD 36,756,391.32
28183 141 Prestacion de Servicios de Salud a fa Comunidad 35,340,935.60
2043 (42 Prestacion de Servicios de Salud a ia Persona 1,415,455.72
21313 Generacion de Recursos para la Salud -
2131|4 Rectoria del Sistema de Salud -
213|5 Proteccién Social en Salud -
2,4
214
214
24

Radio, Television y Editoriales

Unides. Chilpancingo
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Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales

EDUCACION

Educacion Basica

Educacién Media Superior

Educacién Superior

Posgrado

Educacién para Aduitos

i bW N -

Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

PROTECCION SOCIAL

Enfermedad e Incapacidad

Edad Avanzada

Familia e Hijos

Desempleo

Alimentacion y Nutricidn

Apoyo Soclal para la Vivienda

Indigenas

Otros Grupos Vuinerables

i |IN|v (W=

Otros de Seguridad Social y Asistencia Social

OTROS ASUNTOS SOCIALES

28,190,711.74

NININININININININININININIRININININININ

~N|IN sl v o vyl b

Otros Asuntos Sociales

28,190,711.74

DESARROLLO ECONOMICO

30,712,001.42

[y

IASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN
GENERAL

26,886,212.57

iAsuntos Econdmicos y Comerciales en General

26,886,212.57

N

lAsuntos Laborales Generales

AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA

3,825,788.85

IAgropecuaria

3,825,788.85

Silvicultura

Acuacultura, Pesca y Caza

IAgroindustrial

Hidroagricola

bW -

Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario

COMBUSTIBLES Y ENERGIA

Carbén y Otros Combustibles Minerales Sélidos

Petrdleo y Gas Natural (Hidrocarburos)

Combustibles Nucleares

Otros Combustibles

W hhiww wiwwlwWww | wiwWwW w| W

Wlw|Wwiwlwi|pimiINIR DN =] =
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Energia no Eléctrica

MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION

Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles
[Minerales

Manufacturas

WwiN

Construccion

[TRANSPORTE

Transporte por Carretera

Transporte por Agua y Puertos

Transporte por Ferrocarril

Transporte Aéreo

Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de
Transporte

| U [ B W] e

Otros Relacionados con Transporte

COMUNICACIONES

Comunicaciones

TURISMO

[Turismo

]

Hoteles y Restaurantes

CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Investigacion Cientifica

Desarrollo Tecnoldgico

Servicios Cientificos y Tecnoldgicos

40| AN =

Innovacion

OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS

Comercio, Distribucidn, Almacenamiento y Depdsito

Otras Industrias

WiW W W Ww W w Ww Www ww WwWww Wi wWwivlw ww| U wW|iw

Clvlwviwio@ o |NININN |l i L] els] B | W

Otros Asuntos Econdmicos

OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES

&

TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO:
FINANCIERO DE LA DEUDA

Deuda Publica Interna

Deuda Publica Externa

TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES;
ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobiemo

Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno

Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno

bih|laid] & [

WinNiNn N

SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO
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Saneam_i;nto del Sistema Financiero =
Apoyos IPAB .
Banca de Desarrollo -

Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversion|
(UDIS) e — g
[ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTEI!:_IORES -

~=

.ﬂ;;:leu_qos_ de Ejercicios Fiscales Anteriores d

SECRETARIACESHNPERREALILLO MORALES
Y AD KOS TRAGE KIBZAS v ADMINISTRACION

J 5 c aﬂﬁﬁlﬁ&fONTROL INTERNO
GANO DE
G&TERNO MUNICIPIE:




de'los Bravo

1534 - 1037

H Gobierno de
E Chilpancingo

H. Ayuntamiento Municipal de
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.

<) ‘
L {,I} Unddos. Chilpancingn

rRenace

Articulo 12. La clasificacion programatica del presupuesto de egresos del Municipio
de Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, se realiza conforme a la tipologia general
de los programas presupuestarios, el objeto del gasto y la fuente de financiamiento.
Dicha clasificacidn incorpora los programas de los entes plblicos, desglosandolos de
la siguiente manera:

CLASIFICACION PROGRAMATICA
(TIPOLOGIA GENERAL)
Programas Presupuestarios Asignacion presupuestal
Programas
1,210,654,004.41

Subsidios: Sector
Soclal y Privado o -
Entidades
Federativas y
Municipios

Sujetos a Reglas de

Operacién -

Otros Subsidios

Desempeiio de las
Funciones

1,210,654,004.41

Prestacién de Servicios
Publicos

734,401,782.17

Provisibn  de
Publicos

Bienes

Planeacidn, seguimiento y
evaluacién de politicas
publicas

2,297,660.24

Promocién y fomento

84,133,016.12

Regulacién y supervision

6,868,573.79

Funciones de las Fuerzas
Armadas (Unicamente
Gobiermo Federal)

Especificos

Proyectos de Inversitn

382,952,972.09

Administrativos
y de Apoyo

Apoyo al proceso
presupuestaric y para
mejorar  la  eficiencia
institucional
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______ Apoyo a fa funcién pablica | O T S
y al mejoramiento de la 5
o | gestion —=
Operaciones ajenas W
Toh!ﬁl:omisos . b
i Obligaciones de| L ,- T
cumplimiento de - [
_____ resolucién jurisdiccional P B
Desastres Naturales N
Obligaciones IH B 1
__ = ]
Pensiones y jubilaciones J |
. Aportaciones a la| T S R
( - sequridad social - I
Aportaciones a fondos de Y
o estabilizacién = |
Aportaciones a fondos de z |
inversién y reestructura
de pensiones

Programas de

Gasto - !-
Federalizado i
(Gobiermno
Federal) - ) E——
Gasto Federalizado I |
Participaciones C | ] %/\’

a entidades - -
federativas vy +
| municipios .
| Costo D
| finandero, - -
deuda o apoyos
a deudores y |
( ahorradores de

la banca
Adeudos de H

:je' 7S 80 de s .

at CRILPANME -
anfeflofia SN S O SE AN, \w

W =
e\ € Total R \\f1 1/330,654,004.41
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Articulo 13. La asignacion presupuestaria para la inversién publica directa para el
ejercicio fiscal 2026 es de $ 382°952,972.07

Articulo 14. El monto de egresos para inversiones financieras es de $0.00

Articulo 15. Las cuentas bancarias productivas se especifican en el Anexo 1 del
presente Decreto.

CAPITULO III
De los Servicios Personales

Articulo 16. En el ejercicio fiscal 2026, la Administracién Publica Municipal
centralizada contara con 3,093 plazas de conformidad con lo siguiente: Analitico de
plazas de la administracion puablica municipal centralizada

Articulo 17. Los servidores piblicos ocupantes de las plazas a que se refiere el
articulo anterior, percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador
de Sueldos y Salarios contenido en los Anexos 2 y 2.1; sin que el total de

erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este
Presupuesto.

Articulo 18. Para el establecimiento y determinacién de criterios que reguien los
incrementos salariales, la Secretaria de Finanzas y Administracion se sujetara a lo
previsto en las normas y lineamientos en materia de administracidn, remuneraciones
y desarrollo del personal, y cualquier otra incidencia que modifique fa relacion
juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores piblicos, inciuyendo el control y
elaboracién de la némina del personal del Gobierno Municipal.

El Ayuntamiento y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los
periodos para revisar las prestaciones que disfruten ios trabajadores. Las
condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica deberan ser consultadas
a la Secretaria de Finanzas y Administracion.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcién a la plantilla de personal
autorizada y las economias que se generen no estaran sujetas a consideraciones
para su ejercicio.

CAPITULO IV
De la Igualdad entre Mujeres y Hombres

v/
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Articulo 19. En cumplimiento de la Ley Nimero 494 para la Iguaidad entre Mujeres
y Hombres del Estado de Guerrero y la Ley Nimero 553 de Acceso de las Mujeres a
una Vida Libre de Violencia, el Municipio de Chilpancingo incorporara de manera
transversal la perspectiva de género y de diversidad sexual en el ejercicio dei gasto
pUblico municipal.

Las Secretarfas y Dependencias deberan garantizar que los programas
presupuestarios bajo su responsabilidad integren criterios de igualdad sustantiva,
mediante las siguientes disposiciones:

I. Planeacion y Disefio con Perspectiva de Género

Incorporar el principio de igualdad entre mujeres y hombres en el disefio, planeacién
y programacion de los programas presupuestarios, asegurando su reflejo en las
Matrices de Indicadores para Resultados (MIR), reglas de operacién, lineamientos y
demas instrumentos de seguimiento dei desempefio.

II. Informacion Desagregada y Padrones

Registrar y reportar la poblacidn objetivo y atendida con desagregacion por:

sexo, edad, discapacidad, pertenencia indigena o afromexicana, orientacién sexual,
identidad, expresién de género y ubicacién territorial

Lo anterior conforme a los lineamientos que establezca la Secretaria de Planeacion
y Presupuesto y en coordinacion con el Instituto Municipal de la Mujer.

II1. Igualdad en la Ejecucion del Gasto

Promover acciones que garanticen beneficios diferenciados y medibles para mujeres
y hombres, aun en aquellos programas que no estén especificamente orientados a
cerrar brechas de género, evitando toda forma de discriminacion.

IV. Indicadores con Enfoque de Género

Incorporar indicadores estratégicos y de gestidn con perspectiva de género en los
sistemas municipales de monitoreo y evaluacién det desempefio, que permitan medir
resultados, reduccion de brechas y contribucion a la igualdad sustantiva.

V. Evaluacién con Perspectiva de Género y Diversidad

b
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Integrar criterios de género y diversidad sexual en las evaluaciones internas y
externas de los programas presupuestarios, en coordinacion con el Instituto
Municipal de la Mujer.

CAPITULO V
De la Deuda Publica

Articulo 20. El saldo de la deuda pUblica del Gobierno del Municipio de Chilpancingo
de los Bravo, Guerrero es de $0.00 con fecha de corte al 31 de diciembre de 2025.

Articulo 21. De conformidad con La ley de Disciplina Financiera, el monto
establecido de Deuda Publica para contratar durante el ejercicio fiscal 2026 no podra
exceder del 5.00% del presupuesto total autorizado

Articulo 22. Las Secretarias y Unidades Administrativas deberan registrar ante la
Secretaria de Finanzas y Administracién, todas las operaciones que involucren
compromisos financieros con recursos publicos municipales, los cuales solo se
podran erogar si se encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 23. El Presupuesto de Egresos para el ejercicio Fiscal 2026 del Municipio
de Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, se conforma por $151°954,210.50 de
gasto propio y $1°058,699,793.91 proveniente de gasto federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran
de conformidad con las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto
correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacion de recursos federales para
ser ejercidos de manera concurrente con recursos municipales, el Gobierno
Municipal debera realizar las aportaciones de recursos que le correspondan en las
cuentas especificas correspondientes, en un plazo a mas tardar de 30 dias
hdbiles contados a partir de la recepcién de los recursos federales. Los recursos
federales deberan ser ministrados de acuerdo al calendario establecido en los
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Convenios y de ninguna manera podra iniciar ministraciones después del mes de
diciembre.

Articulo 24. Las Secretaria y Unidades Administrativas en el ejercicio de los
recursos que les sean transferidos a través del Ramo General 33 Aportaciones
Federales para Entidades Federativas y Municipios, se sujetaran a las disposiciones
en materia de informacién, rendicion de cuentas, transparencia y evaluacidn
establecidas en los articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 48 y 49, fraccién V, de la Ley de Coordinacion Fiscal, 85 y 110 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Las Participaciones de la Federacion y el Estado al Municipio de Chilpancingo de los

Bravo, Guerrero, importan la cantidad de $ 398°153,929.93 y se desglosan a
continuacion:

& fA O
DA

Fondo General de Participaciones 281°908,131.36

1

2 Fondo de Fomento Municipal 78 '999,400.62

3 Fondo para la Infraestructura a Municipios 15°745,313.63

4 Fon.do de _ﬁfportaciones Estatales para la Infraestructura 21°501,084.32
Social Municipal

TOTAL | 398°153,929.93

Articulo 25. Las Aportaciones de la Federacion al Municipio estimaran $ 660575, 863.99
y se desglosan a continuacion:

ASIGNACION
PRESUPUESTAL

382°952,972.09

PARTIDA

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal
FISM)

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito 277 °622,891.90
Federal (FORTAMUN)

2

TOTAL 660°575,863.99
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Articulo 26. La aplicacién, destino y distribucién presupuestada de los fondos de
aportaciones que conforman el Ramo 33 se desglosa a continuacién por capitulo del
gasto:

Capitulo de Gasto ()
fondo de Total

Aportaclones 1000 2000 3000 4000 6000 2000
Fondo de
Aportacidn para
la 382°952,972.09 382,952,972.09
Infraestructura
Social Municipal
Fondo de
Aportacién para
el 252,924,354.55 16,182,506.98 8,516,030.37 272,622,891.90
fortaledmiento
Munlcipal

Total 252,924,354.55 | 16,182,506.98 | 8,516,030.37 382°952,972.09 $660,575,863.99

TITULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUES:I’ ARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO
PUBLICO
CAPITULO 1

Disposiciones generales

&

Articulo 27. E! Ejercicio del Gasto Pablico debera sujetarse estrictamente a las
disposiciones previstas en la Ley Nimero 454 de Presupuesto y Disciplina Fiscal del

Estado de Guerrero, las que emita la Secretaria de Finanzas y Administracion v la W’\
Unidad del Organo de Control Interno Municipal.

Articulo 28. La Secretarfa de Finanzas y Administracién y la Unidad del Organo de
Control Interno Municipal, emitiran durante el mes de enero de 2026, las Reglas
para la Racionalizacién del Gasto Publico a las que deberan sujetarse las Secretaria
y Unidades Administrativas municipales.

y

L.

Articulo 29. La Tesoreria Secretaria de Finanzas y Administracion, analizando los
objetivos y la situacion de las finanzas plblicas, podré autorizar compensaciones
presupuestarias entre Secretarias y Unidades Administrativas, y entre estas dltimas,
correspondientes 2 sus ingresos y egresos, respecto de la Ley de Ingresos de!
Municipio para el Ejercicio Fiscal de 2026 y el Presupuesto de Egresos en los precios

y volimenes de los bienes y servicios adquiridos por las mismas. é
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CAPITULO II

De la Racionalidad, Eficiencia, Eficacia, Economia, Transparencia y
Honradez -
en el Ejercicio del Gasto

Articulo 30. Las Secretarias y Unidades Administrativas sélo podran modificar sus
estructuras organicas y laborales aprobadas para el ejercicio fiscal 2026, previa
autorizacién del Presidente Municipal y de conformidad con las normas apiicables,
siempre que cuenten con los recursos presupuestarios suficientes.

La Secretaria de Finanzas y Administracién podré autorizar o negar las peticiones a
que se refiere el parrafo anterior, en funcién de la situacién de las finanzas pablicas
del Gobierno del Municipio y del resultado que arroje el analisis practicado a la
capacidad financiera de la dependencia, entidad u organismo solicitante.

Articulo 31. Los vidticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las
Secretaria y Unidades Administrativas, deberan ser autorizados por los titulares de
las mismas, previa valoracion y conveniencia de la comision que motiva la necesidad
de traslado y/o asistencia del o los servidores publicos, debiéndose ajustar al
tabulador aprobado por la Secretaria de Finanzas y Administracion.

la sola presentacion de los comprobantes respectivos, las obligaciones derivadas de
servicios prestados a las Secretaria y Unidades Administrativas por los siguientes
conceptos:

1. Arrendamiento, siempre y cuando exista contrato debidamente suscrito;

II. Servicios de correspondencia postal y telegrafica, asi como mensajeria;

I11. Servicio telefénico e Internet;

IV. Suministro de energia eléctrica; y \
V. Suministro y servicios de agua.

Articulo 32, Se autoriza a la Secretaria de Finanzas y Administracion a pagar, con i{

W

Articulo 33. Cuando la Secretaria de Finanzas y Administracién disponga durante C&V

el ejercicio fiscal de recursos econdmicos excedentes derivados del superdvit

presupuestai de los ingresos recaudados respecto de los ingresos estimados, el A

Presidente Municipal/Cabildo Municipal podra aplicarlos a programas y proyectos a ;

cargo del Gobierno del Municipio, asi como para fortalecer las reservas actuariales

para el pago de pensiones de los servidores pUblicos o al saneamiento financiero. ))//
52

Tratandose de recursos excedentes de origen Federal, el destino en que habran de
emplearse serd el previsto en la legislacién federal aplicable,

2\
/ B
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Los recursos excedentes derivados de dicho superavit presupuestal se consideraran
de ampliacién automatica.

Articulo 34. La Secretaria de Finanzas y Administracién podra emitir durante el
ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacién, evaluacion y ejercicio del gasto de
las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Los ahorros o economias presupuestarias que se obtengan podran reasignarse
durante los meses de mayo y octubre a proyectos sustantivos de las propias
Secretarias y Unidades Administrativas, que los generen, siempre y cuando
correspondan a las prioridades establecidas en sus programas, cuenten con la
aprobacién de la Secretaria de Finanzas y Administracin, y se refieran, de acuerdo
a su naturaleza, preferentemente a obras o acciones contempladas en este
Presupuesto de Egresos y a los proyectos de inversién pdblica. Dichas reasignaciones
no seran regularizables para el siguiente ejercicio fiscal.

Articulo 35. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos para el afio fiscal 2026 las
y Unidades Administrativas, se sujetaran a la calendarizacion que determine y les dé
a conocer la Secretarfa de Finanzas y administracién, la cual serd congruente con
los flujos de ingresos. Asimismo, las Secretarias y Unidades Administrativas,
proporcionaran a dicha Secretaria de Finanzas y Administracion, la informacion
presupuestal y financiera que se les requiera, de conformidad con las disposiciones
en vigor.

Articulo 36. Ei Cabildo, asi como las Secretarias y Unidades Administrativas
deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo que se
autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de este instrumento de la
Numero 454 de Presupuesto y Disciplina Fiscal del Estado de Guerrero; por
consiguiente, no deberdn adquirir compromisos distintos a los estipulados en el
presupuesto aprobado.

Articulo 37. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso
recaudado previsto en la Ley de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por
conducto de la Secretaria de Finanzas y Administracion, podra aplicar las siguientes
normas de disciplina presupuestaria:

L. La disminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados
en la Ley de Ingresos del Municipio podra compensarse con el incremento
que, en su caso, observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en
que éstos Uitimos tengan un destino especifico por disposicién expresa de
leyes de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacién de
la Secretaria de Finanzas y administracion para utilizarse en un fin

especifico, asi como tratédndose de ingresos propios de las Entidades; ! \
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I1. En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener ia
relacion de ingresos y gastos aprobados o ésta resulte insuficiente, se
procedera a la reduccién de los montos aprobados en el Presupuesto de
Egresos destinados a las Secretarias, Unidades Administrativas y
programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de comunicacion social;

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencion de
la poblacidn;

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones
por concepto de percepciones extraordinarias; y

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con
base en los calendarios de presupuesto autorizados a las
Secretarias y Unidades Administrativas; y

II1.  En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para
compensar la disminucién del ingreso recaudado, podrdn realizarse
ajustes en otros conceptos de gasto, incluidas las transferencias a otros
entes publicos y a los organismos autdnomos, siempre y cuando se
procure no afectar los programas sociales.

auténomos deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.

Articulo 38. En apego a lo estipulado en la Ley 230 de Adquisiciones,
enajenaciones, arrendamientos, Prestacion de Servicios y Administracion de Bienes
Muebles e Inmuebles del Estado de Guerrero, las Secretarias y Unidades
Administrativas podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y
arrendamientos solamente cuando se cuente con la autorizacion global o especifica,
por parte de la Secretaria de Finanzas y Administracion en su caso, del presupuesto
de inversién y de Gasto Corriente, conforme a los cuales deberan programarse los
pagos respectivos.

Las Secretarias y las Unidades Administrativas, bajo su responsabilidad, podran
contratar adquisiciones, servicios y arrendamientos, sin sujetarse al procedimiento
de licitacién publica, en los siguientes casos: Cuando se obtengan las mejores
condiciones en cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas
circunstancias pertinentes; se podra exentar el procedimiento de Licitacién Publica )}} i

¥

En su caso, el Cabildo Municipal, los 6rganos jurisdiccionales y los organismos ]\

y se contratara directamente en los siguientes casos:

a) Invitacion a cuando menos 3 personas
b) Adjudicacién directa
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Montos Maximos de Adjudicacion Mediante Procedimiento de Adjudicacién Directa
y de Invitacidn a Cuando Menos Tres Personas, Establecidos en Miles de Pesos, sin

Considerar el Impuesto al Valor Agregado
(MILES DE PESOS)

MAYUK JE HASTA DEFENDENCIAS ¥ EHTIDADES
a 15,000.00 284 2,083
15.000.00 30.000.00 s 2429
30,000.00 50,000.00 345 2135
50,000.00 106,000.00 359 2,992
+00.000.00 150.000.00 451 3,988
1350,000.00 250.000.00 509 4,738
250,000.00 350,000.00 573 5626
350.000.00 450,000.00 829 B.479
450,000,00 500,000.00 840 6922
600,000.00 750,000.00 712 8140
750,000.00 1,000.000.00 T2 8673
1,000,000.00 1,250,000.00 827 10,584
1.250,000.00 1,500 000 00 938 12,595
1.500,000.00 - 1.050 14,745

se Sujetaran en lo Previsto en los Presupuestos Anuales de Egresos del
Estado; Asia como en las Disposiciones Reglamentarias y Administrativas que

(A)El Gasto Relacionado con las Operaciones Reguladas por este Ordenamiento, x
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Articulo 39. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacién de
servicios que realicen las Secretarias y Unidades Administrativas, se realizarén con
estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley 230 de Adquisiciones,
enajenaciones, arrendamientos, Prestacién de Servicios y Administracion de Bienes
Muebles e Inmuebles del Estado de Guerrero.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos Federales, se deberd estar
a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los convenios o instrumentos
juridicos respectivos.

CAPITULO IIX
Sanciones

Articulo 40. Los titulares de las Secretaria y Unidades Administrativas, en el
ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de las responsabilidades y
atribuciones que les correspondan, serdn directamente responsables de que su
aplicacidn se realice con estricto apego a las Leyes correspondientes y a los
principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones serd sancionado en los términos de lo
establecido en la Ley Estatal/Municipal de Responsabilidades de los Servidores
Pablicos y demas disposiciones aplicables.

TiTULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR) Y PROGRAMA
OPERATIVO ANUAL (POA)

CAPITULO I 5
Disposiciones generales

Articulo 41 Los programas presupuestarios que forman parte del Presupuesto
basado en Resultados (PbR) y Programa Operativo Anual (POA) ascienden a un total
de $ 1°210,654,004.41 (Mil doscientos diez millones seiscientos cincuenta
y cuatro mil cuatro pesos 41/100 M.N) Estos recursos, que representan ia
totalidad de los programas presupuestarios del municipio, son administrados por 185
entidades del drgano ejecutivo municipal. A continuacion, se presenta su distribucién
por Secretaria y Unidades Administrativas.
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Pilar I, Paz y Seguridad ( Cludadana
1.Fortalecimiento de la Gobernabilidad y Gobernanza.

2. Prevencion del Delito y Cultura de la Paz.

3. Capacitacion y Gestion de Riesgos.

4. Gestion y Control del Transito Vehicular.

Pilar II: Chilpancingo Préspero y Competitivo.

5. Infraestructura para el Desarrollo Urbano y Rural.

6. Fortalecimiento y Desarrolto Econdmico de Chilpancingo.

7. Comercio Competitivo y Abasto Responsable.

8. Fomento Turistico Municipal: Aventura y Tradicion.

9. Fomento y fortalecimiento a la Productividad Rural Sostenible.
10.Chilpancingo Iluminado: Modernizacién y Eficiencia Energética.

Pilar 1II: Desarrollo Equilibrado con Respeto al Medio Ambiente.
11. Planeacion estratégica eficiente.

12. Planeacién del desarrollo urbano.
13. Ordenamiento y reserva territoriai. &

14. Conservacién ambiental y gestion de recursos naturales.
Pilar IV: Gobierno Cercano y Socialmente Responsable.
15. Programa integral de bienestar social y equidad.
16. Juventud, desarrolio y armonia.
1 17. Inclusién y diversidad sexual.
| 18. Salud integral, acceso y prevencion.

{ 19. Rescate cultural y fomento a las tradiciones.

| 20. Intervencién integral para familias.

21 Vivienda segura
{ 22. Chilpancingo renace: imagen y funcionalidad urbana.
23. Chilpancingo con agua y saneamiento para todos.
24, Gestion integral para un Chilpancingo limpio.
Pilar V: Gestion Piiblica Eficiente y Eficaz.
25. Modernizacién administrativa y gobierno digital.
26. Simplificacién administrativa
Ejes transversales. VI.- Perspectiva de Género, Derechos Humanos e
| Inclusién.

27. Perspectiva de género para la igualdad

28. Derechos humanos para la inclusion social
VII.- Transparencia, Rendicion de Cuentas y Evaluacién del Desempeiio.
| 29. Gobierno transparente con rendicion de cuentas.

30. Sistema integral de indicadores de desempefio (SIDEM). .
| 31. Plataforma de transparencia municipal o - z
i
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NIDAD

PILAR

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

OBJETIVO

IMPORTE $

H. Cabildo
Municipal
Presidencia

Pitar I: Paz y
Seguridad
Ciudadana

1.Fortalecimiento de
la Gobemabilidad y
Gobemanza.

Fortalecer la gobemabilidad y la
gobemanza municipal mediante la
implementacién de mecanismos de
participacion dudadana,
transparencia, rendicidn de cuentas y
mejora  en la  coordinacién
interinstitucional, con el fin de
consolidar un gobiemno  eficiente,
incluyente y orientado a resultados
que atienda ias necesidades de la
poblacién y promueva el desarrollo
sostenible del municipio.

Secretaria
Particular

Pilar I: Paz y
Seguridad
Ciudadana

1. Fortalecimiento de
la Gobermnabilidad y
Gobemanza.

42,809,902.88

Fortalecer la gobemabiidad y fa|

gobemanza municipal mediante la
implementacién de mecanismos de
participacién ciudadana,
transparencia, rendicién de cuentas y
mejora en la  ooordinacion
interinstitucional, con ef fin de
consolidar un gobiemno eficiente,
incluyente y orientado a resultados
que atienda las necesidades de la
poblacién y promueva el desarrollo
sostenible del municipio.

! Coordinacién de
| Giras

Pilar I: Paz y
Seguridad
Ciudadana

1.Fortalecimiento de
la Gobemabhilidad y
Gobernanza.

Fortalecer la gobernabilidad y la|

gobemanza municipal mediante la
implementacdion de mecanismos de
participacion ciudadana,
transparencia, rendicidn de cuentas y |
mejora  en la  coordinacién !
interinstitucional, con el fin de!
consolidar un gobiemo  efidente,
incluyente y orientado a resultados
que atienda las necesidades de la
poblacién y promueva el desarrollo
sostenible del municipio.

Coordinacién de
Relaciones
Publicas

Pilar I: Paz y
Sequridad
Ciudadana

1.Fortalecimiento de
la Gobermnabilidad y
Gobemanza.

Fortalecer la gobemabilidad y la
gobernanza municipal mediante la
implementacion de mecanismos de
participacion ciudadana,
transparencia, rendicidn de cuentas y
mejora  en  la  coordinacién
interinstitucional, con e fin de
consclidar un  gobiemo  efidente,
induyente y orientado a resultados
que atienda las necesidades de la
poblacidn y promueva el desarrollo
sostenible del municipio.

Coordinacion
Atencion y
Gestién
Ciudadana

Pilar I; Paz y
Segquridad
Ciudadana

1.Fortatecimiento de
la Gobemabilidad y
Gobemanza.

Fortalecer la gobemabilidad y la
gobernanza municipal mediante la
implementacion de mecanismos de
participacion ciudadana,
transparencia, rendicién de cuentas y
mejora  en la  coordinacidn
interinstitucional, con el fin de
consolidar un gobiemo efidente, |
incduyente y orientado a resultados
que atienda las necesidades de la
poblacién y promueva el desarrglio

sostenible del municipio.

5,484,105.66

1,597,099.82

2,571,960.42

3,189,344.07
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Direccién de
Comunicacién
Social

Pilar I Paz y
Seguridad
Ciudadana

|Fortalecer la gobemabilidad y la|

i gobermanza municipal mediante |a
.implementaclon de mecanismos de
| parbupacuén ciudadana,

L.Fortalecimiento de | transparencia, rendicién de cuentas y
la_Gobernabilidad y |

Gobermnanza,

| consolidar un  goblerno  eficiente,

| poblacién y promueva el desarrollo
sostenible del municipio,

mejora en la coordinadon
interinstitucional, con el fin de

incluyente y orientado a resultados
que atienda las necesidades de la

Subdireccién  de
Comunicacién
Social

Pilar I: Paz y
Seguridad
Ciudadana

1.Fortalecimiento de
la Gobemabilidad y
Gobemanza.

Fortalecer la gobernabilidad y 1la
gobemnanza municipal mediante Ja
implementacién de mecanismos de
participacién cudadana,
transparencia, rendicion de cuentas y
mejora en la coordinacion
interinstitudona!, con e fin de
consolidar un gobierno  eficiente,
incluyente y orientado a resultados
que atienda las necesidades de la
poblacidn y promueva el desarrollo

Coordinacién  de
Asesores de |a
Presidencia

PFilar I: Paz y
Seguridad
Ciudadana

1.Fortaiecimiento de
la Gobemabliidad vy
Gobernanza

sostenible del municipio.

Fortalecer la gobernabilidad y la
gobemanza municipal mediante la
implementacdion de mecanismos de
participacién dudadana,
transparencia, rendicién de cuentas y
mejora en la coordinadén
interinstitucional, con el fin de
consolidar un gobierno eficiente,
incluyente y orientado a resultados
que atienda las necesidades de la
poblacién y promueva el desarrolio
sostenible del municipio.

Oficialia de Datos
Personales

Pilar 1I: Paz y
Seguridad
Ciudadana

1.Fortatecmiento de
la Gobernabilidad y
Gobernanza.

Fortalecer la gobemabilidad y fa
gobernanza municipal mediante la
implementacion de mecanismos de
participadon ciudadana,
transparencia, rendicidn de cuentas y
mejora en la coordinacién
interinstitucional, con el fin de
consolidar un goblemno eficiente,
incluyente y orientado a resultados
que atienda las necesidades de la
pobladién y promueva el desarrollo
sostenible del municipio.

Coordinacidn  del
Gabinete

Pitar I Paz y
Seguricad
Ciudadana

i.Fortalecimiento de
la Gobemabilidad y
Gobernanza

Fortalecer la gobernabilidad y la
gobemanza municipal mediante I3
implementacién de mecanismos de
participacion ciudadana,
transparencia, rendicion de cuentas y
mejora en la coordinacién
interinstitucional, con el fin de
consolidar un gobierno  eficiente,
incluyente y orientado a resultados
que atienda las necesidades de Ia|
poblacidn y promueva el de:arrolfoE
sostenible del municipio.

Secretaria General
del H.
Ayuntamiento

Pilar I: Paz y
Seguridad
Ciudadana

1.Fortalecimiento de
la Gobemabilidad y
Gobemanza.

Fortalecer la gobemabilidad y la|
gobemanza- municipal mediante Ia |
implementacion de mecanismos de |
participacién diudadana, |

transparenia, rendicién de cuentas y |

)
6,378,576.72 3
478,159.07 x
1,001:717.41 i
A
109,293.02 Cg
869,228.18 \

3,932,897.71 J ).
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en la coordinadion
interinstitucional, con el fin de
consolidar un gobiemo eficiente,
incduyente y orientado a resultados
que atienda las necesidades de la
poblacién y promueva el desarrolto
sostenible del municipio.

Subsecretaria de

Asuntos Juridicos

Pilar I. Paz y
Seguridad
Ciudadana

1.Fortatecimiento de
la Gobernabilidad y
Gobernanza.

Fortalecer la gobemabilidad y la
gobemanza municipal mediante la
implementacién de mecanismos de
participacion ciudadana,

transparenda, rendicién de cuentas y |

mejora  en la  coordinacidn
interinstitucional, con e fin de
consolidar un gobiemo  eficiente,
incluyente y orientado a resultados
que atienda las necesidades de la
poblacion y promueva el desarollo
sostentble del municipio.

Direccidn
Gobemacién

de

Pitar I: Paz y
Seguridad
Ciudadana

1.Fortalecimiento de
la Gobernabilidad y
Gobernanza.

participacion dudadana,
transparencia, rendicién de cuentas y
mejora en la coordinacién
interinstitucional, con e fin de
consolidar un gobiemo efidente,
incluyente y orientado a resultados
que atienda las necesidades de la
poblacién y promueva ef desarrollo
sostenible del municiplo.

'Fortalecer la gobemnabifidad y la|
| gobemanza municipal mediante la
| implementacion de mecanismos de

380,132.84

9,165,897.70

Procuraduria

de
Barrios y Colonias

Pilar 1: Paz y
Seguridad
Ciudadana

1.Fortalecimiento de
la Gobemabilidad y
Gobemanza.

Fortalecer la gobemabilidad y fla|

gobemanza municipal mediante la
implementacidn de mecanismos de
participacién dudadana,
transparencia, rendicién de cuentas y
mejora en la coordinacién
interinstitucional, ¢on el fin de
consolidar un goblemo efidients,
induyente y orientado a resultados
que atienda las necesidades de [a
poblacién y promueva el desarrollo
sostenible del municipio.

5,144,409.56

Coordinadién
juridica

Pilar I: Paz y
Seguridad
Ciudadana

1.Fortalecimiento de
la Gobernabilidad y
Gobemanza.

Fortalecer la gobernabilidad y la|

gobemanza municipal mediante la
implementacidn de mecanismos de
participacidn dudadana,
transparencia, rendicién de cuentas y
mejora en la  coordinacién
interinstitucional, con el fin de
consolidar un goblemo eficiente,
incluyente y orientado a resultados
que atienda las necesidades de {a
poblacién y promueva el desarrollo
sostenible del municipio.

315,255.98

R

Direccion
Registro Civil

de

Pilar 1: Paz y
Seguridad
Ciudadana

1.Fortalecimiento de
la Gobernabilidad y
Gobernanza.

Fortalecer la gobemabilidad y Ia
gocbemanza municipal mediante la
implementacidn de mecanismos de
partidpaddn cludadana,
transparenda, rendicion de cuentas y
mejora en la coordinacién
interinstitucional, con el fin de
consolidar un gobierno eficiente,
induyente y orientado a resultados
que atienda las necesidades de la

17,313,175.39
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poblacién y promueva el desarrollo
sostenible del municipio.

Subdireccién  de
Panteones

Pilar 1. Paz y
Seguridad
Ciudadana

1.Fortaledmiento de
la Gobemabilidad y
Gobernanza.

Fortalecer la gobernabilidad y la
gobernanza municipal mediante ia
implementacién  de mecanismos de
partidpacidn dudadana,
transparencia, rendicién de cuentas y
mejora  en la  coordinacién
interinstitucional, con el fin de
consolidar un gobierno  eficiente,
incduyente y orientado a resultados
que atienda las necesidades de la
poblacién y promueva el desarrollo
sostenible del municipio.

Subsecretarfa de
Asuntos Politicos

Pilar I: Paz vy
Seguridad
Ciudadana

1.Fortalecimiento de
la Gobernabilidad y
Gobemnanza.

Fortalecer la gobemabilidad y la|

gobemanza municipal mediante |a
implementacién de mecanismos de
participacion cudadana,
transparendia, rendicién de cuentas y
mejora  en la  coordinacidn
interinstitucional, con el fin de
consolidar un gobierno  eficiente,
Incluyente y orientedo a resultados
que atienda las necesidades de la
poblacion y promueva el desamroilo
sostenible del municipio.

1,249,657.42

1,451,385.84

Direccitn de
Asuntos Religiosos

Pilar 1: Paz y
Seguridad
Ciudadana

1.Fortalecimiento de
la Gobernabilidad y
Gobernanza.

Fortalecer ta gobemabilidad y la
gobemanza municipal mediante la
implementacion de mecanismos de
participacién ciudadana,
transparencia, rendicidn de cuentas y
mejora  en la  coordinacidn
interinstitucional, con el fin de
consolidar un gobiemo  eficiente,
induyente y orientado a resultados
que atienda las necesidades de la
poblacion y promueva el desarrolio
sostenible del municipio.

414,046.58

Coordinacién
Administrativa

Pilar 1. Paz y
Seguridad
Ciudadana

1.Fortalecimiento de
la Goberabilidad vy
Gobernanza.

Fortalecer la gobemabilidad y la
gobemanza municipal mediante la
implementacién de mecanismos de
participacidn ciudadana,
transparencia, rendicién de cuentas y
mejora  en la coordinacidn
interinstitucional, con el fin de
consolidar un goblemo  eficiente,
incdluyente y orientado a resultados
que atienda las necesidades de la
poblacién y promueva el desarrollo
sostenible del municipio.

477,011.00

Coordinacién  de
Jueces
Calificadores,

Filar I: Paz y
Sequridad
Ciudadana

1.Fortatecimiento de
la Gobernabilidad vy
Gobemanza.

Fortalecer la gobemabilidad y Ia
gobemanza municipal mediante la
implementacién de mecanismos de
participacién ciudadana,
transparencia, rendicién de cuentas y
mejora  en la  coordinacidn
interinstitucional, con el fin de
consolidar un gobiemo eficiente,
incuyente y orientado a resultados
que atienda las necesidades de la
poblacién y promueva el desarrollo
sostenible del municipio,

1,285,902.55

Oficina de
Sesiones, Actas de

Fortalecer 1a gobernabilidad y la
gobemanza municipal mediante la

666,005.41
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Cabildo y Gaceta
Municipal

Pilar I. Paz y
Seguridad
Ciudadana

1.Fortalecimiento de
la Gobernabhilidad y
Gobernanza.

implementacién de mecanismos de
participacidn ciudadana,
transparencia, rendicion de cuentas y
mejora en la  coordinacidn
interinstitucional, con el fin de
consolidar un gobiemo efidente,
incuyente y orientado a resultados
que atienda las necesidades de la
poblacién y promueva el desarrollo
sostenible del municipio,

| Archivo
| Municipal
|

General

Pilar I: Paz y
Seguridad
Ciudadana

1.Fortalecimiento de
la Gobernabilidad y
Gobernanza,

Fortalecer la gobemabilidad vy Ia|
gobemanza municipal mediante la
implementacién de mecanismos de
participacion ciudadana,
transparencia, rendicion de cuentas y
mejora  en la coordinacién
interinstitucional, con el fin de
consolidar un goblemo efidente,
induyente y orientado a resultados
que atienda las necesidades de la
poblacidn y promueva el desarrollo
sostenible del municipio.

610,757.38 |
i

Actividades
Civicas

Rilar I: Paz y
Seguridad
Ciudadana

1.Fortalecimiento de
la Gobemabilidad vy
Gobernanza.,

Fortalecer la gobemabilidad y la
gobemanza municipal mediante la
implementacién de mecanismos de
participacion ciudadana,
transparendia, rendicidn de cuentas y
mejora en la  coordinacidn
interinstitucional, con el fin de
consolidar un gobleme eficiente,
induyente y orientado a resultados
gque atienda las necesidades de la
poblacién y promueva el desarrollo
sostenible del municipio.

Regiduria de
Seguridad Publica
Transito y Vialidad

Pilar I: Paz y
Seguridad
Ciudadana.

1.Fortalecimiento de
la Gobemabilidad y
Gobernanza

885,725.71

Fortalecer fa gobernabilidad v la
gobernanza municipal mediante la
implementacién de mecanismos de
participacion ciudadana,
transparencla, rendicién de cuentas y
mejera en la  coordinacidn
interinstitucional, con el fin de
consolidar un gobiemo eficente, |
induyente y orientado a resultados |
que atienda las necesidades de la |
poblacién y promueva el desarrollo |
sostenible del municipio. |

Centro de
Comando ¥
Control C-2

Pilar 1: Paz y
Sequridad
Ciudadana.

2.Prevencidn del
Delito y Cultura de fa
Paz.

—

Promover entornos seguros y una
convivendia padfica en el municipio de I
Chilpancingo mediante la|
implementacién de estrategias de

prevencion del delito, fortaledmiento‘
del tejide social y fomento de una

cultura de la paz, con enfoque en la |
participacién ciudadana, la educadon |
en valores y la resolucion pacifica de |
conflictos.

3,101,443.78

1,840,627.22

Unidad de Asuntos
Intemos.

Pilar I: Paz y
Seqguridad
Ciudadana.

2.Prevenddn del
Delito y Cultura de Ia
Paz.

Promover entomos seguros y una
convivencia pacifica en el municipio de
Chilpancingo mediante la
implementacion de estrategias de
prevencion del delito, fortalecimiento
del tejido social y formento de una
cultura de la paz, con enfoque en la
participacién dudadana, la educacidn

121,785.76 J
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en valores y la resolucién pacifica de
confiictos.
Promover entomos seguros y una
convivencia pacifica en el municipio de
Chilpandngo . mediante la
Centro de | Pilar I: Paz y| 2.Prevencién del implemggtaadgin gﬁo efsotratleg!as' dtg
Detenci6n Seguridad | Delito y Cultura de fa | PrEvencion del deito, fortalecimien
Municipal. Ciudadana. Paz. del tefido sodial y fomento de una
cultura de la paz, con enfoque en la
participacién ciudadana, la educacién
en valores y Ja resoluddn pacifica de
conflictes.
Promover entomos seguros y una
; convivencia pacifica en e} municipio de
| Coordinacién  de Ct'uilpancingo(’)n mediante la
| Justicia Civica y| . - implementaciin de estrategias de
| mecanismos gg:mlaadpaz Y ggme"gj{'um d edf; prevenddn del delito, fortalecimiento
| alternativos  de Ciudadana Paz Y del tejido sodal y fomento de una
solucidn de ’ ’ cultura de la paz, con enfoque en la
| conflictos participacién cudadana, la educadién
| en valores y Ia resolucidn pacifica de
| conﬂictos i
Promuver entormos seguros ¥ una |
convivendia pacifica en el municipio de |
Direccién de Chilpancingo mediante la
Capacitacion ~ y | g.. . ) implementacién de estrategias de
Certificacion para ?;;Lnléasaz Y é;i’;"e"gﬁt’:m 4ot | prevencitn del delito, fortalecimiento -
la intervencién de Ciudadana Paz Y del tejido social y fomento de una
la soludén de ’ ’ cultura de la paz, con enfoque en la
conflictos. participacién ciudadana, la educacidn
en valores y la resolucién padifica de
conflictos.
Promover entornos seguros y una
convivendia padifica en el municipio de
Chilpandingo mediante la
Subsecretaria de | Pilar I: Paz y | 2.Prevencidn del mplemggtauén d‘e shatleg!ast de | e
Prevencién  y|Segurided | Delito y Cultura de Ia | PTE¥encion del delito, fortalecimiento 760,624.32
e - del tejido social y fomento de upa ! %
Operadodn Policial. | Ciudadana. Paz, \
cultura de la paz, con enfoque en la ﬁ,}
participacion ciudadana, la educacién
en valores y la resolucion padifica de
conflictos. _ —
Promover entomos seguros y una
convivencia padfica en el municipio de |
; Chilpancingo mediante la
Direccién General . . )
de  Proximidad | Pilar I: Paz y|2.Prevencién  det 'mp'em‘?gwf;g“ d‘ﬁo ki) n‘:g
Sodial orientada a | Seguridad Delito y Cultura de la g"f"e"P n del delio, fortalecimie 644,682.85
la solucién de | Ciudadana. Paz. L e
problemas cultur? de la paz, con enfoque en la
participacidn ciudadana, la educacién
en valores y la resolucién pacifica de
conflictos. e S o
Promover entornos seguros y una
convivencia pacifica en el munidipio de
e Chitpandingo mediante la
Direccion de h e
Depésitos  de |Pilar I: Paz y|2.Prevencién  del 'mp'e"n‘degm‘;;" d‘f.‘t’ ok ‘ie
Armas de fuego, | Seguridad Delito y Cultura de la [ ATVERELN 7€ CET0, rmiento 966,629.33 |
radiocomunicacion | Ciudadana. | Paz. fido social y fomento de una -
¥ equipo cultur_a dg la paz, con enfoque en ]a |
participacidn dudadana, la educacion
en valores y la resolucién pacifica de
conflictes.
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Unidad Policial de
Género.

Pilar I: Paz y
Seguridad
Ciudadana,

2. Prevencién del
Delito y Cultura de la
Paz.

Promover entornos seguros y una
convivencia padifica en el municipio de
Chilpancingo mediante la
implementacién de estrategias de
prevencidén del delito, fortalecimiento
del tejido sodal y fomento de una
cultura de la paz, con enfoque en la
participacién cudadana, la educacitn
en valores y la resolucién pacifica de
confiictos.

Unidad de
Atencién A
victimas.

Pitar I. Paz y
Sequridad
Ciudadana.

2, Prevencion del
Delito y Cultura de la
Paz.

Promover entomos Seguros y una
convivencia pacifica en el municipio de
Chilpancingo mediante la
implementacién de estrategias de
prevencion del delito, fortalecimiento
del tejido social y fomento de una
cultura de la paz, con enfoque en la
participacion diudadana, la educacidn
en valores y la resolucion pacifica de
conflictos. =

Direccion de
Recursos
Finanderos.

Pilar I: Paz y
Seguridad
Cludadana.

2.Prevencién del
Delito y Cultura de la
Paz.

Promover entomos seguros ¥y una
convivendia pacifica en el munidpio de
Chilpancingo mediante la
implementacién de estrategias de
prevendon dei delito, fortalecimiento
del tejido social y fomento de una
cultura de la paz, con enfoque en la
participadidn ciudadana, la educacion
en valores y la resolucidn pacifica de
conflictos.

Direccion General
de Desarrollo
Humano.

Pilar 1: Paz y
Seguridad
Ciudadana.

2.Prevencion del
Delito y Cultura de la
Paz.

1,084,739.21

460,156.48

Promover entornos $eguros y una
convivendia pacifica en el municipio de
Chilpancingo mediante la
implementacién de estrategias de
prevencion del delito, fortalecimiento
del tejido social y fomento de una
cultura de la paz, con enfoque en la
participadén ciudadana, la educacién
en valores y la resolucién padfica de |
conflictos. |

293,001.02

Direccidn de
Asuntos Juridicos

Pilar 1: Paz y
Sequridad
Ciudadana.

2.Prevencion del
Delite y Cultura de la
Paz.

Promover entomos seguros y una
convivendia pacifica en el municipio de
Chilpancingo mediante la
implementacion de estrategias de
prevencion del delito, fortalecimiento
del tejido social y fomento de una
cultura de la paz, con enfoque en la
participadon dudadana, la educaddn
en valores y la resolucién pacifica de
conflictos.

988,241.79

Departamento de
Peritos.

Pilar 1; Paz y
Seguridad
Ciudadana.

3.Gestion y Controt
del Trénsito
Vehicular,

Optimizar la movilidad urbana vy la
seguridad vial en el municipio de
Chilpancingo mediante la regulacion
efidente del trénsito vehicular, la |
aplicacién de normativas de movilidad
y &l fomento de una cultura de respeto
y responsabilidad vial, contribuyendo a
un desplazamiento seguro y ordenado
para peatones y conductores.

2,017,033.57

Coordinacion  de
Infraestructura
Vial.

pilar 1I: Paz y
Seguridad
Ciudadana.

3.Gestién y Control
del Transito
Vehicular.

Optimizar la movilidad urbana vy la
seguridad vial en el municipio de
Chilpancinge mediante la regulacidn
efidente del trénsito vehicular, la
aplicacion de normativas de movilidad
y el fornento de una cultura de respeto




fﬁ?c

Gobierno de

Bravo
1024 -

hg!panclngo

H. Ayuntamiento Municipal de
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.

R'\
ﬁ Uﬂl‘...Chipan(hvgo

_@. “REnace

y responsabilidad vial, contribuyendo a
un desplazamiento seguro y ordenado
para peatones y conductores.

Coordinacion
Operativa

Pilar It Paz y
Seguridad
Ciudadana.

3.Gestién y Control
del Transito
Vehicular.

Optimizar la movilidad urbana y la
seguridad vial en el munidpio de
Chilpancinge mediante 1a regulacion
eficiente del transito vehicular, la
aplicacién de normativas de movilidad
y el fomento de una cultura de respeto
y responsabilidad vial, contribuyendo a
un desplazamiento seguro y ordenado

Coordinacién
Inspecciones

de

Pilar 1I: Paz vy
Seguridad
Ciudadana.

4 Capacitacién Y
Gestidn de Riesgos.

14,071,018.04

Fortalecer la capac:dad de prevendén,
respuesta y resiliencia ante desastres
en el munidpic de Chilpancingo
mediante la capacitacién continua de
la poblacidn y servidores plblicos, la
implementacién de estrategias de
gestién integral de riesgos y I8
promocion de una cultura  de
prevencitn, con el fin de reducir fa
vulnerabilidad y mitigar el impacto de
fendmenos naturales ¥ antropogémcos

Direccién
Capacitacién
Adiestramiento

de
Y

Pilar I: Paz y
Seqguridad
Ciudadana.

4.Capacitacién ¥
Gestidn de Riesgos.

Fortalecer |a capacidad de prevencién,
respuesta y resiliencia ante desastres
en e munidpio de Chilpancingo
mediante la capacitadion continua de
la poblacidn y servidores pliblicos, la
implementacién de estrategias de
gestidn integral de riesgos y la
promocion  de una cultura de
prevencién, con el fin de reducir la
vuinerabilidad y mitigar el impacto de
fendmenos naturales y antropogénicos

Secretaria
Proteccion
Seguridad
Ciudadana
Municipal

¥ <

Pilar I: Paz y
Seguridad
Ciudadana.

2.-Prevencién  del
Delito y Cultura de [a
Paz.

\/7<_

Promover entornos sequros ¥ una
convivencia pacifica en el municipio de
Chilpancingo mediante la
implementacién de estrategias de
prevencidn del delito, fortalecimiento
del tejido soclal vy fomento de una
cultura de la paz, con enfoque en la
participacién ciudadana, la educacién
en valores y [a resolucidn pacifica de
conflictos.

36,439,080.72

Direccion General

de Logistica
Recursos
Materiales

de

Pilar 1: Paz vy
Sequridad
Ciudadana.

2.Prevencion del
Delito y Cultura de la
Paz.

Promover entomos s$eguros y una
convivencia pacifica en el municipio de
Chilpancingo mediante la
implementacion de estrategias de
prevencién del delito, fortalecimiento
del tejido social y fomento de una
cultura de la paz, con enfoque en la
participacidon ciudadana, Ya educacidn
en valores y la resolucién pacifica de
conflictos.

1,218,355.42

Sindicatura 2

Pilar 1: Paz y
Seguridad
Ciudadana.

2_-Prevencion  det
Delito y Cultura de la
Paz.

Promover entornos Seguros y una |
convivenda pacifica en el munidpio de
Chilpancingo mediante la
implementacién de estrategias de
prevencion del delito, fortalecimiento
del tejido sodal y fomento de una

aultura de la paz, con enfoque en la
participacidn ciudadana, la educacién |
en valores y la resoludén pacifica de |
conflictos.

2,540,385.25
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Direccién
Operativa

Pilar 1. Paz vy
Seguridad
Ciudadana.

Gestién y Control del
Transito Vehicular.

Optimizar la movilidad urbanz y la
seguridad vial en el munidpio de
Chilpancinge mediante la regulacién
eficiente del ténsito vehicular, a
aplicacién de normativas de movilidad
y €l fomento de una cuitura de respeto
y responsabilidad vial, contribuyendo a
un desplazamiento seguro y ordenado
para peatones y conductores.

9,463,481.17

Direccién de
Profesionalizacion
Policial

Pilar 1: Paz y
Seguridad
Ciudadana.

Prevencion del Delito
y Cultura de la Paz.

Promover entomos seguros y una
convivencia pacifica en el municipio de
Chilpancingo mediante la
implementacion de estrategias de
prevencién del delito, fortalecimiento
del tejido sodal y fomento de una
cultura de la paz, con enfoque en la
partidipacién dudadana, la educacidn
en valores y la resoluddn pacifica de
conflictos.

354,360.93

Direccién General
de Prevencion
Sodial Del Delito

Pilar I: Paz y
Seguridad
Ciudadana.

2.-Prevencibn  del
Delito y Cultura de la
Paz.

Promover entomos segures y una
convivenda padifica en el munidpio de
Chilpancingo mediante la
implementacién de estrategias de
prevenddn del delito, fortalecimiento
del tejido sodal y fomento de una
cultura de la paz, con enfoque en la
participacién ciudadana, la educacién
en valores y la resolucion pacifica de
conflictos.

683,714.05

Unidad de Anélisis
e Investigacion.

Pilar I: Paz y
Seguridad
Ciudadana.

2.- Prevencién del
Delito y Cultura de la
Paz.

Promover entomos seguros y una
convivencia pacifica en el municipio de
Chilpandingo mediante la
implementacidn de estrategias de
prevencion del delito, fortalecimiento
del tejido sodial y fomento de una
cultura de la paz, con enfoque en la
participacién dudadana, la educacién
en valores y la resolucion padfica de
conflictos.

659,265.88

Unidad de Asuntos
Juridicos ¥
Derechos
Humanos.

Pilar I: Paz y
Seguridad
Ciudadana.

2.Prevencién det
Delito y Cuitura de Ja
Paz.

Promover entomos seguros y una
convivencia pacifica en el municipio de
Chilpancingo mediante la
implementacidn de estrategias de
prevencién del delito, fortalecimiento
de! tejido social y fomento de una
cultura de la paz, con enfoque en la
participacién ciudadana, la educadion
en valores y la resclucion pacifica de
conflictos.

765,143.23

Unidad de
Reaccion
Inmediata.

Pilar 1. Paz y
Seguridad
Ciudadana.

2.-Prevencién  del
Delito y Cultura de la
Paz.

Promover entomos seguros y una
convivenca pacifica en el municipio de
Chilpancingo mediante la
implementacién de estrategias de
prevencién del delito, fortalecimiento
del tejido sodal y fomento de una
cuftura de la paz, con enfoque en la
participacién ciudadana, la educacion
en valores y la resolucién pacifica de
conflictos.

3,056,198.74

Subsecretarfa  de
Administracion  y
Finanzas.

Pitar I; Paz y
Seguridad
Ciudadana.

2. Prevencin del
Delito y Cultura de la
Paz.

Promover entomos seguros y una
convivencia pacifica en el municipio de
Chilpancingo mediante la
implementadén de estrategias de
prevencién del delito, fortaledmiento

4,929,791.46

*7*‘”&//
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del tejido sodial y fomento de una
cultura de la paz, con enfoque en la
participacién cudadana, la educacion
en valores y la resolucién pacifica de
conflictos.

de
Y

Direccidn
Trabajo
Seguridad Social.

Pilar I: Paz y
Seguridad
Ciudadana.

Prevencién del Delito
y Cultura de la Paz.

Promover entomos seguros y uha
convivenda pacifica en el munidpio de
Chiipancingo mediante la
implementacién de estrateglas de
prevencion del delito, fortalecimiento
del tejido social y fomento de una |
cultura de Ja paz, con enfoque en la
participacién ciudadana, ia eduaaén[
en valores y la resolucién pacifica de
confiictos. e

Direccién
Servidio Médico.

de

Pitar I: Paz vy
Seguridad
Ciudadana.

Prevencién del Delito
y Cultura de la Paz,

196,460.10

Promover entomos seguros Y una | |
convivendia pacifica en el municipio de |
Chilpancingo mediante fa
implementacion de estrategias de
prevencién del delito, fortalecimiento
del tejido sodal y fomento de una
cultura de la paz, con enfeque en la
participadidn ciudadana, la educacién
en valores y la resolucién pacifica de
conflictos. A —

Subsecretarfa de
Transito ¥
Movilidad

Pifar I: Paz y
Seguridad
Ciudadana.

Gestién y Control det
Transito Vehicular.

234,549.26

Optimizar la mmnlldad urbana vy la
seguridad vial en el municipio de
Chilpancingo mediante la regulacidn
eficiente del tansito vehicular, la
aplicacién de normativas de movilidad
y el fomento de una cultura de respeto
y responsabilidad vial, contribuyendo a
un desplazamiento seguro y ordenado
para peatones y conductores,

Hercico Cuerpo de
Bomberos

Pilar I: Paz y
Seguridad
Ciudadana.

Gestién y Control del
Transito Vehicular.

Optimizar la movilldad urbana y la
seguridad vial en el municipio de
Chitpancingo mediante la regulacidn
eficiente del trdnsito vehicular, la
aplicadién de normativas de movilidad
y el fomento de una cultura de respeto
y responsabifidad vial, contribuyendo a
un desplazamiento seguro y ordenado
para peatones y conductores,

§,392,369.08

16,767,314.12

TR N > S

Coordinacion
Administrativa

Pilar I: Paz y
Seguridad
Cludadana.

3.-Gestién y Control
det Tréansito
Vehicular.

Optimizar la movilidad urbana y la
seguridad vial en e municipio de
Chilpancingo mediante la regulacién
efidente del transito vehicular, la
aplicacion de normativas de movilidad
y el formento de una cultura de respeto
y responsabilidad viat, contribuyendo a
un desplazamiento seguro y ordenado
para peatones y conductores.

3,068,784.42

Coordinacion
General
Proteccién Civil

de

Pilar I: Paz y
Seguridad
Ciudadana.

4.Capacitacién y
Gestidn de Riesgos,

Fortalecer |a capacidad de prevencién, |
respuesta y resiliencia ante desastres |

en e municipio de Chilpancngo |

mediante la capadtadion continua de
la poblacion y servidores publicos, la
implementacién de estrategias de
gestién integral de riesgos y la
promocion de una cultura de
prevendén, con el fin de redudr la
vulnerabilidad y mitigar el impacto de
fenémenos naturales y antropogénicos

31,616,765.06
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Direccién
Licencdias,
Permisos
Infracciones.

de

e

Pilar I: Paz y
Seguridad
Ciydadana.

4.-Gestidn y Control
del Transito
Vehicular.

Fortalecer la capacidad de prevencidn,
respuesta y resiliencia ante desastres
en el municipic de Chilpancingo
mediante la capacitacién continua de
la poblacién y servidores pidblicos, la
implementacién de estrategias de
gestion integral de riesgos y la
promocibn de wuna cultura de
prevencién, con el fin de reducr la
vulnerabilidad y mitigar el impacto de

fendmenos naturales y antropogénicos |

Coordinacion
Atencién
Emergencias.

de
de

Pilar I: Paz y
Seguridad
Ciudadana.

3.Capaditacién y
Gestidn de Riesgos.

Fortalecer la capacidad de prevenddn,
respuesta y resifiencia ante desastres
en el municipio de Chilpancingo
mediante |2 capacitacidn continua de
la poblacién y servidores puiblicos, la
implementacion de estrategias de
gestidn integral de riesgos y Ia
promocién  de  una  cultura de
prevencién, con €l fin de reducir la
vulnerabilidad y mitigar el impacto de
fendmenos naturales y antropogénicos

Secretarfa Técnica

Pilar 1: Paz y
Sequridad
Ciudadana.

3.-Prevencion  del
Delito y Cultura de la
Paz.

Promover entomos seguros y una
convivencia pacifica en el municipio de
Chilpancingo mediante la
implementacidn de estrategias de
prevencién del delito, fortalecimiento
del tejido social y fomento de una
cultura de la paz, con enfoque en la
participacién ciudadana, la educacién
en valores y la resolucidn pacifica de
conflictos.

L 3N

L3475y, Unides Chilpancingo

[

®

1,798,783.47

287,983.47

“Renace

Regiduria
Obras Pdblicas

de

Pilar II:
Chilpancingo
Préspero vy
Competitivo.

5.Infraestructura
para el Desarrollo
Urbano y Ruial.

Impulsar el desarrollo urbano y rural
del municipio mediante la
planificacidn, construccidn,
rehabilitacidn y mantenimiento de
infraestructura basica, con el fin de
mejorar la calidad de vida de la
poblacién, fortalecer la conectividad y
promover un crecimiento ordenado y
sostenible del territorio.

4,451,758.20

Secretaria
Obras Plblicas

de

Pilar m:
Chilpancingo
Prospero vy
Competitivo.

5.Infraestructura
para el Desarrolic
Urbano y Rural.

Impuilsar el desarrollo urbano y rural |

del municpio mediante la
planificacién, construccién,
rehabilitacién y mantenimiento de
infraestructura basica, con el fin de
mejorar la calidad de vida de la
pobtacién, fortalecer la conectividad vy
promover un crecimiento ordenado v
sostenible del territorio,

7,914,568.89

@
w
?
}

Subsecretaria
Obras Piblicas

de

Pilar I:
Chilpancingo
Préspero  y
Competitivo.

5.Infraestructura
para el Desarrollo
Urbano y Rural

Impulsar el desarrollo urbano y rurat
del municipio mediante fa
planificacién, construcddn,
rehabllitacion y mantenimiento de
infraestructura basica, con el fin de
mejorar la calidad de vida de la
poblacidn, fortalecer la conectividad y
promover un crecimiento ordenado y
sostenible del territorio.

Coordinacidon
Operativa

Pilar II:
Chilpancingo
Préspero  y
Competitivo.

5.Infraestructura
para el Desarrollo
Urbano y Rural

Impulsar ef desarrollo urbano y rural
del municipic mediante la
planificacién, construccidn,
rehabilitaddn y mantenimiento de
infraestructura basica, con el fin de

131,193.81

852,937.17
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mejorar 13 calidad de vida de la|

poblacion, fortalecer la conectividad y
promover un crecimiento ordenado y

Direccién
Administrativa de
Obras Publicas

Pilar II:

Chilpancingo
TO Y

Competitivo.

S.Infraestructura

para € Desarmolio

Urbane y Rural

Impulsar el desarrolio urbano y rural
del municipio mediante la
planificacion, construccion,
rehabilitacidn y mantenimiento de
infraestructura bdsica, con el fin de
mejorar la calidad de vida de ia
poblacidn, fortalecer la conectividad y
promover un crecimiento ordenado y
sostenible del territorio.

Direcciébn Técnica
de Obras Publicas

Pilar I:
Chilpancingo
Prospero 'y
Competitivo.

S.Infraestructura
para el
Urbane y Rural

Desarrollo

Impulsar el desarrollo urbano vy rural
del municipio mediante la
planificacidn, construccidn,
rehabilitacidn y mantenimiento de
infraestructura basica, con el fin de
mejorar la calidad de vida de la
poblacidn, fortalecer la conectividad y
promover un crecimiento ordenado y
sostenible del territorio.

Unidad
Supervision
Obras Publicas

de
de

Pilar 11:
Chilpancingo
Préspero  y
Competitivo.

5.Infraestructura

para el Desarrollo

Urbane y Rural

2,069,443.44

160,507.99

Impulsar el desarrollo urbano y rural
del municipio mediante la
planificacidn, construccién,
rehabilitacién y mantenimiento de
infraestructura basica, con el fin de
mejorar 1a calidad de vida de la
poblacién, fortalecer la conectividad y
promover un crecimiento ordenado y
sostenible del territorio.

Area de
Magquinaria Vi
Almacén

Pilar 1I:
Chilpancingo
Prispero vy
Competitivo.

S5.Infraestructura
para el
Urbano y Rural

Desarrollo

-

2,833,328.81

Impulsar el desarollo urbano y rural
del municipio mediante la
planificacidn, construcdon,
rehabilitacion y mantenimiento de
infraestructura bdsica, con el fin de
mejorar la calidad de vida de la
poblacién, fortalecer la conectividad y

promover uh credmiento ordenado y |

sostenible del territorio.

Unidad
Licitaciones y
Presupuestos.

Pilar I
Chilpancingo
Préspero vy
Competitivo.

5.Infraestructura

para e Desarrolio

Urbano y Rural

Impulsar el desarrollo urbano v rural
del municipio mediante Ia
planificacion, construccién,
rehabilitacion y mantenimiento de
infraestructura basica, con el fin de
mejorar la calidad de vida de la
poblacidn, fortalecer la conectividad y
promover un crecimiento ordenado y
sostenible del territorio.

2.417,168.51

1,043,299.99

Secretaria de
Obras  POblicas
(Urbanizacidn)}

Pilar II:
Chitpandingo
Préspero vy
Competitivo.

S.Infraestructura
para el
Urbano y Rurat

Desarrolio

Impulsar el desarrollo urbano y rural
del municipio mediante la
planificacién, construccion,
rehabilitacibn vy mantenimiento  de
infraestructura bésica, con el fin de
mejorar la calidad de vida de la
poblacion, fortalecer la conectividad y
promover un crecimiento ordenado y
sostenible del territorio.

41,421,380.65

Secretaria de
Obras  Publicas
{Infraestructura
Bésica del Sector
Educativo, Sector
Salud

Pilar 1
Chilpancingo
Prispero

Y
Competitivo,

S5.Infraestructura
para el
Urbano v Rural

Desarrollo

Impulsar el desarrcllo urbano y rural
del municipio mediante la
planificacién, construccén,
rehabilitacidn y mantenimiento de
infraestructura basica, con el fin de
mejorar la calidad de vida de la
pobladén, fortalecer la conectividad vy

295,384,461.69
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promover un crecimiento ordenado y |
sostenible del territorio. .
Impulsar el desarrollo urbano y rurat |
del municipio mediante la|
Pilar Ii: planiﬁcaci@n, construccion, |
Secretaria de Chilpandingo " | 5.Infraestructura rehabilitacidn y mantenimiento de |
Obras  Publicas Mggm 9 |para el Desanolio | infraestructura bésica, con el fin de 10,929,998.37
(Agua Potable) Competitivo y Urbano v Rural mejorar la calidad de vida de fa:
' poblacidn, fortalecer la conectividad v |
promover un crecimiento ordenado y |
sostenibte del tesitorio, ! -
Impuisar el desarrolio urbano y rural |
del municipio mediante la !
Secretaria de Pilar 1L pianificacién, construccidn, |
Obras  Publicas Chilpand 0' 5.Infraestructura rehabilitacién y mantenimiento de
{Rectrificacién Pr'pa mng para et Desarrollo | infraestructura bdsica, con el fin de 21,542,210.29
Rural y de Cnon?p(étitivo Y Urbano y Rural mejorar la calidad de vida de la
Colonias Pobres) ) poblacién, fortalecer la conectividad y
promover un crecimiento ordenado y
sostenible del territorto,
Impulsar el desarvollo urbano y rural
del municipio mediante la
Secretaria de Pilar I: planificacién, construccin,
Obras  Piblicas Chilpancin * | 5.Infraestructura rehabifitacion y mantenimiento de
(Alcantarillado, p 5paro 90 para el Desamrollo | infreestructura bésica, con el fin de 13,674,921.09
Drenajes Vi Competitivo y Urbano y Rural mejorar la calidad de vida de la
Letrinas) ’ poblacién, fortatecer la conectividad y
promover un crecimiente ordenado y
sostenible del territorio, o
Impulsar el crecimiento econdmico del
municiplo mediante estrategias de
. . . apoyo y promodén de la inversién,
Regiduria de g':lilr G II: gésf;o"rg?lleumlento Y| desarrolio del emprendimiento  y
Gobernacidn, pancingo "o fortalecimiento  de  sectores 1,935,956.97
Comercio y Abasto | Prospero v | Econdmico 9e | estratégicos, con el fin de generar
ol ) Chilpancingo. empleo, incr’ementarlaoompeﬁﬁvidad
local y mejorar las condiclones de vida
de la poblacidn. |
Impulsar el crecimiento econdmico del ,
municipio mediante estrategias de
Dol " |Plar 11| 6. Foralecimiento y (370 ¥ Propodtn de le inversidn
Econémico, g‘g‘f;‘rg“g“ pesarrollo g |fortalecimiento  de  sectores 3,432,703.83
Comercio Competitivo Y Chilbandingo estratégicos, con el fin de generar
Fomento Tunistico pancingo. empleo, incrementar la competitividad
local y mejorar las condiciones de vida
de la poblacidn, ~ e b
Impulsar el crecimiento econdmico del
munidpio mediar:ste estrategias de
- apoyo y promocion de la inversidn,
Direccién ~ de | PHar 11 & FortaledMiento ¥ | desarrolle del  emprendimiento  y
Desarrollo pancingo R de | fortalecimiento  de  sectores 249,285.02 :
Econdémico g)orzpell']omo y Cg?ln 210.(::0 € | estratégleos, con e fin de generar |
pe panango. empleo, incrementar la competitividad | X
local y mejorar las condiciones de vida
de la poblacién. - QJ
Impulsar e! crecimiento econdmico del
i, Sl i roaeomen y [ Tinl medene s
Empresarial, rpanango rrofio desarrolio  del emprendimiento 451,984.57
Capactacién v | Prospero v | Econdmico %/ fortalecmiento ~ de  sectores
Empleo. Competitivo Chilpancingo. estratégicos, con el fin de generar
empleo, incrementar fa competitividad J

),u
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local y mejorar Jas condiciones de vida
de la poblacidn,
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Unidad de Mejora
Requiatoria Vi
Competitividad

Pilar I
Chilpancingo
Prospero ¥
Competitivo

6. Fortalecimiento y
Desarrollo
Econémico de
Chilpandngo.

Impuisar el crecimiento econdémico del
municipio mediante estrategias de
apoyo y promoddn de la inversién,
desarrollo  del
fortalecimiento de

empleo, incrementar la competitividad
local y mejorar las condiciones de vida
de la poblacién.

Direccién de
Comercio

Pilar 1I:
Chilpancingo
Prospero  y
Competitivo

7. Comercio
Competitivo y Abasto
Responsable.

emprendimiento vy |
sectores |
estratégicos, con e fin de generar |

382,339.58

Promover un comerdo Iocal dindmico,
ordenado y competitivo, garantizando
el acceso a productos y servidos de
calidad a la poblacion mediante el
fortalecimiento de mercados pablicos,
la regulacién eficiente del comercio
ambulante y el impulso de précticas
sostenibles en Iz distribucién  de
bienes, contribuyendo asi al desarmolio
econdmico y sodal del municpio.

1,181,843.84

Administracién del
Mercado de
Petaquillas

Pilar II:
Chilpancingo
Préspero v
Competitivo

Competmvo y Abasto
Responsable.

Administracién
del Mercado los
Angeles

Pilar 1I:
Chilpancingo
Préspero

Y
Competitivo

7. Comercio
Competitivo y Abasto
Responsable.

Promover un comerdo local dindmico,
ordenado y competitivo, garantizando
el acceso a productos y servicios de
calidad a [a poblacion mediante e!
fortalecimiento de mercados pUblicos,
la regulacién eficiente del comercio
ambulante y el impulso de practicas
sostenibles en la distribucidn de
bienes, contribuyendo asf al desarrollo
eoonon'nm y social del municipio.

1,888,048.66

Promover un comercio local dindmico,
ordenado y competitivo, garantizando
el acceso a productos y servicios de
calidad a la poblacidn mediante el
fortalecimiento de mercados piblicos,
la reguiacién eficiente del comercio
ambulante vy el impulso de practicas
sostenibles en
bienes, contribuyendo asi al desarrollo
econdmico y social del munidpio.

la distribucién de |

| Administracién del
Mercado San
Francisco

Pilar I
Chilpancingo
Préspero vy
Competitivo

7. Comercio
Competitive y Abasto
Responsable.

Promover un comercio local dinamico,
ordenado y competitivo, garantizando
el acceso a productos y servicios de
calidad a la poblacion mediante el
fortalecdimiento de mercados ptblicos,
fa regulacién eficiente del comercio
ambulante y el impulso de pricticas
sostenibles en la distribucidn de
hienes, contribuyendo asf al desarrolio
econémloo y sodial del municipio.

Administracién
del Mercado
Benito Judrez

Pilar 1I:
Chilpancingo
Praspero Y
Competitivo

7. Comerdio
Competitivo y Abasto
Responsable.

3,021,917.14

4,943,960.53

Promover un comercto local dindmico,
ordenado y competitivo, garantizarxdo
el acceso a productos y servicos de
calidad a ta poblacién mediante el
fortalecimiento de mercados piblices,
la regulacidn eficiente del comercio
ambulante y el impulso de practicas
sostenibles en la distribucién de
bienes, contribuyendo asi al desarrollo
econémico ¥ social del munluplo

o L%ﬁ%k"é/‘VR@’ =
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Administracién
det Mercado de!
PRI

Pilar I
Chilpandngo
Préspero vy
Competitivo

7. Comercio
Competitivo y Abasto
Respensable,

Promover un comercio local dindmico,
ordenado y competitivo, garantizando
el acceso a productos y servidos de
calidad a la poblacion mediante el
fortaledmiento de mercados pablicos,
la regulacidn eficiente del comercio
ambufante y el impulso de practicas
sostenibles en la distribucion de
bienes, contribuyendo asf al desarrollo
econdmico y social del municipio.

3,860,263.59

Administracién
del Mercado
Baltazar R. Leyva
Mandilia

Pilar II:
Chilpancingo
Prospero  y
Competitivo

7. Comercio
Competitivo y Abasto
Responsable,

Promover un comercio local dindmico,
ordenado y competitivo, garantizando
el acceso a productos y servidos de
calidad a la poblacién mediante el
fortalecimiento de mercados piblicos,
la reguladidn eficiente del comercio
ambulante y & impulso de pricticas
sostenibles en la distribucién de
bienes, contribuyendo asi al desarrollo
econdmico y sodal del municipio.

Direccién de
Fomento Turistico
y Vinculacién vy
Proyeccion
Turistica

Pilar 1I:
Chilpancingo
Préspero  y
Competitive

8. Fomento Turistico
Municipal: Aventura
y Tradicidn.

6,236,505.80

Impulsar el turismo en ef municipio
mediante la promocion de su riqueza
cultural, histérica y  matural,
fortaleciendo ta  infreestructura
turistica, diversificando la oferta de
experiencias de aventura y tradicién, y
apoyando a los prestadores de
servicios locales, con el fin de generar
desarrollc  econdmico  sostenible vy
posicionar a Chilpandnge como un
destino atractivo a nivel regional y
nacional. -

Reqiduria
Desarmollo Rural

Pilar II:
Chilpancingo
Préspero  y
Competitivo

9. Fomento y
fortalecimiento a Ia
Productividad Rural
Sostenible.

Impulsar el desarrollo econdmico y
sodal de las comunidades rurales
mediante el fomento de préacticas
agricolas, pecuarias y forestales
sostenibles, a fin de mejorar la
productividad, fa competitividad v la
calidad de vida de los productores
rurales, asegurando la conservacitn
de los recursos naturales y el
forta|ecimiento de la economia local.

1,237,360.00

4,022,903.85

Secretaria de
Desarrollo Rural

Pilar I:
Chilpancingo
Praspero y
Competitivo

9. Fomento ¥
fortalecimiento a la
Productividad Rural
Sostenible.

Impulsar el desarrollo econdmico y
social de las comunidades rurales
mediante el fomento de practicas
agricolas, pecuatias y forestales
sostenibles, a fin de mejorar la
productividad, la competitividad vy la
calidad de vida de los productores
rurales, asegurando la conservacion
de los recursos npaturales vy el
fortalecimiento de la economia local.

Direccién de
Ganaderia
Fomento Forestal
Pesca

Pilar I:
Chilpancingo
Prispero  y
Competitivo

9. Fomento vy
fortalecimiento a la
Productividad Rural
Sostenible.

2,945,209.65

Impulsar el desarrollo econdmico y
social de las comunidades rurales
mediante el fomento de préacticas
agricolas, pecuarias vy forestales
sostenibles, a fin de mejorar la
productividad, 1a competitividad v la
calidad de vida de los productores
rurales, asegurando la conservacién
de los recursos naturales y el

fortalecimiento de la economia local,

310,187.30
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Direccidn de
Desarrollo Agricola
e Infraestructura
Rural

Pilar 1n:
Chilpancingo
Prispero vy
Competitivo

9. Fomento vy
fortalecimiento a la
Productividad Rural
Sostenible.

Impulsar el desarrollo econémico y

socal de las comunidades rurales |
mediante el fomento de practicas |

agricolas, pecuarias y forestales
sostenibles, a fin de mejorar la
productividad, la competitividad v la
calidad de vida de los productores
rurales, asegurando la conservacitn
de los recursos naturales y el
fortalecimiento de la econom(a local.

&
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570,391.91

Unidad de
Atencibn a la
Mujer Rural

Pilar II:
Chilpancingo
Préspero vy
Competitivo

9. Fomente vy
fortalecimiento a la
Productividad Rural
Sostenible.

Impuisar el desarrollc econdmico vy
social de las comunidades rurales
mediante e fomento de practicas
agricolas, pecuarias y forestales
sostenibles, a fin de mejorar la
productividad, la competitividad y la
calidad de vida de los productores
rurales, asegurando la conservacién
de los recursos naturales y el

fortalecimiento de !a economia local. |

Coordinacién  de
Proyectos
Programas,
Financiamiento vy
Apoyos
Gubemamentales

Pilar II:
Chilpancingo
Préspero  y
Competitivo

9. Fomento y
fortalecimiento a la
Productividad Rural
Sostenible.

Impulsar el desarrollo econdmico y
sccial de las comunidades rurales
mediante el fomento de précticas
agricolas, pecuarias y forestales
sostenibles, a fin de mejorar la
productividad, la competitividad y la
calidad de vida de los productores
rurales, asegurando la conservacidn
de los recursos naturales y el
fortalecimiento de la economia local.

114,737.61

Direccién
Alumbrado
Publico,

de

Pitar o:
Chilpancingo
Préspero Y
Competitivo

10.Chilpancingo
Tluminado:
Modemizacion ¥
Eficiencia Energética.

Mejorar la  infraestructura  de
alumbrado plblico en Chilpancingo
mediante la implementacidon de
tecnologias de iluminacidn eficientes y
sostenibles, que contribuyan a la
seguridad, la reduccion del consumo
energético y las emisiones de carbono,
al mismo tiempo que optimicen los
recursos puablicos y mejoren la calidad
de vida de los ciudadanos.

Regiduria de
Planeacién y
Presupuesto

Pilar
Desarrolio
Equilibrado
con Respeto al
Medio
Ambiente.

114

11.Planeacién
Estratégica Eficiente.

Fortalecer los procesos de planeacién
y gestibn piblica en el municipio,
promoviendo una toma de decisiones
basada en datos y analisis, con el fin
de optimizar el uso de los recursos
disponibles, mejorar !a coordinacidn
interinstitudonal y garantizar el
cumplimiento de los objetivos y metas
de desarrolio a largo plazo,
asequrando la transparencia, la
rendicién de cuentas y la partidpacion

4,683,084.03

2,890,664.22

Secretaria de
Planeacion y
Presupuesto

Pilar
Desarrollo
Equilibrado
con Respeto al
Medio
Ambiente.

I1I:

11.Planeacién
Estratégica Eficiente.

Fortalecer los procesos de planeaddn
y gestibn plblica en el municipio,
promoviendo una toma de decisiones
basada en datos y andlisis, con el fin
de optimizar el uso de los recursos
disponibles, mejorar la coordinacién
interinstitucional y garantizar &l
cumplimiento de los objetivos y metas
de desarrollo a Jargo plazo,
asegurando la  transparencia, la
rendicidn de cuentas y la participacién

2,902,410.35
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Subsecretaria
Planeacién ¥
Asignacidn
Presupuestal

Pilar III:
Desarrolto
Equilibrado
con Respeto al
Medio
Ambiente.

11.Planeacién

Estratégica Eficiente.

Direccién de
Planeacion
Desarrollo
Municipal

11.Planeacién
Estratégica
Eficiente.

11.Planeacién

Estratégica Eficiente. '! interinstitucional

!Tt..

b}
4]y, Vnidon. Coipansinge
A, Renace

Fortalecer los procesos de planeacidn
y gestibn piblica en el municipio,
promoviendo una toma de dedsiones
basada en datos y analisis, con el fin
de optimizar el uso de los recursos |
disponibles, mejorar la coordinacién |
interinstitucional y garantizar ell
cumplimiento de los objetivos y metas |
de desarrollo a largo  plazo, |
asegurando la transparendia, la
rendicion de cuentas y la particpacion

1,763,920.29

Fortalecer los procesos de planeacién |
y gestibn piblica en e municipio,
promoviendo una toma de decisiones
basada en datos y analisis, con el fin
de optimizar el uso de los recurses
disponibles, mejorar la coordinacion
y garantizar el
cumpfimiento de los objetivos y metas
de desarrollo a largo  plazo,
asegurando la transparencia, Ia
rendicion de cuentas y la participacidn

1,562,508.58

Direccién de
Programas de
Inversién

11.Planeacidn
Estratégica
Eficiente,

11.Planeacion

Estratégica Eficiente.

Fortalecer los progesos de planeacién
y gestidn publica en el municipio,
promoviendo una toma de dedisiones
basada en datos y andlisis, con el fin
de optimizar el uso de los recursos
disponibles, mejorar fa coordinacidn
interinstitucional y garantizar el
cumplimiento de los objetivos y metas
de desarrollo a largo plazo,
asequrando la tansparendia, la
rendicién de cuentas v 1a participacion

Unidad de
Informacion
Estadistica Vi
Geografica

11.Planeacion
Estratégica
Eficiente.

11.Planeacién

Estratégica Eficdente.

1,285,595.74

%

Fortalecer 105 procesos de planeacién |
y gestidn piblica en & munidpio,
promoviendo una toma de decisiones
basada en datos y andlisis, con el fin
de optimizar el uso de los recursos
disponibles, mejorar la coordinacidn
interinstitucional y garantzar el
cumplimiento de los objetivos y metas
de desarrollo a largo plazo,
asegurando la transparencia, la
rendicién de cuentas y la participacion

Regiduria
Desarrollo Urbano,
y Proteccidon vy
Medio Ambiente

Pilar II:
Desarrolio
Equilibrado
con Respeto al
Medio
Ambiente,

12.Planeacidn

del

Desarrollo Urbano.

Promover un desarrollo urbano
ordenado, sostenible y equitativo en
Chilpancingo, mediante la planificacién
y gestion eficiente del uso del suelo, la
infraestructura y los servicios urbanos,
con e fin de mejorar la calidad de vida
de los habitantes, fomentar Ila
inclusidn social y proteger el entormo
ambiental, a travées de Ia
implementacién de politicas publicas ;
que respondan a las necesidades de |
crecimiento y a los principios de
desarrollo sustentable _

1,074,973.22

4,282,790.16
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Secretaria
Desarrollo Urbano,
Ordenamiento  y
Reserva
Territorial.

Pilar III:
Desarrollo
Equilibrado
con Respeto al
Medio
Ambiente.

12.Planeacion  del
Desarrollo Urbanao.

Promover un desamollo urbano
ordenado, sostenible y equitativo en
Chilpancingo, mediante la planificacion
y gestién eficiente del uso del suelo, la
infraestructura y los servicios urbanos,
con el fin de mejorar la calidad de vida
de los habltantes, fomentar Ila
incfusién social y proteger el entorno
ambiental, a través de Ia
implementacion de politicas pliblicas
que respondan a las necesidades de
crecimiento y a los principios de
desanmolio sustentable

4,750,508.31

Subsecretaria de
Desarrollo Urbano,
( Ordenamients  y

Reserva Territorial

Pilar iI1;
Desarrollo
Equilibrado
con Respeto al
Medio
Ambiente.

12.Planeacién  del
Desarrollo Urbano.

Promover un desarrollc  urbano
ordenado, sostenible y equitativo en
Chilpancingo, mediante la planificacién
y gestién eficiente del uso del suelo, 1a
infraestructura y los servicios urbanos,
con el fin de mejorar la calidad de vida
de los habitantes, fomentar Ila
inclusién social y proteger el entomo
ambiental, a través de la
implementadién de politicas plblicas
que respondan a las necesidades de
credmiento y a los principios de
desarrollo sustentable

295,485.24

Unides, Chilpar

<" penace

Unidad de Control
Urbano (Reserva
Territorial)

Pilar III:
Desarrolio
Equilibrado
con Respeto al
Medio
Ambiente.

12.Planeacién  del
Desarrollo Urbano.

lunidad  de
| Ventanilla Unica

Pilar I
Desarrollo
Equilibrado
con Respeto al
Medio
Ambiente,

Unidad de Archivo.

Pitar II:
Desarrollo
Equitibrado
con Respeto al
Medio
Ambiente.

Promover un desamcllo  wrbano
ordenado, sostenible y equitativo en
Chilpancingo, mediante la planificacion
y gestién efidente det uso del suelo, 1a
infraestructura vy los servicios urbanos,
con el fin de mejorar la calidad de vida
de los bhabitantes, fomentar Ila
inclusién social y proteger el entomo
ambiental, a través de Ia
implementacidn de politicas pitblicas
que respondan a las necesidades de
crecimiento y a los principios de
desarrollo sustentable

12.Paneacién  del
Desarrollo Urbano.

Promover un desarollo urbano
ordenado, sostenible y equitativo en
Chilpandngo, mediante la planificacién
¥ gestion eficiente del uso del suelo, la
infraestructura y los servicios urbanos,
con el fin de mejorar la calidad de vida
de los habitantes, fomentar la
inclusién social y proteger el entorno
ambiental, a través de la
implementacion de politicas plblicas
que respondan a las necesidades de
crecimiento y a los principios de
desarrolio sustentable

12.Planeaddén  del
Desarrolio Urbano.

Promover
ordenado, sostenible y equitativo en
Chilpandingo, mediante la planificacién

| con el fin de mejorar la calidad de vida
de los habitantes, fomentar la
| indusion social y proteger el entomo
|ambiental, a travds de Ia
| implementacién de politicas publicas
| que respondan a las necesidades de
| crecimiente y a los principios de
| desarrolio sustentable_

958,531.64

1,870,815.48
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y gestion eficdiente del uso del suelo, |a |
| infraestructura y los servicios urbanos, |

1,784,652.01
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Promover un desarrollo  urbano
ordenado, sostenible y equitativo en
Chilpancingo, mediante la planificacién

Pilar 1IE: y gestién eficiente del uso del suelo, Ia
Desarrollo : infraestructura y los servicios urbanos,
Unidad de | Equilibrado 12.Planeadon  del ggn e: fin dﬁ |bn_ejorar la c?!idad de vida 022.141.5
Inspectores con Respeto al | Desarrolio Urbano. |, S L itantes, fomentar la 2,022,141.51
Medio inclusién social y proteger el entorno

ambiental, a través de Ia
Ambiente. implementadidén de polfticas pQblicas
que respondan a las necesidades de
crecimiento y a los princpios de
desarrollo sustentable
Promover un desarrollo urbano
ordenado, sostenible y equitativo en
Chilpancingo, mediante la planificacién
Pilar LIk y gestidn eficiente del uso dei suelo, 1a
Desarrollo : infraestructura v los servidos urbanos,
con el fin de mejorar la calidad de vida

. Equilibrado 12 Planeadidn  del )
Unidad Juridica. de los habitantes, fomentar |Ia 596,234.15
&o:diléespeto al | Desarrollo Urbano. inclusién social y proteger el entomo

- ambiental, a través de la
Ambiente. implementacién de politicas plblicas

crecimiento y a los principios de
desarrollo sustentable

Promover un desarollo  urbano
ordenado, sostenible y equitativo en
y gestién eficiente del uso det suelo, ia
infraestructura y los servidios urbanos,
de los habitantes, fomentar la

Desarrolio Urbano. inclusidn social y proteger el entomo *

que respondan a las necesidades de ;
Chilpancingo, mediante fa planificacién

12 Planeacién  del | ©" €l fin de mejorar |a calidad de vida
ambiental, a ftravés de Ia

Pilar I implementacién de politicas p{iblicas
Desarrollo que respondan a las necesidades de
Depagglntﬁeesnto de Equilibrado crecdmiento y a los principios de .
Tﬁém:p Eicoos con Respeto al desarrollo sustentable
Medio Garantzar el uso adecuado v
Ambiente, sostenible del territorio municipal,
promoviendo el ordenamiento y la
conservacion de 4reas estratégicas
para el desarrollo urbano, rural y
ll?.;céggr?gnmggl. Y| ecolégico, asegurando la
disponibilidad de terrenos para
proyectos de infraestructura, vivienda
y conservacion, asi como para la
proteccion de recursos naturales y Ja
biodiversidad.
Promover un desarrollo urbano
ordenado, sostenible y equitativo en
Chilpancingo, mediante la planificacién
Pitar I: y gestion eficiente del uso del suelo, 1a
Desarrollo infraestructura Y los servlci_os urbanps,
Unidad de Area | Equiibrado | 12.Planeacion el | SOn €] in de meforar la calidad de vida
Técnica con Respeto al | Desarrallo Urbano. e los ha'bnantes, fomentar la 1,612,631.23
Medio inclusién social y proteger el entomo
Ambiente. ambiental, a través de Ia

implementacién de politicas publicas
que respondan a las necesidades de

credmiento y a los principios de

desamollo sustentable
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Promover la conservacidn y el manejo
| sostenible de los recursos naturales en
i Chilpandngo, mediante la
Pilar m:i implementacién  de acclones de
Regiduna de | Desarrollo | 14.Conservacién proteccién ambiental, restauracién de
Desarrollo Urbano, | Equilibrado | Ambiental y Gestidn | ecosistemas y fomento de précticas 1326.67
Medio Ambiente vy { con Respeto al | de Recursos | responsables en la utilizacién de los Uninit
Cambio Climatico | Medio Naturales, recursos, con el fin de garantizar la
Ambiente. sostenibilidad ecoldgica, mejorar la
calidad del entomo y mitigar los
efectos del cambio climatico en las
comunidades locales.
Promover fa conservacion y el manejo
sostenible de los recursos naturales en
Chilpancingo, mediante la
Pitar I implementacion de acciones de
Secretaria de | Desarrollio 14.Conservadidn proteccién ambiental, restauracién de
Medio Ambiente, | Equilibrado Ambiental y Gesti6n | ecosistemas y fomento de précticas 7.758.870.07
Cambio Climatico | con Respeto al | de Recursos | responsables en Ia utilizacidn de los e !
¥ Sustentabilidad | Medio Naturales. recursos, con e fin de garantizar la |
Ambiente, sostenibilidad ecoldgica, mejorar la
calidad del entorno y mitigar los
efectos del cambio climatico en las
comumdades Iocales
Promover Ia oonservacudn y el manejo
sostenible de los recursos naturales en
Chilpancingo, mediante la
Pilar III: implementacidn de acciones de
Unidad de Desarrollo 14.Conservacién . | proteccién ambiental, restauracién de
Educacion y Equilibrado Ambiental y Gestion | ecosistemas y fomento de'précticas 1.304.927.24
Cultura Ambiental | " Respeto al | de Recursos | responsables en la utilizacién de los e e
| Medio Naturales. recursos, con el fin de garantizar la
| Ambiente. sostenibilidad ecolégica, mejorar la
| calidad del entomo y mitigar los
efectos del cambio dimético en las
comunidades locales.
Promover la conservacién y eI manejo
sostenible de los recursos naturates en
Chilpancingo, mediante la
Pilar IIL: implementacion de acciones de ,
Unidad de Cambio Desarrollo 14.Conservacion proteccién ambiental, restauracién de l
Climatico y Equilibrado Ambiental y Gestion | ecosistemas y formento de précticas 323.430.19 i
Biodiversidad con Respeto al | de Recursos | responsables en fa utilizadén de los S |
Medio Naturales, recursos, con &l fin de garantizar la
Ambiente. sostenibilidad ecoldgica, mejorar la
calidad del entorno y mitigar los
efectos del cambio dimético en las
comunidades locales.
Promover la conservacion y e! mane]o
sostenible de los recursos naturales en
| Chilpancingo, mediante la
, Pilar 1II: implementacidn de acciones de
| Unidad de Desarrollo 14.Conservacién ) proteccion ambiental, restauradidn de
Infraestructura Equilibrado Ambiental y Gestion | ecosistemas y fomento de prdcticas | 1.921.338.64
Verde con Respeto al | de Recursos | responsables en la utilizacién de los | A
Medio Naturales. recursos, con el fin de garantizar i3 |
Ambiente, sostenibilidad ecologica, mejorar la

calidad del entomo y mitigar los
efectos del cambio cimatico en las
comunidades locales.

Unidas Chilgantings
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Mejorar las condiciones de vida de los
grupos mas  vulnerables  de
Chilpancingo, promoviendo el acceso

Pilar Iv: equitative a servicios  bdsicos,
Regiduria de | Gobierno 15.Programa educacion, salud, empleo y seguridad
Asistencia y | Cercano y | Integral de Bienestar | social, con el fin de redudr las 1,590,251.61
Desarrolio Social. | Socialmente Social y Equidad. desigualdades sociales y econdmicas y
Responsable. garantizar el bienestar integral de
todos los habitantes, particularmente
aquellos en situacién de pobreza o
marginacion.
Mejorar las condiciones de vida de los
grupos mas  vulnerables  de
Chilpancingo, promoviendo el acceso
Pilar Iv: equitativo a servidos  bdsicos,
Secretaria de | Gobierno 15.Programa educacién, salud, empleo y sequridad
Desarrollo y | Cercano v | Integral de Bienestar | social, con e fin de reducr las 7,032,591.14
Bienestar Social Sociaimente | Sodal y Equidad. desigualdades sodales y econdmicas y
Responsable. garantizar el bienestar integral de
todos los habitantes, particularmente
aquellos en situacidn de pobreza o
marginacién.
Mejorar las condiciones de vida de los
grupos mas  wvulnerables  de
Chilpancingo, promoviendo el acceso
Pilar v: equitativo a servicios  bdsicos,
Direccidn de | Gobiemo 15.Programa educacidn, salud, empleo y sequridad
Politica Municipal | Cercano y | Integral de Bienestar { social, con el fin de redudr las 858,434.17
y Estadistica. Socialmente | Social y Equidad. desigualdades sociales y econdmicas y
Responsable. garantizar el bienestar integral de
todos los habitantes, particularmente
aquellos en situacién de pobreza o
marginacién.
Mejorar las condiciones de vida de los
grupos mas  vulnerables  de
Chilpancingo, promoviendo el acceso
Direccién de Pilar v: equitativo a  servicios  bdsicos,
Atencién a Grupos Gobiemo 15.Programa educacidn, salud, empleo y sequridad
Sodales Cercano y | Integral de Bienestar | social, con el fin de reducr las 1,482,016.04
Prioritarios Sociaimente Sodial y Equidad. desigualdades sodiales y econémicas y
: Responsable. garantizar el bienestar integral de
fodos los habitantes, particulammente
aquellos en situacién de pobreza o
marginacién.
Mejorar las condiciones de vida de los
grupos mas  vulnerables  de
Chilpancingo, promoviendo el acceso
Pilar v equitaivo a  serviclos  basicos,
Subsecretaria  de | Gobiemno 15.Programa educacién, salud, empleo y seguridad
Desarrolio Social y | Cercano ¥ | Integral de Bienestar | social, con el fin de redudr las 525,452.16
Humano Sodalmente Social y Equidad. desigualdades sociales y econdmicas y
Responsable, garantizar el bienestar integral de

todos los habitantes, particularmente
aquellos en situacion de pobreza o
marginacion.
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Mejorar las condiciones de vida de los
grupos mas  vulnerables  de
Chilpancingo, promoviendo el acceso

, Pilar Iv: equitativo a servidos  bdsicos,
ohpsecretaria de | Gobierno 15.Programa educacién, salud, empleo y seguridad
Seguirmie nt’o v Gert_zno y | Integral de Bienestar | social, con el fin de redt:ldr las 1,083,020.55
Evaluadon Socialmente Social y Equidad. desigualdades sodiales y econdmicas y
] Respensable. garantizar el bienestar integral de
todos los habitantes, particularmente
aquellos en situacién de pobreza o
marginacién.
Mejorar las condiciones de vida de los
grupos mas  vulnerables  de
Chilpancingo, promoviendo el acceso
Direccién de Pilar v: equitative a servidos  basicos,
vinculadién Sodial Gobiemo 15.Programa educacion, salud, empleo y seguridad
y Desamollo Cercano y | Integral de Bienestar | social, con el fin de reducir las 635,873.68
Comunitario Sodialmente Soclal y Equidad. deslgualdades sociales y econdmicas y
: Responsable. garantizar el bienestar integral de
todos los habitantes, particularmente
aquellos en situadén de pobreza o
marginacién.
Mejorar las condiciones de vida de los
grupos mds  vulnerables de
Chilpancingo, promoviendo el acceso
Direccidn de | Pilar v: equitativo a  servicios  basicos,
Vinculadidn y | Gobiemo 15.Programa educaddn, salud, empleo y seguridad
Atencidn a | Cercano y | Integral de Bienestar |sodal, con el fin de reducr las 871,976.67
Asuntos Indigenas | Socialmente Sodial y Equidad. desigualdades sodales y econdmicas y
y Afromexicanas. | Responsable. garantizar el bienestar integral de
todos los habitantes, particulamente
aquellps en situacion de pobreza o
marginacién.
Mejorar las condiciones de vida de los
grupos mas  vulnerables  de
Chilpandingo, promoviendo el acceso
Coordinacién  de | Pitar v equitativo &  servidios  bésicos,
Atencin y | Gobierno 15.Programa educacién, salud, empleo y seguridad
Participacion Cercano y | Integral de Bienestar | social, con e fin de redudr las 1,095,329.67
Social de | Sodialmente | Social y Equidad. desigualdades sociales y econémicas y
Migrantes. Responsable. garantizar e! blenestar integral de
todes los habitantes, particularmente
aquellos en situacién de pobreza o
marginacién,
Mejorar las condiciones de vida de los
grupos mas  wvulnerables  de
Chilpandngo, promoviendo el acceso
Pilar Iv: equitativo a  servicios  bdsicos,
Regiduria de | Gobierno 15.Programa educacidn, salud, empleo y seguridad
Educacién y | Cercano y | Integral de Bienestar | social, con el fin de reducr las 2,751,476.36
Cultura Socdialmente Sodial y Equidad. desigualdades sociales y econdmicas y
Responsable, garantizar el bienestar integral de

todos los habitantes, particularmente
aquelios en situacion de pobreza o
marginacidn.
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Mejorar las condiciones de vida de los
grupos mds  wvulnerables  de
Chiipandngo, promoviendo el acceso
Pilar v: equitativo a servicios  bésicos,
Direccion de | Gobiemo 15.Programa educacidn, salud, empleo y seguridad
Educacién Ciencia | Cercano y | Integrai de Bienestar | social, con el fin de redudr las 2,913,930.88
y Teenologia Socialmente | Social y Equidad. desigualdades sodales y econdmicas y
Responsable. garantizar ef bienestar integral de
todos los habitantes, particularmente
aquelios en situacidn de pobreza o
marginacién.
Garantizar el acceso equitativo a
servidos bdsicos, educacién, salud,
empleo y seguridad sodal para los
Pilar v: grupos mas  vulnerables  de
. ; Gobiemo 16.Juventud, Chilpangingo, c¢on el propdsito de
peiuto Munianal | Cercano | Desarrollo y | reducir Ias desigualdades sodiales y 4,698,032.15
Socialmente | Armonia. econdmicas, mejorar las condiciones
Responsable. de vida de las personas en situacion de
pobreza o marginacion, y promover su
integracién plena y digna en la
sociedad.
Garantizar el acceso equitativo a
servicios basicos, educacion, salud,
emplec y seguridad social para los
Pilar Iv: grupos mas  vulnerables  de
Direccién  de  1a | Gobierno 16Juventud Chilpancingo, con el propésito de
Cultura Fisica vy | Cercano ¥ | besarrollo 'Annonl'a reducir fas desigualdades sodales y 3,680,391.27
Deportes Socialmente 4 econdmicas, mejorar las condiciones
Responsable. de vida de las personas en situacion de
pobreza o marginacién, y promover su
integracién plena y digna en la
sociedad.
Garantizar el acceso universal y
equitativo a servicios de salud de
calidad en Chilpancingo, promoviendo
Pilar v: un enfoque integral que combine
Gobiemo oy tegral e, atepgéz estiTédiga
-, Salu ntegral, [ oportuna, y promocién de os de
Regiduria de Salud csgdrc;l:ente 4 Aoceso y Prevencién. | vida saludables, con el fin de mejorar 3,228,501.98
Responsable la salud de la poblacién, redudir las
’ enfermedades prevenibles y promover
el bienestar fisico, mental y sodal de
todos los habitantes, especiaimente de
aqueilos en situaciones vulnerables.
Garantizar el acceso universal y
equitativo a servicios de salud de
calidad en Chilpandingo, promoviendo
Pilar v: un enfoque integral que combine
) Gobiemno ) prevencidn, atenddn médica
Secretaria de Cercano y 18.Salud  Integral, | oportuna, y promocién de estilos de 11.311.155.22
Salud Municipal Acceso y Prevencidn. | vida saludables, con el fin de mejorar e
Sodalmente la salud de la poblacién, reducr las
Responsable. po 4 r‘\

enfermedades prevenibles y promover
& bienestar fisico, mental y social de
todos los habitantes, espedalmente de
aquellos en situaciones vulnerables.
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Subsecretaria de
Salud y Asistencia
Sodial

Pitar v

Gobiermno
Cercano
Socialmente

Responsable.

Y

H. Ayuntamiento Municipal de
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.

18.Salud  Integral,
Acceso ¥ Prevendién.

‘ mchlpm”

’ rRenace

Garanhzar el acceso universal y
equitativo a servicios de salud de
calidad en Chilpancingo, promoviendo
un enfoque integral que combine
prevengion, atencién médica
oportuna, y promocion de estilos de
vida saludables, con el fin de mejorar
la salud de Ia poblacion, redudr las
enfermedades prevenibles y promover
el bienestar fisico, mental y social de
todos los habitantes, especialmente de
aquellos en situaciones vulnerables.

436,107.94

|
| Direccién de
| Epidemiologia

Pilar v:

Gobierno
Cercano
Socialmente

Responsable,

Y

18.Salud  Integral,
Acceso y Prevencion.

Garantizar el acceso universal y
equitativo a servicios de salud de
calidad en Chilpancingo, promoviendo |
un enfoque integral que combine |
prevencion, atendion médica |
oportuna, y promocidn de estilos de
vida saludables, con el fin de mejorar
la salud de la poblacidn, reducir las
enfermedades prevenibles y promover
€l bienestar fisico, mental y social de
todos los habitantes, especialmente de
aquelios en situaciones vuinerables.

Direccién  Clinica
de Atencion
Integral a la Mujer

Pilar Iv:

Gobiemo
Cercano
Socialmente

Responsable.

Y

18.5alud  Integral,
Acceso y Prevendon,

Garantizar el acceso universal vy
equitativo a servicics de salud de
calidad en Chilpancingo, promoviendo
un enfoque integral que combine
prevencidn, atendién médica
oportuna, y promocidn de estilos de
vida saludables, con el fin de mejorar
la salud de la poblacién, reducir las
enfermedades prevenibles y promover
el bienestar fisico, mental y social de
todos los habitantes, espedalmente de
aquaiios en situacicnes vulnerables.

627,062.82

Direccién
Regulacién,
Control y Fomento
Sanitario

Pilar v:

Gobierno
Cercanc
Socialmente

Responsable.

Y

18.5alud  Integral,
Acceso y Prevendion.

Garantizar el acceso wuniversal vy
equitativo a servicios de salud de
calidad en Chilpancingo, promoviendo
un enfoque integral que combine
prevencion, atencién médica
oportuna, y promocién de estilos de
vida saludables, con el fin de mejorar
la salud de la poblacidn, redudr las
enfermedades prevenibles y promover
el bienestar fisico, mental y social de
todos los habitantes, espedalmente de
aguellos en situaciones vulnerables.

4,301,572.01

Jefatura de
Laboratorio Clinico

Pilar Iv:

Gobierno
Cercano
Socialmente

Responsable.

Y

18.Salud  Integral,
Acceso y Prevencion.

Garantizar el acceso universal y
equitativo a servicios de salud de
calidad en Chilpancingo, promoviendo
un enfoque integral que combine
prevencdon, atendién médica
oportuna, y promocion de estilos de
vida saludables, con el fin de mejorar
la salud de la poblacidn, redudr las
enfermedades prevenibles y promover
el bienestar fisico, mental y social de
todos los habitantes, especialmente de
aquellos en situaciones vulnerables.

822,584.39
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H. Ayuntamiento Municipal de

Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.

Direccién de
Control  Canino y
Felino

Pilar
Gobiemno
Cercano ¥
Socialmente
Responsable.

v:

18.Salud  Integral,
Acceso y Prevencion.

Garantizar el
equitativo a servicios de salud de
calidad en Chilpancingo, profnoviendo
un enfoque integral que combine
prevencdion, atencién médica
oportuna, y promocién de estilos de
vida saludables, con el fin de mejorar
la salud de Ia poblacidn, reducir las
enfermedades prevenibles y promover
el bienestar fisico, mental y sodial de
todos los habitantes, especialmente de
aquellos en situaciones vulnerables.

acceso universal y|

&

#®

1,499,567.48

Y
. {1.,. Unides, Chilpancingo

“Renace

Jefatura Recursos
Financieros

Pilar
Gobierno
Cercano y
Socialmente

Responsable.

V-

18.5alud  Integral,
Acceso y Prevencion,

Garantizar e acceso universal vy |
equitativo a servidos de salud de |
calidad en Chilpancingo, promoviendo
un enfoque integral que combine
prevencion, atencidn médica
oportuna, y promocién de estilos de
vida saludabtes, con el fin de mejorar
la salud de la poblacidn, redudr las
enfermedades prevenibles y promover
el bienestar fisico, mental y social de
todos los habitantes, especialmente de
aquellos en situaciones vulnerables.

405,870.29

Subsecretaria
Administrativa vy
Recursos
Financieros

Pitar
Gobierno
Cercano ¥
Socialmente
Responsable.

Iv:

18.5alud  Integral,
Acceso y Prevencion,

Garantizar el acceso universal y
equitativo a servicios de salud de
calidad en Chilpancinge, promoviendo
un enfoque integral que combine
prevencion, atencién médica
oportuna, y promocidn de estilos de
vida saludables, con el fin de mejorar
la salud de la poblacidn, reducir fas
enfermedades prevenibles y promover |
el blenestar fisico, mental y social de |
todos los habitantes, especialmente de
aquellos en situaciones vulnerables.

2,934,302.89

Jefatura
Recursos
Humanos

de

Pilar
Gobiemo
Cercano Y
Socialmente
Responsable.

v:

18.Salud  Integral,
Acceso y Prevencion.

{un enfoque integral que combine
| prevencion,

Garantizar el acceso universal y
equitativo a servidos de salud de
calidad en Chilpancingo, promoviendo

atendidn médica
oportuna, y promocién de estilos de
vida saludables, con el fin de mejorar
la salud de la poblacidn, reducir las
enfermedades prevenibles y promover
el bienestar fisico, mental y sodat de
todos los habitantes, especialmente de
aquellos en situaciones vuinerables.

7,025,010.90

J
[
\
X
\

Direccién
Promocién a la
Salud

Pitar
Gobiemno
Cercano ¥
Socialmente
Responsable.

Iv:

18.5alud  Integral,
Acceso vy Prevencién.

Garantizar el acceso universal y
equitativo a servidos de salud de
calidad en Chilpancingo, promoviendo
un enfoque integral que combine
prevencion, atencidén médica
oportuna, y promocion de estilos de
vida saludables, con el fin de mejorar
I3 salud de la poblacién, redudr las
enfermedades prevenibles y promover
el bienestar fisico, mental y sodal de
todos los habitantes, especialimente de
aquellos en situaciones vulnerables.

972,437.29

Direccién
Vectores

de

Pitar
Gabiemo

Iv:

18.5alud  Integral,

Acceso y Prevencion.

Garantizar el acceso universal vy
equitativo a servicios de salud de

106,965.28
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obierno de - . a 4. iy Unides. Chilpancingo
ggpbasggiggo H. Ayuntamiento Municipal de A7 Renace
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.
Cercano Y calidad en Chilpancingo, promoviendo
Socialmente un enfoque integral que combine
Responsable. prevencion, atencion médica
oportuna, y promogidn de estilos de
vida saludables, con el fin de mejorar
la salud de la poblacién, redudir las
enferredades prevenibles y promover
el bienestar fisico, mental y social de
todos los habitantes, especialmente de
aquelles en situaciones vulnerables.
Garantizar el acceso universal vy
equitative a servicios de salud de
caltdad en Chilpancingo, promoviendo
Pilar v un enfogue integral que oon]bi_ne
Gobiemo ' prevencion, atencidn médica
Jefatura de Cercano 18.Salud Integral, | oportuna, y promocion de estilos de 2§22 732.70
Atencién Medica Socialmente ¥ | Acceso y Prevencidn. | vida saludables, con el fin de mejorar pessee
Responsable la salud de la poblacién, reducir las
: enfermedades prevenibles y promover
! bienestar fisico, mental y social de
todos los habitantes, especialmente de
aquellos en situaciones vulnerables.
Garantizar el acceso universal y
equitativo a servicios de salud de
calidad en Chilpancingo, promoviendo
. X un enfoque integral que combine
fzeef;]h:srgs de gzé:iemo - prevenddén, atencién médica
Materiales v | Cereano . 18.5alud  Integral, [ aportuna, ¥ promocién de estilos de 2 375 566.38
Servicios Sodialmente Acceso y Prevencion. | vida saludables, con el ﬁn de mejorar iy
Generales R e la salud de la poblacion, reducir las
CEpei : enfermedades prevenibles y promover
el bienestar fisico, mental y social de
todos los habitantes, especialmente de
aquellos en situaciones vuinerables.
Pilar v Pr?lervar, pmn:&ve: y t:éf:hndlr el
) patrimonio  cultural, artistico vy
Direccién  ge | SODiemo - | 19-Rescate Cultural ¥ | ¢ icional det municipio, garantizando &7
Cultura y las Artes Socialmente Y Tradidones su fransmision a 1as nuevas
Responsable generaciones y fomentando el
: fortalecimiento de la identidad local.
Pilar Iv: Prﬁervar, pron;tovell' y difundir el
: ) patrimonio  cultural, artistico vy
Secretaria  de | 00O 19.Rescate Cultural ¥ | tradicional del municipio, garantizando L 676.799.7
Cultura Municipal Al y{Fomenlo a e su  tansmision a las  nuevas e
Socialmente Tradiciones
Responsable generaciones y fomentando el
’ fortalecimiento de la identidad local.
Direccidn de | Pilar Iv: Prs_ervalj, Promiovery y difupdir el
Cutturas de | Gobiemo 19.Rescate Cultural y | PATImonio  cultural,  artistioo
Pueblos Afro|Cercano y|Fomento a2 las| 200! 20 T8 SAMICPIO SEFan BNE0 237,200.35
Mestizos y | Sodalmente | Tradiciones f Bndo 5
Populares Responsable. generaqiopes Yy TOMEnse €
fortalecimiento de la identidad local.
Pilar Iv: Preservar, promover y difundir
?"e.c"‘.é" 9| Gobierno | 19.Rescate Cultural y | PAUIMonio.  cultural, — artistico  y
niciacién ¥ | Cercano Fnentol ™ah lias tradicional del municipio, garantizando 142,226.27
Profesionalizacidn Sodalmente y Tradiciones su transmision a ias nuevas s
Artistica Responsable . generaciones y fomentando el
i fortalecimiento de la identidad local.
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Gobierno de . e $3 4. Unides. Chilpmcings
Chilpancingo H. Ayuntamiento Municipal de '~ REnace
5 oravo = ry
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.
S . . Preservar, promover y difundir el
%ﬁ%?én e gtl)ﬂemo i 19.Rescate Cultural y patrimonio _ cultural,  artistico y
Gestion Ce . tradicional del municipio, garantizando |
y | Cercano yjFomento a T e 6 B3 e 219,473.75
Cooperacién Socialmente | Tradiciones generaciones y fomentando el
Cuitural Responsable. fortalecimlento de la identidad local,
Brindar apoyo integral a las familias
Pilar v g‘gl Snt;unicipio,_ | promovlgn@o su |
: . enestar  social, econdmico ¥
Gobiermo sl e emocicnal, mediante {a prestacion de |
DIF (OPD) Cercano vy | Integral Pard | cervicios de orientacién, educacién, !
mwli LS salud, y apoyo psicosodial, con el fin
) de fortalecer los lazos familiares,
mejorar las condiciones de vida.
Mejorar la imagen urbana y la
Pilar IV: | 22.Chilpancingo funcionalidad de los espacios piiblicos
Regiduifa de | Gobierno Renace: Imagen de Chilpancingo mediante acciones de 3 404.997.13
Servidlos Piblicos | Cercano y | Funcionalidad rehabilitacién,  mantenimiento vy e
Sociaimente | Urbana. modemizacién de la infraestructura
Responsable. urbana
Pilar V- Mejorar la imagen wurbana ¥ la
Secretaria Gohiemo i :Z.lepanldngo ;ungg;;lalidgd de;}o:dapadogd publlcgs |
o . enace; Imagen e Chilpancingo iante acclones de
f,l‘f]"r‘l’l'gggies"”b"“s reane ot | Fundionalidad rehabilitacién,  mantenimiento  y Sl
Res Urbana. modemizacién de la infraestructura
ponsable. e
Pilar v Mejorar la imagen urbana Yy la
) Gobiemno * | 22.Chilpancingo funcionalidad de los espacios plblicos
Subsecretaria Cercano y Renace: Imagen de Chilpancingo mediante acciones de 1.270.832.47
Operativa Socialmente Funcionalidad rehabilitacién,  mantenimiento v | e
Res Urbana, modemizacién de la infraestructura[
ponsable, e ;
Pilar v _ Mejorar la imagen urbana ¥ lai
Gobierno " | 22.Chilpancingo fundonalidad de los espacios pablicos
Direccién de Cercano Renace: Imagen de Chilpancingo mediante acciones de 49,331.597.41
Limpia Sodalmente ¥ | Funcionatidad rehabilitacion,  mantenimiento vy R
R Urbana. modernizacidn de la infraestructura
esponsable. R
Pilar v: Mejorar la imagen urbana Y la
Gobierno * 1 22 Chilpancinge funcionalidad de los espacios piiblicos |
Direccion de Cercano Renace: Imagen de Chilpancingo mediante accones de 1,076.556.22
Imagen Urbana Sodalmente Y| Funcionalidad rehabilitacién,  mantenimiento  y e
R Urbana. modernizacidn de la infraestruciura
esponsable. urbana g
Pilar V: Mejorar fa imagen wurbana Y la
Gobiermo ' | 22.Chilpancingo funcionalidad de los espados publicos
Unidad de Parques Cercano Renace: Imagen de Chilpancingo mediante acciones de 9 376.605.80
y Jardines Socil e Y | Funcionafidad rehabilitacién,  mantenimiento v e
R Urbana, modemizacién de la infraestructura
esponsable. i
Pilar v Mejorar la imagen urbana y fla
Jefatura de | Gobierno * | 22.Chilpancingo funcicnalidad de los espacios pidblicos
Mantenimiento Carcano y Rena_ce: .Imagen de (:l-nilpan_dngo mediante at:t:ionesdeI 3 837 004.40 }
General Socialmente Funcionalidad rehabilitacién,  mantenimiento  y ! o
Urbana. modemizadén de la infraestructura
Responsable. fai
Pilar - Mejorar la imagen urbana y Ia \
) Gobierno ' 1 22 Chilpancingo funcionalidad de los espacios publicos
Subsecretaria Cercano Renace: Imagen vy |de Chilpandngo mediante accones de 896.704.15
Administrativa Sodalmente Y | Funcionalidad rehabilitacién,  mantenimiento vy e
Responsable. Urbana. modemizacién de la infraestructura

urbana

v, -
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bierno_de : TP
flpancingo H. Ayuntamiento Municipal de
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.
Pilar v: Mejorar la imagen wurbana gy la
Jefatura de | Goblemo * | 22.Chilpancingo funcionalidad de los espacios pablicos
R Caning y Renace: Imagen de Chilpancingo mediante acciones de 537 865.02
HUManos Socialmente Fundionalidad rehabilitacién,  mantenimiento vy it
Urbana. modemizacién de la infraestructura
Responsable. T
pilar v: Mejorar la imagen wurbana LY la
Jefatura de | Gobiemo * | 22.Chilpancingo funcionalidad de los espacios plblicos
RECUrSeS P v Renace: Imagen de Chilpancingo mediante acciones de 1.139.581.01
Materiales Socialmente Fundionatidad rehabllitaddn,  mantenimientc vy =i
R Urbana. maodemnizacion de la infraestructura
esponsable. usbana
Pilar v: . .
22.Chilpancinge
i:efgumrsrgs de g%e:r;o y Renace: Imagen Mejorar la imagen urbana y la 272.849.61
Financieros Socialmente Funcionalidad funcionalidad de los espacios piblicos T
R cable Urbana. de Chilpancingo mediante acciones de
LT N 22.Chil re:gbiliteziﬁn, d m?nten;:n ientoctu 4
A . * | 22.Chilpancingo modemizadon de la infraestructura
g;:reecc_:lén de  Gobiemo Renace: Imagen urbana
ncién Cercano ¥ | Funcionalidad 6,118,758.98
Inmediata Socialmente Urbana
Responsable, '
Implementar un sistema integrat de
manejo de residuos sélidos urbanos y
limpleza de espacios plblicos en
Chilpancingo, mediante acciones de
Pilar v: recoleccién,  disposicién  adecuada,
Direccién de Gobierno 24.Gesti6n_ Integral | rediclaje y concientizacion cudadana,
Residuos Solidos Cercano y | para un Chilpancingo | para mejorar las  condiciones 5,698,095.12
Socialmente Limpio. ambientales, reducir la contaminacion,
Responsable. optimizar la operacion de los servicios
de limpieza y promover una cultura de
responsabilidad  ambiental  para
garantizar un entomo saludable vy
sostenible para la poblacion,
Implementar un sistema integral de
manejo de residuos sdlidos urbanos y
limpieza de espacios puablicos en
Chilpancingo, mediante acciones de
Pitar v: recoleccidn, disposicién  adecuada,
Gobierng 24.Gestion  Integral | reciclaje y concientizacién ciudadana,
Rastro Cercano y | para un Chilpancingo | para  mejorar {as  condiciones 3,108,727.54
Socialmente Limpio. ambientales, redudr la contaminacién,
Responsable. optimizar la operacién de los servidos
de limpieza y promover una cultura de
responsabilidad  ambiental para
garantizar un entomo saludable y
sostenible para la poblacidn.
Optimizar la gestion publica municipal
Pilar V: a ftravés de la digitalizacién, la
Gestion 25.Modemizacidn automatizagon de procesos y la
Sindicatura 1 Publica Administrativa implementacibn  de  tecnologias 5,328,516.39
Eficiente y | Gobierno Digital innovadoras que meioren la eficiencia,
Eficaz. la transparencia y la accesibilidad de
los servicios gubernamentales
Optimizar la gestion pdblica municipal
Pilar \'H a través de la digitalizacién, Ia
Regiduria de Gestién 25.Modemizacién automatizacién de procesos y la
Hadenda Piblica Administrativa implementacién  de  tecnologfas 4,755,044.97
Eficiente y | Gobierna Digital innovadoras que mejoren la efidenda,
Eficaz. la fransparencia v la accesibilidad de
los servicios gubemamentales P
7

Py



los servicios gubernamentales

N
obisrno de = . . 5 4py, Uniden. Crtpancingo
i“§ Chilpancingo H. Ayuntamiento Municipal de A" Renace
e rave N .
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.
Optimizar la gestion publica municipal
Pilar J a través de la digitalizacion, Ia
Secretaria de | Gestidn 25.Modernizacién automatizacion de procesos y la
Finanzas y | Publica Administrativa implementacién  de  tecnclogias 59,072,548.29
Administracidn Eficiente Gobiemo Digital innovadoras que mejoren la eficienda,
Eficaz. la transparencia y la accesibilidad de
los servicios gubemamentales
Optimizar la gestion pdblica municipai
Pilar : a través de la digitalizacién, la
Gestidn 25.Modernizacion automatizacién de procesos y Ia
%l:!t;s:zoa'setaria ols Plblica Administrativa implementacién  de  tecnologias 8,000,205.19
Eficiente Gobiemno Digital innovadoras que mejoren la eficiencia,
Eficaz. la transparencia y la accesibilidad de
los servicios gubernamentales
Optimizar fa gestion pablica municipal
Pilar : a través de la digitalizacién, la
Direcddn e Gg;tidn 25.Modemizadién automatizacidp de procesos y fa
Ingresos Publica Administrativa implementacion de  tecnologias 11,338,028.57 >
Eficlente Gobiemo Digital innovadoras que mejoren la eficiencia,
Eficaz. la ransparencia y la accesibilidad de M
los servicios gubemamentales
Optimizar la gestion puiblica municipal
Pilar : a través de la digitalizacién, la
Direccién de | Gestién 25.Modernizacidn automatizacidn de procesos y la
Presupuestos vy | Piblica Administrativa implementacidn  de  tecnologias 6,205,932.37
Egrescs Eficiente Gobierno Digital innovadoras que mejoren la eficiencia,
Eficaz. la transparenda y la accesibilidad de
los servicios gubemamentales
Optimizar la gestién publica municipal
Pilar ] a través de la digitalizaddn, la
Direccién de Ggstién 25.Modernizacién automatizacién de procesos vy ’Ia
Cuenta Publica Piblica Administrativa implementacién  de  tecnologias 3,716,978.74 (ﬁ
Eficiente Gobiemo Digital innovadoras que mejoren la eficienda,
Eficaz. la transparenda y la accesibilidad de
los servicios gubernamentales
Optimizar la gestién publica municipal
Pilar : a través de la digitalizaddn, fa
Direccién de G'&sﬁén 25.Modemizacién automatizacién de procesos vy _Ia
Catastro Y Predial Pubtica Administrativa implementacion de  tecnologias 15,659,558.58
Eficiente Gobierno Digital innovadoras que mejoren la eficiencia,
Eficaz. la transparencia y la accesibifidad de
los servicios gubemamentales
Optimizar la gestién publica municipal
Pilar : a través de la digitalizacion, I
S Gestidn 25.Modemizacion automatizacién de procesos y la
g‘;‘t’;’m‘sgmdigf Piblica Administrativa implementacion  de tecnologias -
Eficiente Gobiemno Digital innovadoras que mejoren la eficiencia,
Eficaz. la transparencia ¥ la accesibilidad de
los servicios gubemamentates %
Optimizar la gestion plblica municipal
Pilar : a través de la digitalizacidn, la
Direccién de | Gestidn 25.Modemnizacidn automatizaciéon de procesos y la
Licencias Publica Administrativa implementacidn  de  tecnologias 2,048,386.00
Comerciales Eficiente Gobiemo Digital innovadoras que mejoren la eficiencia,
Eficaz. la transparendia y la accesibilidad de
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Optirnizar la gestidn pdblica municipal
Pilar . a través de Ia digitalizacién, la
Direccién de Ggstién 25.Moderni?.aci6n automatizacién de procesos y la
Efecucién Fiscal POblica Administrativa Y | implementacién de  tecnologias 6,893,176.92
Eficiente Gobierno Digital innovadoras gue mejoren la eficiendia,
Eficaz. la transparencia y la accesibifidad de
los servicios gubemamentales
Optimizar la gestion piblica municipal
Pilar : a través de la digitalizacion, fa
Coordinacién  de szst_ién 25.Modemizacion automatizacién de procesos vy 'la
Ahorro de Energia Publica Administrativa y implementacidn  de  tecnologias 2,595,647.35
Eficiente Gobierno Digital innovadoras que mejoren la efidencia,
Eficaz. la transparencia y la accesibilidad de
los servicios gubernamentales
Optimizar la gestién piblica municipal
Pilar : a ftravés de la digitalizacidn, Ia
, Gestidn 25.Modernizacidn automatizacidn de procesos y la
oubsecretaria 9| piblica Administrativa vy | implementacién  de  tecnologias 3,144,489.11
Eficiente Gobiemo Digital innovadoras que mejoren la eficiencia,
Eficaz. la transparencia y la accesibilidad de
los servicios gubermamentales
Optimizar la gestidn piblica municipat
Pilar : a través de la digitalizacién, la
Direccién de | Gestidén 25.Modemizacién automatizacién de procesos y la
Recursos Publica Administrativa y | implementacién de  tecnologias 15,082,943.69
Humanos Eficiente Gobiermno Digital innovadoras que mejoren 1a eficiencia,
Eficaz. la transparencia y la accesibilidad de
los servicios gubernamentales
Optimizar la gestion publica municipal
Pilar a través de la digitalizacién, la
Subdireccidn de | Gestién 25.Modernizacién automatizacién de procesos y Ia
Recursos Puiblica Administrativa y | implementacion de  tecnologias 310,070.41
Humanos Eficiente Gobierno Digita) innovadoras que mejoren |a eficiencia,
Eficaz. la transparendia y la accesibilidad de
los servicios gubemamentales
Optimizar la gestién pablica municipal
Direccién ge Pitar . a través de la digitalizacién, la
Adquisiciones Y Ggst?dn 25.Mo§emizacion automau‘zadop de procesos y 'Ia
ReCUrsos Piblica Administrativa Y !mplemem:adon de  tecnologlas 75,543,607.95
Materiales Efidente Gobierno Digital innovadoras que mejoren la eficencia,
Eficaz. la transparencia y la accesibilidad de
los servidios gubemamentales
Optimizar 1a gestién plblica municipal
Pilar : a través de la digitalizacidn, la
Direccion de | Gestion 25.Modemizacién autornatizacidn de procesos y la
Control Publica Administrativa y | implementacion de  tecnologfas 4,872,427.50
Patrimonial Eficiente Gobierno Digital innovadoras que mejoren la eficienda,
Eficaz. Ia transparencia y |a accesibilidad de
los servicios gubernamentales
Optimizar la gestidn ptblica municipal
Pilar : a través de la digitalizacién, la
Direccion de | Gestion 25.Modernizacién automatizacién de procesos y la
Servicios Publica Administrativa y |implementacion de  tecnologfas 21,081,429.02
Generales Eficiente Gobierno Digital innovadoras que mejoren la eficiencia, %
Eficaz. la transparencia y la acceslbilidad de
los servicios gubemamentales
; )
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Optimizar la gestién pablica municipal ]
Pilar v: a ftravés de la digitalizacién, la |
Direccidn de | Gestion 25.Modernizacion automatizacidn de procesos y la {
Capacitacion ~ y | Pliblica Administrativa y | implementacién de  tecnologias 1,699,027.49
Formacion Eficiente y | Gobiermno Digital innovadoras gue mejoren Ia eficiencia,
Eficaz. la trensparencia y la accesibilidad de
los servicios gubermamentates
Qptimizar [3 gestion pdblica municipal
Pilar V: a través de la digitallzacidn, la
Coordinacién  de Ggstién 25.Modemizacidn automatizacién de procesos y la
Combustibles Publica Administrativa y | implementacién  de  tecnologias 916,770.59
Eficiente ¥ | Gobierno Digital innovadoras que mejoren la efidencia,
Eficaz. la transparencia y la accesibilidad de
los servicios gubernamentales
QOptimizar la gestion plblica municipal
_— Pilar v a través de la digitalizacion, fa|
f:g:%g%cc'g" y Ggstién 25.Modemizacidn automatizacion de procesos y o
Tecnologias Publica Administrativa y | implementacién  de  tecnologias | 3,160,959.08
e Eficiente y | Gobierno Digital innovadoras gue mejoren la eficiencia,
Eficaz. la transparencia y la accesibilidad de
los servicios gubernamentales
Incorporar la perspectiva de género en
las politicas, programas y acciones del
gobiemo municipal para garantizar la
VI.- igualdad sustantiva entre mujeres y
Pe'rspecﬁva o hombres, eliminando barreras que
Instituto Munidpal Género 27.Perspectiva  de | generan desiqualdad, prevenir vy
de Igualdad de Derechés Género  para  la|atender la violenda de género, o
Genero Hres @ Igualdad promover la participacion equitativa en
e todos los ambitos de la sociedad vy
' asegurar el acceso a oportunidades y
derechos en condiciones de igualdad,
con un enfoque transversal e i
induyente. |
VL.- Promover el respeto, promocion y i
Yyl Perspectiva de proteccién de los derechos humanos
§:§t'id.""a. de Género, 28.Derechos en Chilpancingo, fomentando la
dpacidn Derechos Humanos para la ellsidh ool | i 3,796,608.95
Sodial de Mujer Inclusién Sodial ¥ i@ naLlagwngson
Humanos e de los grupos en situacién de
Inclusion vulnerabilidad. o i 4 i)
VI.- Promover el respeto, promocién y
o] Perspectiva de proteccién de los derechos humanos
Rgemf’" de Género, 28.Derechos en Chilpancingo, fomentando la
ncon a la Derechos Humanos para la indusién sodal v | discriminad 923,226.12
Diversidad Sexual Inclusidn Social et /R Gl Bt LG B )
Humanos e de los grupos en situacidn de
Indusién. vulnerabiiidad.
VIL.- EFor:jalegerd la gnq:renda, :a
y . rendicion de cuentas y el acceso a la
S ;;ﬁ"a%':“ﬂgé 29.Gobierno linformacién  piblica en  la
Interno Municipal | Cuentas v transparente con fadmlnistracldl] municipal, mediante la 4,307,817.57
Evaluadién del rendicion de cuentas. | implementacidn de  mecanismos
Desempefio efectivos de divulgacidn, participacién
: cludadana y control intemo.
VIL- Foraalegerd la 'g:nspelarenda, :a
rendicién de cuentas y el acceso a la
Direccidn de ;n:}lnds;g_aér:nd;é 29.Gohiemo informacion publica en fa
Auditoria Cuentas transparente con | administracién municipal, mediante la 460,508.11
Municipal Evaluacion de‘{ rendicidn de cuentas. | implementacidn de  mecanismos
D fio efectivos de divulgaddn, participacion
pefto. cludadana y control intemo.

Vas
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VIl Fortalecer la ftransparencia, la
. . rendicidén de cuentas vy el acceso a la
Unidad de | pransParence: | 29 Gobiemo informacién  publica en  la
Auditoria de Obra Cuentas transparente  con | administracibn municipal, mediante la -
PUblica. Evaluacién d; rendicion de cuentas. | implementacion de  mecanismos
Desempefio efectivos de divulgacién, particpacidn
; PEvo. ciudadana y control intermo.
VIL- Fortalecer la  transparencia, la
' rendicién de cuentas y el acceso a la
gﬁg?:ﬁa de ;g::js;g%r:nci;é 29.Gobiemo informacién plblica en fa
Finandera v | Cuentas transparente  con | administracién municipal, mediante Ja 1,188,949.45
Administrativa evaluacién d ; rendicion de cuentas. | implementacidn  de  mecanismos
'| Desenibino efectivos de divulgacidn, participacidn
peqo. ciudadana y control interno.
VIL- Fortalecer la transparenda, la
i ) rendicién de cuentas y el acceso a la
Direccién de ;mr:na:é 29.Gobiemo informadién publica en la
Responsabilidades | Cuentas transparente con | administracién municipal, mediante la
Evaluacion dg; rendicidn de cuentas. | implementacion de  mecanismos
Desempefio efectivos de divulgacion, participacion
) ciudadana y control interno.
VIL- Fortalecer |a transparencia, Ila
‘ . rendicién de cuentas y el acceso a la
Unidad de Quejas ;’:ﬁg%’:"“;é 29.Gobiemo informacién ~ piblica en  la
y Denuncias Cuentas transparente con | administracién municipal, mediante la 911,298.67
Evatuacion d; rendicidn de cuentas, | implementacion  de  mecanismos
Desempefio efectivos de divulgacidn, participacién
’ Giudadana y control intemno.
VIL- Fortalecer la  transparencia, fa
. ) . rendicién de cuentas y el acceso a la
ar:gggﬂm on de ;réz:‘r:jsig%r:nu;é 29.Gobiermo informacién publica én la
Administrativa v | Cuentas transparente con | administracion municipal, mediante la
Contraloria Social | Evaluacién d; rendicidn de cuentas. | implementacidn de  mecanismos
Desempefio efectivos de divulgacién, participacién
PR diudadana y control interno.
Garantizar fa asignacién eficiente de
VIL- recurscs publicos, asegurando que los
: ; resultados de los programas vy
T |0 e royctos nancados sean s
Unidad Municipal | Cuentas v | Desemperio evaluados y mejorados en funcién del 2,297,660.24
de Evaluacién del | Evaluacién del | (SIDEM). Jecciiverio dcencade, Jcon _ un
Dessmpedo. Desempefto. enfoque en |a optimizacién de recursos
y la rendicion de cuentas ante la
cludadania
Implementar una plataforma digital
accesible, funcional y actualizada, que
VIL.- permita a los ciudadanos acceder 2
Transparenda, informacién dara y precsa sobre el
Unidad de | Rendicidn de ?;:1:;::2:;: = uso de los recursos plblicos 2 119.080.33
Transparencia Cuentas Y | Municipal municipales, promoviendo la e
Evaluacién del P transparencia, |a rendicién de cuentas
Desempefio. y la partidpacion activa de la
comunidad en el monitoreo de la
gestién publica.
Total 1,210,654,004.42
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En el Anexo 4 se presentan {as Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de y\
los programas presupuestarios del municipio que forman parte del presupuesto
basado en resultados.

Perspectiva de Género e Inclusién en el Presupuesto de Egresos 2026 del
Municipio de Chilpancingo

Articulo 42. El Presupuesto de Egresos 2026 del municipio de Chilpancingo esta
disefiado con un enfoque incluyente y de igualdad de género, alineado con el Plan
Municipal de Desarrollo 2024-2027, especificamente con el Eje Transversal
"Perspectiva de Género, Derechos Humanos e Inclusién”. El objetivo es garantizar
gue los recursos publicos contribuyan a la reduccion de brechas de desigualdad entre
mujeres y hombres, asi como a la promocion de la equidad en todos los ambitos de
la vida municipal.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor ef dia 1° de enero de Q
2026, previa publicacién en la Gaceta Oficial "H. Ayuntamiento de Chilpancingo de
los Bravo”.

ARTICULO SEGUNDO. Las Asociaciones Civiles incluidas en este Decreto, podran
acceder al recurso presupuestal que se les asigne en el mismo, siempre y cuando se
presenten a la Secretaria de Finanzas y administracién, a mas a tardar el 31 de enero
del 2026 a entregar, 0 en su caso, a refrendar la siguiente informacion:

a) Acta constitutiva de la institucion;

b) Constancia de domicilio;

¢) Documentos de identificacidn de su representante iegal;
d) Programa de actividades para el aiio 2026;

La Secretaria de Finanzas y Administracion debera cerciorarse plenamente de la
existencia y funcionalidad de los organismos e instituciones de asistencia precisados %
en el parrafo anterior. Para tal efecto, podra retener |a aportacion de recursos, sea J

{nica, inicial o cualquier ministracion periddica, hasta en tanto dichos organismos
comprueban ante la propia Tesorerfa su constitucién legal, presupuesto y programa y J
de trabajo autorizado por su dérgano de administracion o similar; asi como, la

rendicion del informe de aplicacién del subsidio recibido en el ejercicio 2026, en su A /
caso.
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ARTICULO TERCERO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, el Gobierno del Municipio instrumentard los
documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable (CONAC), conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin.

ARTICULO CUARTO. lLa informacién financiera y presupuestal adicional a la
contenida en el presente Decreto, asi como la demds que se genere durante el
ejercicio fiscal, podra ser consultada en los reportes especificos que para tal efecto
difunda la Secretaria de Finanzas y Administracion en los medios oficiales,
incluyendo los medios electrdnicos.

Dado en el Ayuntamiento det Municipio de Chiipancingo de los Bravo, Guerrero, a
los 31 dias del mes de diciembre del afio 2025.

C. vi HUGO SOTO
" MARTINEZ
Regidora de Participacion Social de Regidor de Servicios Publicos

la Mujer

Ik:.:
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Regidora de Pla eacion y
Presupuesto

1
C. LIZETH GUAPALUPE CALVO
SOBERANIS

Regidora de Educacién y-Cultura

\
W\ \
EJANDRO WAR

PERALTA CRUZ
egidor de Obras Publicas

Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.

Pt

C. BEATRIZ ADRIANA MILLAN

MORALES

C. ERNESTO FRANCO PEREZ2
Regidor de Seguridad Publica y
Transito y Vialidad

C. PA&I. RAYMUNDO
CASARRUBIAS SANCHEZ
Regidor de Hacienda

C. NAHO CAMBRAY
ALDEZ
Regidora de Asistencia y Desarrollo

Social
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C. MA

Regidora de Desarrollo Urbano,
Medio Ambiente y Cambio Climatico

Secretaria General
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Regidora de Asistencia y Desarrollo
Social
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ANEXO 1. RELACION DE CUENTAS BANCARIAS PRODUCTIVAS

ESPECIFICAS
W [WDECTA | CLAVEWIEREANGARA | DESGRPCON | Mo | ESADO.
CUENTAS 2028
1 1305664881 72260013056645800 FAISMUN OBRA 2026 BANORTE ACTIVA
2 | 1305664690 | 7226001 3066648000 FORTAMUN SP 2026 BANORTE ACTVA
3| 1305664911 | 72260013056649100 FAEING 2026 BANORTE ACTIVA
4 [ 1305664902 | 72260013056649000 FONDO GRAL GC 2026 BANORTE ACTIVA
5 [ 120037695 | 12260001206377000 INGRESOS PROPIOS 2026 BEVABANCOMER | ACTIVA

A @E&'E"ﬂglg §EAF$NANZAS Y ADMINISTRACION

AAMEEL OLEA SALMERON

AR TANGRBEGNE
INTERNO MUNICIPAL

MOL INTERNO

Unidea, Chilpancingo
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ANEXO 2. TABULADOR Y ANALITICO DE PLAZAS

' ] 1.940. 00 | 502886 M
| AAADDDDA  PRESIDENTE 1  Prom. | 704383 1894074 2598457  5028.86 | 000 502688 = 2085571 |
MUNICIPAL
' ' " Min. 704383 | 1894074 2598457 502686 000 502885 2095571
I = ' | 000 | 000 | ‘o Y 0.00
' = ; “Max. 654383 | 1586932 2241345  4,10022 000  4,10022 1831293 |
[Amap001A | sSiNDICO | 2 | Prom. | 654383 1578847 2233230 408121 000 | 408121 | 18.26109
PROCURADCR , |
T ' | Min, | B54383 1570761 2225144 406218 000 406219 1818925
T i = ' 0.00 | oo ) T Y| 0.00
I Max. | 604383 1285932 1880315 327467 OO0 327487 1562848
| AAADOD2A | REGIDOR 12 | Prom. 604383 1284584 1888967 327150 000 327150 1561817 K
e | Min. | 604383 1269761 1874144 323663 000 323683 1550481
= i ! 000 000 (i [Fro.00n i 0.00 >
| Max. 404383 | 226624 631007 56618 000 56618 | 574389
| adm.01010 | COORDINADOR 1 | Prom. 404383 226824 631007 5668.18 000 56618 @ 574389 Cb
| Min. 404383 226624 631007  566.18 000  568.18 574389
. . - 56 o 006~ T —_—
| Max. 554383 1322408 1876791 3.242.66 000 32428 1552505
ADM-1003E SECRETARIO(A) | ©8 | Prom. 554383 1231159 1785542 | 303165 000 303165 1482377
 Min. 554383 865505 1419888 219888 000 218688 & 12,000.00 ;
- : 0.00 000 | Y [ 000 | 0.00
T C Max, 554383 1302862 1857245  3,106.80 000  3,19688 1537558 “YH
ADM-1004E SECRETARIO A Prom. 554383 1302862 1857245 | 3,196.89 000  3,19689 1537656
GENERAL
Min, | 554383 1302862 1857245 319689 000 319689 1537556 %
I'- | T 0.00 | 000 ‘o [F o000 0.00 |
Max, 454383 | 1402862 1857245 3,195.89 | 000 | 319689 1537556

L
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ADM-1007E DIRECTOR 35 | Prom. 454383 | 577684 1032077 | 1237890 000 137890 | 894187
Min. 4,543.83 888.68 543251 432 51 0.00 432.514 5,000.00
0.00 0.00 1] 0.00 0.00
Max. 404383 761182 | 11,65565 165585 000 185585  10,000.00
ADM-1008E ASESOR 4 Prom 4.6‘3.33 6.595.1 10,640.01 1,440.01 0.00 1,440.01 9,200.00
Min, 4,043.83 354924 7,593.07 793.07 0.00 793,07 8,800.00
= 0.00 0.00 o 0.00 0.00
Max 4,043,83 6,340.20 10,384.03 1,384.03 0.00 1,384.03 $,000.00
ADM-1009E SUBDIRECTOR 1 Prom. 404383 634020 10,38403  1,384.03 000 138403  5000.00
Min 4,043.83 6,340.20 10,384.03 1,384.03 0.00 1,384.03 9,000.00
- 0.00 0.00 0 0.00 0.00
Max. 554383 13,225.08 18,787 91 3,242 B6 0.00 3,242.86 15,525.05
ADM-1010E COORDINADOR 12 | Prom. 4,127.16 558263 070079  1,254.26 0.00 1,254.26 8,455.53
[ Min. 3,543.083 245235 590618 686.11 | 000 68511 5,310.07
= 0.00 0.00 o 0.00 0.00
Max. 4.043.83 441449 8,458.32 97270 0.00 972.70 7,485.62
ADM-1011E PROCURADOR 2 Prom. 4,043 83 4414238 8,458.21 972.68 0.00 97268 7,485.54
Min. 4.043.83 441427 8.458.10 97265 0.00 972,65 T.485.45
- 0.00 0.00 [H] 0.00 0.00
Max 3,543.83 B111.82 11,655.65 1,655.65 0.00 1,655865 10,000.00
ADM-1013E JEFE DE 4 Prom. 354383 450197  8,04580 920.80 000 92080 7.125.00
DEPARTAMENTO

Min 3.543.83 1,888,658 5432 51 43251 0.00 43251 5,000.00

.)
- 0.00 0.00 0 0.00 0.00

*

Max 354383 1,888 68 5,432 51 432.51 0.00 43251 5,000.00

ADM-1018E ADMINISTRADOR 1 Prom. 3,543.83 1,888.68 5,4332 51 432.51 0.00 432.51 5,000.00 N
Min. 3,543.83 1,888.68 5432.51 432.51 0.00 432.51 5.000.00

0.00 0.00 0 0.00 0.00 b
Max. 554383 13.,028.62 18,572.45 3,196.89 0.00 3,196.89 15,375.56
ADM-1D18E SECRETARIO (A) 1 Prom. 554383 13,028.62 18572 45 3,196.89 0.00 3.196.89 15,375.56
PARTICULAR
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ADM-104TE SUBSECRETARIO

ADM-1018E CONTRALOR
GENERAL

ADM-1022E CAJERO
GENERAL

ADM-10T3E ENCARGADO DE
DESPACHO

ADM-20538 SECRETARIA

ADM-2053E SECRETARIA

ADM-20838 OFICIAL
ADMINMISTRATIVD
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Min.

Min,

£

g

Max.

Prom.

Min.

Max.

Prom.

Min,

Max.

Prom.

Min,

Max.

Prom,

Min.

5,543.83

5,043.83

5,043.83

5,043.83

5,543.83

5.543.83

5,543.83

2,285.81

226561

2,265.61

5,543.83

5,543.83

5,543.83

6,570.48

6,570.48

6.570.48

3329.41

3,133.43

2,285.61

7.043.83

7.041.08

6,228.84

13,028.62

0.00

13,628.62

8,769.31

8,811.82

0,00

9,942.90

9.942.90

9,842,90

000

4,799.97

4,789.97

4,798.97

0.00

13,028.62

13,028.62

13,028.62

0.00

2,287.89

1,708.75

950,45

0.00

994068

1,434.35

0.00

0.00

14,127 .40

3,100.94

301.05

18,572.45

0.00
18,572.45
13,813.14
11,855.85

0.00
15,486.73
15,488.73
15,486.73

0.00

7.065.58

7.08558 |

7.06558 |

0.00
18,572.45
18.572.45
18,572.45
0.00
8,858.17
8,270.23
752993
0.00
13,279.09
4.567.78

2,2685.81

000 |

21171.23

10,142.02

6,529.80

3,196.89

3,196,80
2,125.35

1,855.85

247397

247397

2,473.97

696,64

698,54

3,196.80

3,196.89

3,196.80

1,007.25

886.52

73909

100224

0.00

3.444.39

1,200.88

752.25

0.00

0.00

Q.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0,00

0.00

0.00

0.00

0.00

398.28

397.08

28589

44,34

0.00

467.48

421,58

0.00

3,196.89
0.00
3,198.89
2,126,325
1,855.85
0.00
247397
2473.97
247397
0.00
698,54
668.54
£98.54
0.00
3,196.89
3,196.89
3.,196.88
0.00
1.405.53
1,283.58
$,134.72
0.00
1.378.13
193.34
0.00
0.00
391185
1,712.44

752.25

0.00
15,375.58

£
i
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15,375.58
0.0
15,375.58
11,687.79
10,000.00
0.00

13,012.76

13,012 76
13,012.7¢
0.00

8,367.04
6,367.04

6,367.04

15,375.66
15,375.56
0.00
7,452.64
6,995.64

6,3295.21

0.00
+
11.900.98
4,374.44
2,26581

0.00
17,259.38

8,420.58

5,777.64
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- 0.00 0.00 o 0.00 0.00
Max. 332041 1746610 2079551 | 239636 27068 267554  16,11957
ADM-2088E OFICIAL 395 From. 290605 206645 595340 413.78 5394 | 467.7% 548569
ADMINISTRATIVO
Min, 1,961.56 000 196158 0.00 0.00 0.00 1,961.58
- 000 | 0.00 o 0.00 0.00
Max. 643542 | 751550 1385092 181550 43400 224059 11,7013
ADM-20598 AUXILIAR 70 | Prom. 643542 171193  B14735 86597 = 38187 | 124784 689851
ADMINISTRATIVO
Min. 8,43542 30105 | 673647 638.71 000 63871 6,007.78
- 0.00 0.00 0 0.00 0.00
Max. 332041 2026768 23,59709 205993 33560 230553  21,201.58
ADM-2089E AUXILIAR 566 | Prom. 297244 188222  4,854.66 207.689 60,88 26857 4,586.09
ADMINISTRATIVO
Min. 1,426.09 000 142609 0.00 0.00 0.00 1,428.00
- 0.00 0.00 (] T 0p0 | 0.00
Max, 590852 682031 1352883 174162 | 45001 220163 = 11327.20
ADM-20608 ANALISTA |41 | Prom 890852 212782 903634 105378 | 41363 146741 7,568.93
Min 6.908.52 43335  7.341.87 73048 | 24605  576.53 8,365.34
- 0.00 0.00 0 0.00 0.00 Cﬁ
Max 332041 956822 | 1289763  1,082.01 20648 | 1,23847  11,859.16
ADM-2080E ANALISTA 38 Prom, 289619 154461 454080 215.39 3432 24872 4.691.08
Min, 2,265 61 000 | 2265861 0.00 0.00 0.00 2,265.61
- 0.00 0.00 a 0.00 0.00 1
Max. 3,320.41 266150 599091 79.87 18312 26299 5,727.92 r
ADM-2061E ALMACENISTA 8 Prom, 3,002.04 108591  4,087.95 3847 12172 16018 3927.78
Mn 260545 000 280545 0.00 9118 9119 2,514.26 \;\}V
- 0.00 0.00 0 0.00 0.00
Max. 704383 604365 1308748 191897 42571 234468  10,742.80 ’Q
ADM-20638 CAPTURISTA 4  Prom, 704383 245488 = 949881 | 115288 42433 157721 797181
Min. 7.043.83 85043 7.894.28 811.37 42285 123432 665094

0.00 0.00 o] 0.00 0.00
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de los Bravo
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ADM-2063E CAPTURISTA
ADM-2084E MAESTRO
ADM-2065B FOTOGRAFO
ADM-2065E FOTOGRAFQ
ADM-2065B ARCHIVISTA
ADM-2087B BIBLIOTECARIO
ADM-2087E BIBLIOTECARIO

H. Ayuntamiento Municipal de
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.

Max.

Prom.

Min.

Prom,

Min.

Max.

Prom.

 Min.

Max,

Prom.

Min

Prom.

Min.

Max.

2,858.87

2.858.87

2,658 87

33z28.41

332041

3,329.41

6,773.21

6,773.21

6773.21

2,905.67

2,905.67

2,905.67

657048

6.570.48

6,570.48

6,435.42

642542

643542

3.329.41

3,329.41

3,329.41

2.605.45

941.13
941,13
84113
0,00
767.48
767.46
767.45
000
2,930.67
2,180.67
1,430.67
0.00
381226
2,318.18
1.,406.39
0.00
203435
203435
2,034.35
0.00
1,375.35
1,017.60
859.85
0.00
470.59
47059
47059
0.00

1,184 55

3,800.00

3,800.00

3,800.00

0.00

4,006.87

4,096.87

4.096.87

0,00

9,703.88

8,853.88

§,203.88

0.00

6,718.93

5,223.83

431206

0.00

8,604 83

8,604.83

8,680483

0.00

7.840.77

7.453.02

7,085.27

0.00

3.800.00

3,800.00

3,800.00

0.00

3.800.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

000 |

1,196.23
103603

87583

147.62

112.16

73.28

961.47
961.47

961.47

789.42
725.31

681.20

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

116.53

116.63

11653

409.43

409.43

409.43

159.81

65,38

0.00

388.28

398.28

398.28

389.49

389.49

389.49

©.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

116.53

116.63

116.53

0.00

1,805.66

1.445.48

1.285.28

0.00

307.43

177.54

73.28

0.00

1.389.75

1,358.76

1,359.75

0.00

1,178.91

1,114.80

1.050.89

0.00

€.00

0.00

0.00

0.00

0.00

e

Unidos. {hilpantingo

;g" rRenace

3.800.00
3,800.00
3,800.00

0.00
388034
3.9680.34
3,980.34

0.00
8,098.22
7.508.42
6.918.62

0.00
6,411.50
5,046.20
4,238.78

0.00
7.245.08
7,245.08
7.245.08

0.00
6,631.86
6,338 22
6,044.58

0.00
3,800.00
3,800.00
3,800.00

0.00

3,800.00

/

/
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ADM-2085E JuEZ
CALIFICADOR
ADM-2072E VERIFICADOR
ADM-20808 NOTIFICADOR
ADM-2080E NOTIFICADOR
ADM-2082E CAJEROD
ADM-2000E INSTRUCTOR
ADM-2092E MEDICO
ADM-22588 TECNICO
ADMINISTRATIVO

18

H. Ayuntamiento Municipal de
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.

Prom,

Min.

Max.

Prom.

Min

Max.

Min

Prom.

Min.

Prom.

Min.

Min

E

Prom,

2,805.45

2,805.45

3,329.41

3,329.41

332941

6,435.42

8,435.42

8,435.42

3,326.41

2.889.52

2,265.61

3.329.41

3,328.41

3328.41

1.961.58

1,961.58

1.661.58

332041

2,759.10

2.265.61

6,435.42

6.435.42

1,194.56

1,194.55

000

470.59

470 59

470.59

0.00

1,590.30

1,138.31

884.35

0.00

521380

122433

0.00

0.00

1.824.38

637,95

0.00

0.00

1.524.56

1,624.56

1,524 .56

0.00

7.44580

2,826,885

0.00

0.00

6,600.16

1.545,39

3.800.00

3.800.00

0.00

3,800.00

3,800.00

3,800.00

0.00

8,025.72

7.574.73

7.319.77

0.00

8543.21

4,213.85

2,265,681

0.00

5,153.79

3.067.36

3,320.41

0.00

3.486.14

3,486.14

3.486.14

0.00

10,775.21

5,586.96

2,265.61

0.00

13,035.58

7.880.81

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

829.44

752.28

708.42

873.34

121.99

0.00

59.26

29.92

0.00

0.60

0.00

0.00

985.20

380.85

0.00

1,899.55

840.84

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

390.85

390.40

389.49

174 64

4386

0.00

0.00

0.00

0.00

183.12

54.88

0.00

389.49

210.45

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1,220.29

1,142.68

1,097.91

0.00

84788

0.00

0.00

242.38

174.20

66,59

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1,168.32

415.71

0.00

0.00

2,280.04

1.081.29

" "

¥ Fi Unidos, Chilpancinge
[

A rREenace

3,800.00
3,800.00
0.00
3,800.00
3,800.00
3,800.00
0.00
6,805.43
643205
6.221.88
06.00
7.695.23
4,048.21
2,285.61
0.00
4911.41
379318
3,262.82
0.00
3,486.14
3.486.14
3,488.14
0.00
9,606.80
5,170.25
2,265.61
0.00
10,746.54

6,920.52
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ADM-22698 TECNICO

OPERATIVO
ADM-287T1E ESTILISTA
ADM-40878 ENFERMERA

ADM-4087E ENFERMERA

ADM-4088E LABORATORISTA

ADM-40808 TRABAJAGOR
SOCIAL

ADM-4080E TRABAJADOR
SOCIAL

H. Ayuntamiento Municipal de
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.

Min. 643542 43335 6,868.77 63212 000 63212
- 0.00 0.00 0 0.00
Max. 643542 1,768.80 8,204 22 850.71 38049 124920
Prom. 6.435.42 696,27 7,131.69 665.74 385.74  1,031.49
Min. 6,435.42 43335 6,868.77 626,70 22843 85513
- 0.00 0.00 (] 0.00
Max. 3.320.41 2,268 08 5,597.49 11583 11853 23236
Prom. 3,188.16 962.40 415057 4985 38.84 8a.70
Min. 2,905.67 0.00 2,905.67 0.00 0.00 0.00
- 0.00 0.00 0 0.00
Max. 6,5670.48 799.85 7.370.33 717.48 39828  1,115.76
Prom. 6,570.48 660.18 7,230.66 689.65 30774 | 1,087.39
Min, 6,570.48 534,35 7.104.83 669.90 398.92 1,086.82
- 0.00 0.00 0 0.00
Max 3329041 287488 6,204.09 397.09 188.29 58538
Prom. 3,208.34 102496 |  4,233.30 88.27 3234 11861
Min, 2,905.67 0.00 2,905 87 0.00 0.00 0.00
- 0.00 0.00 o 0.00
Max. 332941 3,454.82 8,784.23 41263 18312 | 58575
Prom. 2,797.51 1,727.41 4,524.92 206.32 9156 | 20788
Min, 2,265.64 0.00 2.26561 0.00 0.00 0.00
E 0.00 000 0 0.00
Max. 6,570.48 1,796.46 8,386.04 894,47 39692  1,291.39
Prom. 8,570.48 1,113.89 7.684 37 76811 39860  1,184.74
Min. 6,570.48 53435 7.104.83 662.91 395683 105854
- 0.00 0.00 o 0.00
Max 3,320.41 470.59 3,800.00 0.00 0.00 0.00
Prom. 332041 470.59 3,800.00 0.00 0.00 0.00
Min 332841 470.59 3.800.00 0.00 0.00 0.00

Ii‘t'\-

Unddips_ Chalpanc ingo

ﬁ-g Renace

6,235.65

0.00

8,955.02

6,100.21

8,013.64

0.00

5.385.13

4,061.87

2,905.67

0.00

6,254.57

6,143.27

6,038.01

0.00

5,638.71

4,114,869

2,905.67

0.00

6,188.48

4,227.05

2,265.61

0.00

7.075.55

6.,519.68

6,046.29

0.00

3,800.00

3,600.00

3,800.00

[N
fl=e]
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Chilpancingo

de los Bravo
OTE - 3037
ADM-4093E PSICOLOGO
ADM-5030B RESIDENTE

ADM-5031B OPERADOR

ADM-5032E TOPOGRAFOQ
ADM-5033B SUPERVISOR
ADM-5033E SUPERVISOR
ADM-50348 DIBUJANTE

H. Ayuntamiento Municipal de
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.

Max.

Prom.

Min.

Max.

Prom.

Min.

Max

Prom

Min.

Prom.

Min.

Max.

Min

Max,

Min,

2,905.67

2,905.67

2,905.67

7.043.83

7,043.83

7.043.83

7.04383

7,043.83

7,04383

3.320.41

3,328 41

332041

6,435.42

6,435.42

6,435.42

332041

2742232

2.265.81

6.570.48

8,570.48

6,570.48

0.00
5,361.14
5,381.14
5361.14
0.00
6,200.25
6,290.25
6,290.25
0.00
5,301.48
2,035.31
798.10
0.00
3,285.90
3,265.80
3,265.90
0.00
155185
1,551.85
1,551 85
0.00
3,526.55
1,181.89
0.00
0.00
2,884.35
1,317.68
534.35

0.00

0.00

8,266.81

8,266.81

8,266.81

0.00

13,334.08

13,334.08

13,334.08

0.00

12,345.28

9,078.14

7.841.83

0.00

£,595.31

6,585.31

6,595.31

0.00

7.987.27

798727

7,987.27

0,00

685506

3,924.20

2,265.61

0.00

945483

7.888.16

7.104.83

0.00

831,79

831.79

931.79

1.980.10

1,880.10

1,880.10

1,480.48

1,071.50

816.14

57780

577.80

821.23

821.23

821.23

104.35

2767

0.00

1,143.03

832.33

669.90

0.00
150.81  1,091.60
15681 | 1,001.60
15981 | 1,091.60
0.00
42571 2,405.81
42571 | 2,405.81
42571 2,405.81
0.00
47021 1,950.70
43312 160462
42205  1,239.09
0.00
6650 64439
6650 64439
6659 64439
0.00
38949  1,210.72
38949 121072
38940 1,290.72
0.00

183.12 28747

36,62 84.29
0.00 0.00
0.00

401,04 | 1,544.07
30820 1,231.53
39828  1.068.18

0.00

&)

v an Unidas, Chilpancingo

N “Renace

0.00
7.175.21
747521
7,176.21

0.00

10,928.27

10,928 27

10,928.27

0.00

10,394 59
7,574,561
6,602.84

0.00
6,950,92
5,050.92
5,950.92

0.00
8,776.55
8,776.55
8,776.55

0.00
6,568.49
3,859.91
226584

0.00
7.910.78
6,658 64
6,026.65

0.00

@
x
i
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€Q§ bieno d
Ch?lopg;lnginego

de os Bravo
ADM-5048B VELADOR
ADM-5046E VELADOR
ADM-2593E AUXILIAR
TECNICO ..
ADMS09BE | INTERINATO
EVE-2001E | PERSONAL
EVENTUAL
pen-08010 PENSIONADO Y
JUBILADO
PEN-8004E PENSION
VITALICIA

244

H. Ayuntamiento Municipal de
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.

Max.

Prom.

Max,

Prom.

Min.

Prom.

Min.

Max.

Prom

Min

Max

6,435.42
6,435.42

6,435 42

332941
3.111.57

260545

2,28561
226581

2,265,861

3,329.41
3,320.41

332041

3.329.41
2,841.8¢

1,640.00

1.243.77
1,243.77

1.24377

7.043.83

6,671.17

5.925.85

6,636.87

1,556.85

747.43

543.08

0.00

2,003.51

734.85

0.00

0.00

§,917.59

591759

591769

0.00

470,69

235.30

0.00

0.00

5,686.54

1,647.95

Q.00

0.00

5,717.96

281272

656.60

0.00

9,448.51

4,913.40

1,260 23

0.00

4,119.15

7.99227
7.,18285
8,978.48
0.00
533282
3,846.41
2,605.45
0.00
8,183.20
8,183.20
§,183.20
0.00
3,800,00
3,564.71
3.328.41
0.00
10,315.85
4,489.75
1,640.00
0.00
6,961.73
4,056.49
1,900.37
0.00
18,492 34
11,584.57
7.218.08
0.00

10,758.12

822.20

685.52

642,38

0.00

0.00

0.00

913.93

913.93

913.93

0.00

0.00

0.00

746.64

61.98

0.00

2,679.39

1,626.11

696.94

767.24

394,98

391.18

387.14

17353

49.58

0.00

122.76

122.78

122.75

183.12

124.86

0.00

0.00

0.00

426.45

408.59

364,22

397.64

1,217.29

1,076.68

1,029.52

0.00

173.53

49.58

0.00

0.00

1,035.68

1,038.68

103668

0.00

183.12

124,88

0.00

920.76

179.42

0.00

0.00

£1.98

0.00

0.00

3,107.85

2,034.70

1,061.16

0.00

1,164.88

6,774.98
8.106.17
5,948.96

0.00
5,159.39
3,796.83
260545

0.00
7.146.52
7.146.52
7,146.52

0.00
3,616.88
3,439.85
3,262.82

0.00
9,388.18
4310.33
1,640.00

0.00
6,805.15
3,.884.51
1,900.37

0.00

13,384.49
9,549.87
6,154 .82

0.00

8,581.24

&
& 4jy,, UnHes Cripemcings

a rRenace
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PEN-8008E

PUB-20688

PUB-2088E

PUB-2077B

PUB-Z0TTE

PUB-2084B

PUB-2084E

PUB-5035B

BENEFICIARIO

CHOFER

CHOFER

INTENDENTE

INTENDENTE

INSPECTOR

INSPECTOR

ALBANIL

27

25

25

H. Ayuntamiento Municipal de

Prom.

Min.

Prom.

Min.

Max

Prom.

Min.

Prom.

Min.

Max.

Min,

Max.

Prom.

Min.

3,122 90

1.243.77

6,636.97

6,636.97

6,836.97

332041

3.097.72

1,961.58

435.42

8,435.42

6,436.42

3329.41

310267

2,285.61

6,636.97

6,636.87

663697

3,320.41

3,223.48

2,905.87

£,570.48

6,570.48

897.84
0.00
0.00

3,309.03
1,203.05

534,35

000

12,796 03

1,284.69

0.00

0.00

1,103.85

750.53

534.35

0.00

5.162,72

1,044.90

0.00

0.00

299737

1,759.43

1,334.35

0.00

2,768.08

761,50

0.00

0.00

53435

534.35

4,020.74

1.243.77

0.00

9.946.00

7.840.02

7.171.32

0.00

16,125.44

4,392.40

1,06158

0.00

7,539.27

7.194.95

6,989.77

0.00

8,492.13

4,147.57

226561

0.00

8,634,234

§,396.40

7.97132

0.00

6,097 49

4,004.98

2,905.67

0.00

7,104.83

7.104.83

21807

0.00

1.239.62
815.55

674.83

1,644,08
109.75

0.00

761.90

689.46

638.71 |

476.53

58.38

0.00

1.181.38

915.29

B26.15

115.83

38.89

0.00

884.05

£84.05

Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.,

14243 | 36051
0.00 0.00
0.00

40745 | 1,647.07

403.00  1,218.55
39929 | 1,074.12
0.00

27431 1918.39
10099 21974
0o 000
0.00

30837 115827

352 | 1,080.88

38049 | 102820
0.00

189.19 665.72

56.42 114.81
0.00 0.00
0.00

A401.94 1,583.32

40187 131695

40057  1,226.72

0.00

204.58 320.41

45.61 83.50
0.00 0.00
0.00

401.04  1,085.09

401.04  4,085.08

&5

Unidos, Chipancingo

é,,f renace

3,660.22

124277

0.00

8,288.93

5,.821.47

6,007.20

0.00

14,207.05

4,172.66

1.961.58

0.00

8,381,00

6,113.97

5,941.57

0.00

7.626.41

4,032.75

2,265.61

0.00

8,051.02

7.079.45

6,744.60

0.00

S, 777.08

3,921.48

2,905.67

0.00

6,019.74

5,019.74




c:h(;lolnemoide
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PUB-80388 CELADOR 1
ELECTRICISTA

PUB-§036E CELADOR 4
ELECTRICISTA

PUB-5037B HERRERQ 1

PUB-50388 MECANICO 3

PUB-B03BE MECANICO 3

PUB-50338 PINTOR 1

PUB-5030E PINTOR 1

H. Ayuntamiento Municipa! de
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.

Prom.

Max.

Prom

Min,

Prom.

Min.

Max.

Min.

Max

Min.

Masc

Prom.

Min.

Prom.

Min.

8,570.48

6,570.48

6.570.48

6,570.48

332041
3,320 41

3,320.41

6,435.42
6,435.42

6,435.42

6,570.48
6.570.48

8,570.48

3,329.41
2846.77

2,606.45

6.435.42
8,435.42

6,435.42

332841
3329.41

3329.41

534.35
0.00
3,762 50
2,020.83
861,24
0.00
1,279.78
492 08
0.00
0.00
1,282.34
1,282.34
1,282.34
0.00
2.477.98
1,418.39
75935
0.00
2,400.11
1,044.95
70.58
a0
860,04
860.04
860.04
0.00
85566
885.66

855.66

7.104.83
¢.00
10,332 68
8,501.31
743172
0.00
4,600 19
3,821.47
3,320.41
0.00
7.717.76
771776
7.717.76
0.00
9,048 46
7.588.87
732983
0.00
5,729.52
3.801.72
2,676.03
0.00
7,295.46
7,205 .46
7,295.46
0.00
4,185.07
4,185.07

4,185.07

684,05

1,347.47

964.67

735.58

2392

0.00

793.88

79388

793.88

1,064.70

848.54

710.22

18.78

6.25

0.00

704.06

704.06

0.00

0.00

0.00

401.04

402,42

398.80

368583

116.53

B7.40

000

39362

363.62

393.62

401.04

399.86

398.28

183.12

141.38

91,19

390.85

390.85

116.53

116.53

116.53

1,085.00
0.00
1,749.89
1,362.47
1,131.24
0.00
170.94
111,32
0.00
0.00
1,187.50
1,187.50
1,187.50
0.00
1,465.74
1,248.20
1,108.50
0,00
201.88
147 61
91.18
0.00
1,084.91
1,094 91
1,084.91
0.00
116.53
116.53

116.53

L

£ 4y, trider Critparcinge
a RenQace

5,019.74

0.00
8,583.09
7.227.83
6,300.51

0.00 U

4,438.25

3,710.15 \
3,329.41

0.00
6,530.26

6,530.28

|

7,582.72
6,740.67
8,221.33
0.00
5,527.64
3,744.11
2,584.84
0.00
6,200.55
6,200.55 3

8,200.55 ?—

0.00

4,068.54 %

4,088.54

4,068 54 i

w/
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Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.
- - 000 0.00 (] 0.00 0.00

Max, 650206 152354  8,026.50 846.41 39596  1,24237  §,784.13

PUB-5040B CABO 2 | Prom. 65029 140879 781175 82018 38527 121544 @ 66963
Min, 650296  1,29404 7.797.00 79394 39457 118851  6,608.49

- [ 0.00 0.00 0 0.00 0.00

Max, 6,435.42 191656  B,351.98 887.43 23499 128242  7,089.56

PUB-8042B BARRENDERQ 23 | Prom. 6,435 42 682562  7.117.94 675.48 37483 105432 608383
Min. 6,435.42 30105  6,736.47 645.70 000 64570 6,080.77

- 0.00 0.00 0 oo | 0.00

Max. 3,329.41 420055 752096 570.24 187.08 | 757.32 6,772.64

PUB-B042E BARRENDERC 71 | Prom. 3,110.10 1,182.04 4,.272.14 65.08 10436 | 169.41 4102.72 M

Min. 2,265.6% 000  2,26561 0.00 0.00 0.00 2,265 61
- 0.00 0.00 (] 0.00 0.00
Max. 8.435.42 703.14 7,138.56 697.14 39499 1,09213 6,046.43
PUB-50448 JARDINERQ 2 Prom. 6.435.42 618.75 7,054.17 871.42 36282 1,084.34 5,880.83
Min. 6.435.42 53435 598077 645.70 39085  1,096.55 593322
- 0.00 | 0.00 [ 0.00 0.00
Max, 332041 410108 743050 @ 11583 18312 29895 7.131.55
PUB-5044E JARDINEROQ 17 Prom. 3,027.64 115856  4,187.20 2884 1445t | 17335 4,013.85
Min. 1,640.00 0.00 1,640.00 0.00 57.40 57.40 1,582 60
- 0.00 0.00 o 0.00 0.00
Max 6,435.42 1,234.35 7,669 77 771.14 39224  1,16338 6,506.39 I
PUB-5045B TALACHERO 2 Prom, 6,435.42 881.69 741711 729.42 39155  1,12096 6,296.15 3 )
Min 6,435.42 720.03 7.164.45 687.69 39085 1,078.54 6,085.91
- 0.00 0.00 0 0.00 0.00 \
Max. 6,435.42 3.440 02 9,675.44 1,224.54 9775 162229 8,253.15
PUB-50478 PEGON 19 | Prom. 6,435 42 89557 7,330.89 716.77 39123 110700  6€,22398
Min 6.435.42 534,35 6,969.77 6338.71 388.20  1,026.91 5.942.86 %
= 0.00 0.00 0 0.00 o.00 d

:
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PUB-5047E

PUB-3048B

PUD-S048E

PUB-8041E

SEG-2001E

SEG-3027E

SEG-8001E

TOTAL

PEON

AYUDANTE

AYUDANTE

CHECADOR

PERSONAL DE

APOYO

BRIGADISTA

OPERATIVO DE
APCYO

21

41

10

2433

H. Ayuntamiento Municipal de
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.

Max.

Prom.

Min.

Prom.

Min.

Prom,

Min.

Prom.

Min.

Max,

3,320.44
3,712.87

2,265.61

643542
6,435.42

6,435.42

3,329.41
2,831.28

2,265.61

3,320.41
330375

3,252.44

332041
3.117.54

2,905.67

332041
3,329.41

3.329.41

332941
2,998.38

2,285.681

4,114,02

1,141.47

000 |

0.00
481477
113133
0.00
0.00
1,309.14
692.37
0.00
0.00
2,440.83
971,18
0.00
0.00
1,476.05
1,011.64
77943
0.00
6.572.14
159993

0.00

7.443.43
4,254.33
2,265.61

0.00
8,651.98
7,297.06
6.969.77

0.00
8.,164.18
4.082.61
2,265.61

0.00
4,638.55
3,996.13
3,252.44

0.00
5,770.24
4,088.72
2.505.67

0.00
4,805.46
4,341.05
4,108.84

0.00
8,901.55
4,598 32

2,265.681

438.35

£4.50

0.00

963.21

721.67

638.71

749.53

72.14 |

0.00

57.60

3305 |

0.00

134.62

42.59

0.00

11%.28

68.75

1,015.18

162.53

0.00

183.12

118.05

0.00

39362

390,48

388.20

20905

0769

0.00

116.53

115.63

113.84

1687.26

67.58

0.00

183.12

183.12

183.12

101.63

0.00

621.47

182.54

0.00

0.00

1,356.83

1,112.15

1,028.91

0.00

958.58

169.83

0.00

0.00

174,13

113.84

0.00

321.88

11013

0.00

0.00

302.40

251.87

228.81

0.00

1,201.68

284,16

0.00

{.{ ! .
Unides, Chilpancingo
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6,621.96
4,071.79
2,26561

0.00
7.20515
6,284.92
5,842.868

0.00
7.205.60
3,892.79
2,265.81

0.00
4,464.42
3,847.44
3.138.680

0.00
5,448.36

3,978.59

2,805.67

0.00
4,503.08
4,089.17
3,882.23

0.00
8,699.87
4,334,18

2,285.61

L7
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Chilpancingo H. Ayuntamiento Municipal de 1" Renace
e l0s brave . -
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.
Analitico de
Plazas
Gasto
Corriente M
Clave Categoria Plazas | Maximo | Promedio Minimo '
PRESIDENTE
AAA-O000A | i o) 1 25,984.57 | 25,984.57 25,984.57
AAA-0001A | SINDICO PROCURADOR 2 22,413.15| 22,332.30 22,251.44
AAA-0002A | REGIDOR 12 18,903.15| 18,889.67 18,741.44
adm-01010 | COORDINADOR 1 6,310.07| 6,310.07 6,310.07
ADM-1003E | SECRETARIO (A) 9 18,767.91| 17,855.42 14,198.88
ADM-1004E | SECRETARIO GENERAL 1 18,572.45 | 18,572.45 18,572.45
ADM-1007E | DIRECTOR 35 18,572.45 | 10,320.77 5,432,51
ADM-1008E | ASESOR 4 11,655.65| 10,640.01 7,593.07
ADM-1009E | SUBDIRECTOR 1 10,384.03| 10,384.03 10,384.03
ADM-1010E | COORDINADOR 12 18,767.91| 9,709.79 6,996.18
ADM-1011E | PROCURADOR 2 8,458.32| 8,458.32 8,458.32 %
JEFE DE
ADM-1013E | peor e TAMENTO 4 11,655.65| 8,045.80 5,432.51 d'
ADM-1015E | ADMINISTRADOR 1 5,432.51| 5,432.51 5,432.51
i SECRETARIO (A)
ADM-1016E | 22 o~ AR 1 18,572.45| 18,572.45 18,572.45
ADM-1017E | SUBSECRETARIO 10 18,572.45| 13,813.14 11,655.65
ADM-1019E | CONTRALOR GENERAL 1 15,486.73 | 15,486.73 15,486.73
ADM-1022€ | CAJERO GENERAL 1 7,065.58| 7,065.58 7,065.58
ADM-1073g | ENCARGADO DE 1 18,572.45 | 18,572.45 18,572.45
DESPACHO
ADM-20538 | SECRETARIA 10 9,016.45| 8,441.63 7,688.21 W’r
ADM-2053E | SECRETARIA 27 9,157.96| 4,567.78 3,418.87
OFICIAL :
ADM-2058B | s ha e ATIVO 296 19,920.11] 10,337.32 7,761.62 §§ 4))1/
OFICIAL
ADM-2058E | srniintcroativo 395 15,123.41| 5,953.40 3,000.00
AUXILIAR
ADM-2059B |\ e aTIVO 70 12,800.80| 8,313.39 7,128.05 A
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Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.

ADM-2059E | AN LS o 566 | 13,548.36| 4,854.66 2,500.00
ADM-2060B | ANALISTA 41 | 1245450 9,220.75 7,640.15
ADM-2060E | ANALISTA 36 8,736.01| 4,940.80 3,502.95
ADM-2061E | ALMACENISTA 8 4372.62| 4,087.95 3,800.00
ADM-2063B | CAPTURISTA 4 13,284.76 | 9,696.25 8,091.54
ADM-2063E | CAPTURISTA 1 3,800.00| 3,800.00 3,800.00
ADM-2064E | MAESTRO 1 4,096.87| 4,096.87 4,096.87
ADM-2065B | FOTOGRAFO 2 9,901.16| 9,151.16 8,401.16
ADM-2065E | FOTOGRAFO 4 6,035.61| 5223.83 4,667.06
ADM-2066B | ARCHIVISTA 1 8,802.11 8,802.11 8,802.11
ADM-20678 | BIBLIOTECARIO 2 7,969.05| 7,611.30 7,253.55
ADM-2067E | BIBLIOTECARIO 1 3,800.00( 3,800.00 3,800.00
ADM-2069E | JUEZ CALIFICADOR 1 3,800.00| 3,800.00 3,800.00
ADM-2072E | VERIFICADOR 1 3,800.00| 3,800.00 3,800.00
ADM-2080B | NOTIFICADOR 3 8,184.00| 7,759.01 7,517.05
ADM-2080E | NOTIFICADOR 9 6,924.92| 4,213.85 3,050.00
ADM-2082E | CAJERO 3 4,183.20| 3,967.36 3,800.00
ADM-2090E | INSTRUCTOR 1 3,486.14| 3,486.14 3,486.14
ADM-2002E | MEDICO 5 8,516.86| 5,585.96 3,800.00
ADM-22588B Xgﬂgf&%mmo 18 13,092.86| 8114.93 6,990.27
ADM-22598 | TECNICO OPERATIVO 7 8,224.72| 7,259.38 7,061.03
ADM-2571E | ESTILISTA 3 4,703.16| 4,150.57 3,800.00
ADM-4087B | ENFERMERA 5 7,567.61| 7,412.34 7,302.11
ADM-4087E | ENFERMERA 7 5,106.97| 4,233.30 3,800.00
ADM-4088E | LABORATORISTA 2 5,249.84| 4,524.92 3,800.00
ADM-4090B | TRABAJADOR SOCIAL 4 8,488.44| 7,833.46 7,263.11
ADM-4090E | TRABAJADOR SOCIAL 1 3,800.00| 3,800.00 3,800.00
ADM-4093E | PSICOLOGO 1 8,266.81| 8,266.81 8,266.81
ADM-5030B | RESIDENTE g 13,570.99| 13,570.99 13,570.99

Unidos, Chilpancingo

rRenace
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ADM-5031B | OPERADOR 6 11,231.96| 9,316.05 8,118.15
ADM-5032E | TOPOGRAFO 1 6,595.31| 6,595.31 6,595.31
ADM-50338 | SUPERVISOR 1 8,145.55| 8,145.55 8,145.55
ADM-5033€ | SUPERVISOR 5 4,5597.61| 3,924.20 3,418.87
ADM-5034B | DIBUJANTE 3 9,652.11| 8,111.76 7,302.11
ADM-5046B | VELADOR 6 8,150.55| 7,388.93 7,148.53
ADM-5046E | VELADOR 7 4,500.00| 3,846.41 3,361.40
ADM-8593E | AUXILIAR TECNICO 1 8,183.20| 8,183.20 8,183.20
ADM-9098E | INTERINATO 2 3,800.00| 3,564.71 3,329.41
EVE-2001E | PERSONAL EVENTUAL 244 7,334.00| 4,489.75 3,329.41
pen-06010 gggfgfggoo Y 4 5,077.73| 4,056.49 2,885.82
PEN-6004E | PENSION VITALICIA 3 16,768.56 | 11,860.79
PEN-6006E | BENEFICIARIO 27 7,845.29| 4,046.81 1,243.77
PUB-2068B | CHOFER 25 | 10,104.28| 8,067.53 7,329.60
PUB-2068E | CHOFER 50 | 11,601.48| 4,392.40 3,452.07
PUB-2077B | INTENDENTE 25 7,81549| 7,411.27 7,128.05
PUB-2077E | INTENDENTE 34 5,749.73| 4,147.57 3,800.00
PUB-2084B | INSPECTOR 5 9,831.62| 8,585.88 8,168.60
PUB-2084E | INSPECTOR 8 4,703.16] 4,004.98 3,357.82
PUB-5035B | ALBARNIL 1 7,381.05| 7,381.05 7,381.05
PUB-5036B | STLADOR. 11 | 10,609.20| 8,803.37 7,668.63
PUB-5036E | SELADOR. 4 4,138.60| 3,821.47 3,329.41
PUB-50378 | HERRERO 1 7,993.98| 7,993.98 7,993.98
PUB-5038B | MECANICO 3 9,285.37| 8,225.67 7,527.11
PUB-5038E | MECANICO 3 3993.58| 3,891.72 3,800.00
PUB-5039B | PINTOR 1 7492.74| 7,492.74 7,492.74
PUB-5036E | PINTOR 1 4,185.07| 4,185.07 4,185.07
PUB-50408 | CABO 2 8,263.41| 8,128.85 7,994.28
PUB-50428 | BARRENDERO 23 8,240.18| 7,342.87

Unidos. Chilpancings
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PUB-5042E BARRENDERO 71 6,335.411 4,272,14 3,723.85
PUB-5044B | JARDINERO 2 7,454.09( 7,310.57 7,167.05
PUB-5044E JARDINERO 17 5,168.87| 4,187.20 3,800.00
PUB-5045B | TALACHERO 2 7,867.05| 7,634.21 7,401.36 A/
PUB-5047B PEON 15 10,033.72| 7,538.96 7,128.05
PUB-5047E PEON 68 5486.22( 4,254.33 3,418.87 x
PUB-5048B | AYUDANTE 21 8,810.26| 7,583.59 7,128.05
PUB-5048E AYUDANTE 41 7,350.121 4,062.61 3,000.00
PUB-8041E CHECADOR 3 4,167.96] 3,996.13 3,800.00
SEG-2001E PERSONAL DE APOYO 10 4,875.91; 4,088.72 3,418.87
SEG-3027E BRIGADISTA 3 4,805.46| 4,341.05 4,108.84 l
OPERATIVO DE APOYO 33 8,657.22| 4,598.32 3,436.08

IC. JUAN MANUEL OLEA SALMERON
ORGAN

O DE CONTROL
| NTFRUAR OFR LRIC [ AQNTROL INTERNO

MUNICIPAL
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2.1 TABULADOR Y ANALITICO DE PLAZAS

SEGURIDAD PUBLICA

TABULADOR POR CATEGORIA / DEL PERIODO COMPRENDIDO DEL 16 AL 31 DE DICIEMBRE DEi 2025

Clave CATEGORIA PERS Sueldo | Prestacion | Percepcion Retenclones
ONA Base es Mensuat |
S | adicionale | Bruta | -
l's | ISR | Otras | Towt de | Percepcidn
l | | deducd | Deducdones Mensual Neta
i | ones
| !
Ma | 5543.83 | 13,224.08 | 18,767.91 | 3,242.86 0.00 3,242.86 | 15,525.05
x.
ADM-1003E | SECRETARIG(A) | 1 | Pr | 5543.83 | 1322408 | 18,767.91 | 3,242.85 | 0.0 |  3,24286 | 1552505
| om
?' R M 5,543.83 | 13,224.08 18,767.91 | 3,242.86 0.00 3,242.86 | 15,525.05
! N
| 0 | 0.00 0.00 0.00 0.00 |
Ma | 4,543.83 | 7,11.82 | 11,65565 | 1,655.65 0.00 1,655.65 10,000.,00
X, 1
i | |
“ADM-1007E | DIRECTOR 2 [P | 454383 | 538432 9,928.15 | 128666 | 0.00 | 128666 8,641.50
om
M | 454383 | 3,656.82 8,200.65 517.66 0.00 | 917.66 7.282.99
n. i
- Ia 0.00 0.00 0.00 | 0.00
i
Ma | 4,543.83 , 711182 | 11,655.65 | 1,655.65 0.00 1,655.65 10,000.00
X
ADM-1010E | COORDINADOR | 1 | Pr | 4,543.83 | 7,118.82 | 11,655.65 | 1,65565 | 000 | 165565 |  10,000.00 |
; om |
SRR T asa3Es | 711182 | 1165565 | 165565 | 0.00 " 1,685.65 " 10,000.00 |
I
; | - 0 0.00 | 0.00 0.00 0.00
| | | |
| | : l
Ma | 5043.83 | 9,37058 | 1441451 | 2,244.94 0.00 | 2,244.94 12,169.57 |
] x | 1
1 ]
ADM-1017E | SUBSECRETARIO 2 | P 5043.83 9,370.68 | 1441451 | 2,244.54 000 | 2,244.54 12,169.57
' om
M 504383 | 9,370.68 1441451 | 2,244.94 0.00 2,244.94 12,169.57
| n
SN | | T 4 i 556 o6+ st s
| i |
i i i
II ———— | "Ma | 504383 | 937068 | 1441451 | 224494 | 0.00 2,244.94 12,169.57 |
| x | I
ADM-1073E | ENCARGADO DE 1 | Pr | 504383 | 9,370.68 | 1441451 | 2,244.94 0.00 2,244.94 12,169.57
DESPACHO onm
Mi | 5043.83 | 937068 | 1441451 224494 |,  0.00 2,244.94 12,169.57
A.
', [ R O T e | L0 T [ 0-00 ) 0.00 006 | 000
| """ T Ma | 657048 | 1,166.24 | 7,73672 | 77645 | 39692 | 1,173.07 "~ 6,563.65
| x. i !
Aon'-z'oéaa”] SECRETARIA 1 [P i 6,570.48 | 1,155.24"! 7,736.72 77615 | 39%6.92 117307 | 6,563.65
JLom | | .
o i I ; |

Unldos. Chilpancingo

“RrRénace

[
m
%a



Gobierno de

& Unides. Chilpanci
y ﬂ}. pancingo

Chilpancingo H. Ayuntamiento Municipal de ’a” rRenace
¢ 105 Bravo . .
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T Mi 657048 | 1,166.24 I T7,73672 | 77615 | 39%6.92 1,173.07 6,563.65
o . .
— 3 ’ 0 | 0,00 0.00 0.00 0.00
] e it | S0
Ma | 332941 | 5,580.86 8,910.27 65330 | 199.88 853.18 8,057.09
b ] H i
ADM-2053€ | SECRETARIA 7 [P | 300050 | 177668 |  4,778.17 188.12 | i0L48 289.60 4,488.57 |
om 1 1 i
""" i 2,605.45 0.00 2,605.45 000 | 0.0 0.00 .IL 7 2,605.45
i,
E ' - o 0.00 | 000 1 000 0.00
| i
== Ma | 704383 | 7,702.35 | 1474618 | 2,257.08 | 43403 | 2,691.11 12,055.07 |
| N,
ADM-2058B | OFICIAL 21 [ Pr | 704383 | 3,089.25 | 1008308 | 1,279.37 | 416.08 | 1,695.44 |  8387.63
. ADMINISTRATIVO | | om : | ;
. | beerd] S Y . .
l [ Mi 704383 | 301.05 1 7,344.88 77592 | 25079 1,026.71 6,318.17
| n | ;
I 0 T o 0.00 : 0.00 | ~0.00
i . ' .
- i Ma | 332041 | 742450 | 10,753.91 | 1,032.93 | 217.99 | 1,250.92 9,502.99
XA
ADM-2058E | OFICIAL 56 | Pr | 2,90939 | 242789 5,337.27 269.81 98.30 3658.12 | 4,969.16
, ADMINISTRATIVO | om =
Mi | 1,640.00 0.00 1,640.00 0.00 000 | 000 1,640.00
i n.
1
I | i .
! : = o 0.00 0.00 0.00 0.00
i ]
: | T Ma | 643542 | 382165 | 10,257.07 | 1,126.30 | 392.24 1,518.54 8,738.53
H X.
|
ADM-20598B | AUXILIAR 9 | 597211 | 2,082.54 8,054.65 842.32 | 94112 1,18344 | 6,871.21 .
ADMINISTRATIVO om
T O Mi 2,265.61 731.89 299750 | 13422 108.75 24297 | 2,754.53
n.
| = : ) 000 | T 0.00 0.00 0.00 %
, .
1 — — r s = -ttt - ———
' Ma | 3,32941 | 14,781.08  18,11049 | 192269 | 23258 | 2,155.27 15,955.22 |
. x. |
ADM-2059E | AUXILIAR 57 |Pr 284338 | 1,972.55 481593 | 189.96 | 9870 288,66 4527.26
ADMINISTRATIVO om :
Mi 1,961.58 “oo0 | 1,91.58 000 | 000 0.00 | 1,961.58
o, |
- 0 000 0.00 © 000 |
i) ,i |
Ma | 690852 | 92034 7,828.86 799.65 | 416.87 1,216.52 |
M. |
ADM-20608 | ANALISTA 1 [P | 890852 | 92034 | 782886 79965 | 41687 1,21652 | ]
om i 1 i
TM | 690852 | 92034 | 782886 | 79965 | 41687 121652 734
n.
""" | 0 0.00 ) 0.00 0.00 0.00
= —— ; i | — | |
. Ma | 3732941 | 6,906.27 | 10,23568 860.96  213.02 1,082.98 9,152.70
.0
ADM-2060E | ANALISTA 77 T | 28024 | 206004 | 495245 | 23323 | 12864 361.87 4,500.58 |
. om |
I = | - - = - |
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S Bravo . -
w L r
o Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.
Mi 2,265.61 0.00 2,265.61 0.00 91.19 91.19 2,174.42
n,
< 0 0.00 0.00 0.00 0.00
Ma 332941 470.59 3,800.00 0.00 116.53 116.53 3,683.47 1
%
ADM-2063E CAPTURISTA 1 Pr 3,329.41 470.59 3,800.00 0.00 116.53 116.53 3,683.47 N
om
Mi 3,329.41 470,59 3,800.00 .00 116.53 116.53 3,683.47 V
n.
. o 0.00 0.00 0.00 0.00
Ma 2,905.67 5,360.37 B,266.04 931.63 159.81 1,091.44 7.174.60
X
ADM-2065E | FOTOGRAFO 1 Pr 2,905.67 | 5,360.37 8,266.04 93163 | 159.81 1,091.44 7,174.60
om
Mi 2,905.67 5,360.37 8,266.04 931.63 159.81 1,051.44 7,174.60 K
WA
o 0 0.00 0.00 0.00 0.00
Ma 3,252.44 7,924.29 11,176.73 1,356.37 178.89 1,535.26 9,641.47
X
ADM-2092E MEDICO 2 Pr 3,079.06 4,038.47 7,117.53 678.19 169.35 847.54 5,269.99
om
Mi 2,905.67 152.65 3,058.32 0.00 159.81 159.61 2,898.51
o,
- a 0.00 0.00 0.00 0.00
Ma 6,435.42 1,443.91 7,879.33 801.70 389.49 1,191.19 6,688.14
x
ADM-22588 TECNICO 2 Pr 6,435.42 $89.13 7,424.55 71691 388.85 1,105.76 5,318.80
ADMINISTRATIVO om
Mi 6,435.42 534.35 6,969.77 632.12 388.20 1,020.32 5,949.45 &7
n.
- 0 (.00 0.00 0.00 0.00
Ma 6,435.42 1,221.34 7/656.76 761.82 389.49 1,151.31 6,505.45 %
X
ADM-12598 TECNICO 1 Pr 6,435.42 1,221.34 7,656.76 761.82 389.49 1,151.31 6,505.45
OPERATIVO om
Mi 6,435.42 1,221.34 7,656.76 761.82 389.49 1,151.31 6,505.45 \
n.
- 0 0.00 0.00 0.00 0.00
}
Ma 33294 1,642.06 4,971.47 13.06 116.53 129.59 4,841.688 y
X i
ADM-4086E PARAMEDICO 3 Pr 3,046.92 1,251.57 4,298.49 871 106.64 115.35 4,183.14
om
Mi 2,905.67 470.59 3,376.26 0.00 101.70 101.70 3,274.56 i ‘/
n. 7
o [+] 0.00 0.00 0.00 0.00
Ma 2,515.18 2,119.96 4,635.14 108.43 0.00 108.43 4,526.71
X
ADM-4087E ENFERMERA 1 Pr 2,515.18 2,119.96 4,635.14 108.43 0.00 108.43 4,526.71
om !

e
[ %
~
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Chilpancingo H. Ayuntamiento Municipal de
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.

Mi 2,515.18 2,119.9 4,635.14 108.43 0.00 108.43 4,526.71
n.

- .00 0.00 0.00 0.00

Ma | 332941 | B744 | 415685 519 | 18342 188.31 3,968.54
.

ADM-4090E | TRABAJADOR 2 | Pr | 332941 | 63818 |  3,067.59 260 | 1832 185.72 378188
SOCIAL om

M| 332941 | 44892 | 377633 000 | 18312 8312 3,595.21
mn

- 0.00 5.00 0.00 0.00

Ma | 226561 | 263201 | 489762 | 13699 | 79.30 316.29 468133
x.

ADM-5031E | OPERADOR 1 [P | 226561 | 263201 | 489762 | 13699 | 75.30 716.29 46815
om

M| 226561 | 263201 | 480762 | 1% | 7930 216.29 4,681.33
18

0.00 0.00 0.00 0.06

Ma | 332941 | 1,82000 | 514941 341 | 11653 150.54 4.998.47
2.

ADM-5033E | SUPERVISOR 7 [P | 296743 | S5 | 3817 v | 10386 12107 379166
om

Mi | 260545 7058 | 2,676.03 0.00 | 9119 91.19 2,584.84
n.

E 0.00 5.00 0.00 0.00

Ma | 200567 | 200000 |  4,905.67 88.36 | 79.30 167.66 2,738.01
X

EVE-2001€ | PERSONAL 3 | P | 258564 | 177250 | 435814 7835 | 39.65 11754 4.240.20
EVENTUAL om

Mi | 226561 | L545.00 | 381061 6622 | 0.00 68.22 3,742.39
n,

= 0.00 0.00 .00 0.00

Ma | 663697 | 189673 | 853370 |  946.28 | 401.04 114822 7,185.48
X

PUB-2063B | CHOFER 1 [P | 663097 | 189%73| 653370 | 94625 | 40194 1,348.2 7,18548
BRIGADISTA om

Mi | 653657 | 18973 | 853370 | 94628 | 40104 1,348.22 7,185.48
n

: 0.00 0.00 0.00 0.00

Ma | 332941 | 499389 | 833330 | 71314 | 18312 896.26 7,427.04
X,

PUB-2068E | CHOFER 1 | P | 320466 | 154870 | 479336 | 13745 | 13277 770,23 452314
L+,

Mi | 2,905.67 000 | 200567 0.00 | 101.70 10L.70 2,803.97
n.

= 0.00 0.00 0.00 0.00

Ma | 3732941 | 294062 | 627003 | 15656 | 19957 356.13 5,513.90
X

PUB-2077E | INTENDENTE § [ Pr | 318503 | 87048 | 405551 331 | 14245 173.76 388175
on
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Unidios. Chilpancingo

Chilpancingo H. Ayuntamiento Municipal de
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.

Wi | 2,005.67 000 | 290567 000 | 106.09 106.09 2,799.58
n.

- 0 0.00 0.00 0.00 0.00

Ma | 332041 | 47059 |  3,800.00 000 | 11653 11653 3,683.47
Az

PUB-2084E | INSPECTOR Pr | 3341 | 47059 | 3800.00 0.00 | 11653 11653 368347
om

M | 332041 | 47059 | 3,800.00 000 | 11653 116.53 3,683.47
n.

- 0 0.00 0.00 0.00 6.00

Ma | 332041 | 350464 | 683405 | 49383 | 191.03 684.86 5,149.19
X,

PUB-5O3BE | MECANICO Pr | 332941 | 1,61955 |  4,948.96 | 20357 | 14136 34493 4,604.02
om

M| 332941 000 | 333941 000 | 11653 116.53 321288
n.

- o 9,00 0.00 .00 0.00

Ma 2,905.67 1,822.19 4,727.86 118.52 101.70 220.22 4,507.64
.

PUB-5042E | BARRENDERO Pr | 290567 | 182219 | 472786 | 11853 | 101.70 0. 4,507.64
om

M| 290567 | 182209 | 472786 | 11852 | 100.70 2022 3,507.64
n.

: o 0.00 0.00 0.00 5.00

Ma | 332941 | 47059 | 380000 000 | 18312 18312 3,616.88
%,

PUB-5047E | PEON Pr | 332941 | 47059 | 380000 000 | 13873 %73 366127
om

Mi | 332941 | 47059 |  3,800.00 000 | 11653 11653 368347
n.

g 0.00 0.00 0.00 0.00

Ma | L640.00 | 231667 | 395667 3461 | 90.20 12481 383186
X

SEG-2001F | PERSONAL DE Pr | 164000 | 231667 | 395667 361 | 9020 12481 363186
APOYQ om

M | 164000 | 231667 | 395667 3461 | 90.20 124.81 383186
n.

5 0 0.00 0.00 0.00 0.00

Ma | 332941 | 12,3289 | 1565837 | 1,140.04 | 212.35 135239 14,305.98
x

SEG-3022€ | AGENTE DE Pr | 263414 | 2,38976 | 502389 | 18500 | 114.14 30005 373,64
TRANSITO om

M| 14260 000 | 1,426.09 000 | 0.0 0.00 1,426.09
n.

- 0 0.00 0.00 0.00 0.00

Ma 7,043.83 2,543.37 9,587.20 1,196.56 428.46 1,625.02 7,962.18
b 8

SEG-3024B | PRIMER OFICIAL Pr | 704383 | 213438 | 917821 | 109406 | 42598 1,520.04 7,658.17
om

),
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Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.

Mi 7,043.83 1,872.688 8,916.71 1,028.13 424.32 1,452.45 7,464.26
n.
= 0 0.00 0.00 0.00 0.00
Ma 2,265.6] 6,145.00 8,410.61 962.51 79.30 1,041.81 7,360.80
x.

SEG-3024E PRIMER OFICIAL i Pr 2,265.61 6,145.00 8,410.61 962.51 79.30 1,041.81 7,368.80
om
;"Ii 2,265.61 6,145.00 8,410.61 952.51 79.30 1,041.81 7,368.80
14
- [ 0.00 0.00 0.00 0.00
Ma 3,251.54 5,737.89 8,989.43 70.61 150.06 22067 8,768.76
x

SEG-3025E POLICTA 110 Pr 3,251.54 3,740.50 6,992.04 1,28 114.46 115.74 6,876,29
om
-Mi 3,251.54 332941 6,580.95 0.00 113.80 113.80 6,467.15
n,
- 0 0.00 0.00 0.00 0.00
Ma 6,570.48 2,018.68 8,589.16 941,54 395.63 1,337.57 7,251.59
X

SEG-30278B BRIGADISTA 1 Pr 6,570.48 2,018.68 B,589.16 941.94 395.63 1,337.57 7,251,59
om
;‘Ii 6,570.48 2,018.68 8,589.16 941.94 395.63 1,337.57 7,251.59
n
- 0 0.00 0.00 0.00 .00
Ma 3,329.41 11,102,15 14,431.56 1,057.58 220.43 1,278.01 13,153.55
x.

SEG-3027E BRIGADISTA 136 Pr 3,046,239 1,187.04 4,233.44 7267 97.46 170.13 4,063.39
om
M | 1,426.09 000 | 1,42609 000 | 0.00 0.00 1,426.00
a.
- 0 0.00 0.00 0.00 0.60
Ma 6,570.48 3,771.00 10,341.48 1,357.68 402.42 1,760.10 8,581.38
X

SEG-3019B BOMBERO 6 Pr 6,570.48 2,892.95 9,463.43 1,144.94 398.30 1,543.23 7,920.20
om
.MI 6,570.48 2,543.00 9,113.48 1,061.79 396.92 1,458.71 7,654.77
n
- 1] 0.00 0.00 0.00 0.00
Ma 3,329.41 5466.97 8,796.38 798.63 183.12 981.75 7,814.63
X

SEG-3029€ BOMBERO 47 :'rn 3.329.41 1,583.51 4,912.92 91.81 174.62 266.43 4,646.49
i“ll 3,329.41 187.01 3,516.42 0.00 116.53 116.53 3,399.89
n.
= 0 0.00 0.00 0.00 0.00
Ma 2,905.67 5811.82 8,717.49 582.64 22227 804.91 7.912.58
X,

SEG-3030E COMANDANTE 12 :“ 2,777.66 3,004.81 5,782.47 426.63 154.64 581.27 5,204.20
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Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.
Mi 2,265.61 944,19 3,209.80 98.78 79.30 178.08 3,031.72
n.
- 0 0.00 0.00 0.00 0.00
Ma 6,636.97 2,273.33 8,910.30 1,043.58 404.70 1,448.28 7,462.02
x.
SEG-3032B SEGUNDO 2 Pr 6,636.97 2,072.81 8,709.78 996.55 404.02 1,400.57 7,300.21
OFICIAL om
i\ﬁi 6,636.97 1,872.28 8,509.25 949,52 403.33 1,352.85 7,156.40
n
- 0 0.00 0.00 0.00 0.00
Ma 3,32941 4,693.21 8,022.62 637.80 183.12 820,92 7,201.70
x.
SEG-3032E SEGUNDD 5 Pr 3,244.66 2,526.00 5,770.75 3I87.56 153.52 511.08 5,259.68
OFICIAL om
Mi 2,905.67 972.01 3,877.68 72,12 101.70 173.82 3,701.86
n.
- 0 0.00 0.00 0.00 0.00
Ma 3,251.54 5,184.56 8,436.10 0.00 113.80 113.80 8,322.30
X,
SEG-3036E POLICIA TERCERQ 24 Pr 3,251.54 5,184,556 8,436.10 0.00 113.80 113.80 8,322.30
om
Mi 3,251.54 5,184.56 8,436.10 0.00 113.80 113.80 8,322.30
n. _
- v} 0.00 0.00 0.00 0.00
Ma | 325154 | 6,714.85 9,966.39 0.00 | 11380 113.80 9,852.59 %
X,
SEG-3039E POLICIA & Pr 3,251.54 6,714,85 9,966.39 0.00 113.80 113.80 9,852.59
SEGUNDO om
Mi 3,251.54 6,714.85 9,966.3% 0.00 113.80 113.80 9,852.59
n.
- (1] 0.00 0.00 0.00 0.00 1
Ma 3,251.54 8,497.21 11,748.75 0.00 113,80 113.80 11,634.95 T
x
SEG-3040E POLICIA PRIMERO 1 Pr 3,251.54 8,497.21 11,748.75 0.00 113.80 113,80 11,634.95
om
Mi 325154 | 8497.21 11,748.75 0.00 | 113.80 113.80 11,634.95
n
- [+] 0.00 0.00 .00 0.00
Ma 3,251.54 9,435.18 12,686.72 0.00 113.80 113.80 12,572.92
X.
SEG-3041E SUB OFICIAL 1 Pr 3,251.54 9,435.18 12,686.72 0.00 113.80 113.80 12,572.92 | I
om
.MI 3,251.54 9,435.18 12,686.72 0.00 113.80 113.80 12,572.92
n.
- 0 0.00 0.00 0.00 0.00
Ma 2,905.67 2,892.74 5,798.41 105.03 101.70 206.73 5,591.68
X.
SEG-8001E QPERATIVO DE 26 Pr 2,363.60 878.49 3,242.09 10.50 19.29 29.79 3,212.30
APOYO o
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!U; Chilpancingo H. Ayuntamiento Municipal de A RENace

Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.

Mi 2,265.61 0 2,26561 | O 0.00 2,265.61 H
n
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Chilpancingo H. Ayuntamiento Municipal de
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.
ANALITICO DE PLAZAS DE DICIEMBRE DEL 2025
CLAVE CATEGORIA MAXIMO | PROMEDIO MINIMO

ADM-1003E | SECRETARIO (A) i 18,767.91| 1876791 18,767.91
ADM-1007E  |DIRECTOR 2 11,66565| 902815 8,200.65
ADM-1010E | COORDINADOR 1 11,655.65| 11,655.65 11,655.65
ADM-1017E | SUBSECRETARIO 2 14,41451| 14,414.51 14,414.51
ADM-1073E | HCARGADO DE 1 14,41451| 1441451 14,414.51
ADM-20538 | SECRETARIA 1 7.895.00|  7,895.00 7,895.00
ADM-2053E  |SECRETARIA 7 681311 477817 3,800.00
ADM-20588 | OTKCAL o 21 14,867.68| 10277.33 7,893.71
ADM-2058E | b o 56 874030 5337.27 3,800.00
ADM-2059B | AN AR v 9 9,573.78|  8.208.41 4,872.20
ADM-2050E  [AUKLAR o 57 12,905.84| 481593 3,510.33
ADM-2060B | ANALISTA 1 8,026.14| 8,026.14 8,026.14
ADM-2060E | ANALISTA 7 7977.33| 495245 3,800.00
ADM-2063E | CAPTURISTA 1 3,800.00|  3,800.00 3,800.00
ADM-2065E | FOTOGRAFO 1 8,266.04| 8,266.04 8,266.04
ADM-2092E | MEDICO 2 1025453 7,117.53 3,980.52
ADM-22588 ;T\gm!l?sqrn ATIVO 2 8,037.61| 7.564.44 7,091.27
ADM-22598 BE%:lAC‘ﬁVO 1 7815.04|  7,815.04 7,815.04
ADM-4086E | PARAMEDICO 3 4,547.73|  4,298.49 3,800.00
ADM-4087E | ENFERMERA 1 4635.14| 463514 4,635.14
ADM-4090E | SRADAJADOR 2 413518| 3,067.59 3,800.00
ADM-5031E | OPERADOR 1 4,897.62| 4389762 4,897.62
ADM-5033E | SUPERVISOR 2 402544 391272 3,800.00
EVE-2001E | PoRRONAL 34 4,450.67| 4,358.14 4,265.61
PUB-20688 | CHOFER 1 8,730.98| 8,730.98 8,730.98
PUB-2068E | CHOFER 10 7147.07| 4793.36 3,800.00
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e Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.
PUB-2077E | INTENDENTE 5 5077.56| 4,055.51 3,800.00
PUB-2084E  |INSPECTOR 1 3800.00|  3,800.00 3,800.00 J*
PUB-5038€  |MECANICO 3 5857.85| 4,048.96 3,800.00
|PUB-5042E | BARRENDERO 1 4727.88| 4,727.86 4,727.86
PUB-5047E  |PEON 3 3,800.00|  3,800.00 3,800.00
SEG-2001E | oRSONALDE 1 395667 | 3,956.67 3,956.67
seG-3022e  4S-NTEDE 50 9241.74| 924174 9,241.74
SEG-3024B8 | PRIMER OFICIAL 5 9,902.73| 9,422.85 9,114.16
SEG-3024E | PRIMER OFICIAL 1 841061| 841061 8,410.61
SEG3025E  |POLICIA 110 7.95343| 6,992.04 6,580.95
SEG-3027B | BRIGADISTA 1 8,71066| 8,710.66 8,710.66
SEG-3027E | BRIGADISTA 136 9,02220| 4233.44 3,418.87 >
SEG-3029B | BOMBERO 6 10,657.01| 9,661.02 9,271.76 ’
SEG-3029E | BOMBERO 47 7.960.78| 4,912.92 4,449.28 )y’
SEG-3030E | COMANDANTE 12 6,412.01] 578247 5,055.23
SEG-3032B | SEGUNDO OFICIAL 2 9186.52|  6,966.34 8,746.16 K
SEG-3032E | SEGUNDO OFICIAL 5 672660 5,770.75 5,150.64
SEG-3036E | POLICIA TERCERO 24 8436.10| 8436.10 8,436.10
SEG-3039E | POLICIA SEGUNDO 6 9,966.39|  9,966.39 9,966.39 | N %
SEG-3040E | POLICIA PRIMERO 1 11,748.75| 11,748.75 11,748.75
SEG-3041E | SUB OFICIAL 1 12,686.72| 12,686.72 12,686.72
SEG-8001E | arer TIVO DE 26 462080 324209 3,000.00
674 ‘
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ANEXO 3. COMUNICACION SOCIAL

Untides. Chilpancingo

rRenace

p ASIGNACION
CONCEPTO PARTIDA GENERICA PRESBULET RS
3600 Servicios de
Comunicacion  Social vy 1,891,996.54
Publicidad
361 Difusion de mensajes sobre
Programas ¥ Actividades
Gubernamentales el
362 Difusion de mensajes sobre
Programas ¥ Actividades
Gubernamentales S
363 Servicios de Creatividad,
Preproduccion y  Produccion  de 0.00
Publicidad, excepto Internet
364 Servicios de Revelado de Fotografia 0.00
365 Servicios de la Industria Filmica, del 0.00
Sonido y del Video )
366 Servicios de Creacion y Difusion de
Contenido exclusivamente a través de 0.00
Internet
369 Otros Servicios de Informacién 0.00
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES
CONCEPTO PARTIDA GENERICA ASIGNACION PRESUPUESTAL
4300 Subsidios y
. 0.00
Subvenciones
431 Subsidios a la Produccion 0.00
432 Subsidios a la Distribucién 0.00
433 Subsidios a la Inversién 0.00
434 Subsidios a la Prestacion de Servicios Publicos 0.00
435 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de 0.00
interés
436 Subsidios a la Vivienda 0.00
437 Subvenciones al Consumo 0.00
438 Subsidios a Entidades Federativas y Municipios 0.00
439 Otros Subsidios 0.00

o W 2 ﬁﬁ/"ysi == >

B\

[
M
i



‘h
bierno de J Unides. Chilpancingo

Chilpancingo H. Ayuntamiento Municipal de a” Renace
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AYUDAS SOCIALES
CONCEPTO PARTIDA GENERICA ASIGNACION PRESUPUESTAL
4400  Ayudas
Sociales 25,835.613.48
441 Ayudas sociales a personas 24.890.738,34
442 Becas y otras ayudas para programas de 0.00
capacitacion )
443 Ayudas sociales a instituciones de ensenanza
611.541,81
444 Ayudas soclales a actividades cientificas o 0.00
académicas '
445 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro
333.333,33
446 Ayudas sociales a cooperativas 0.00
447 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
448 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00
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ANEXO 6. PROYECCION
DE EGRESOS

PROYECCIONES DE EGRESOS - LDF
(PESOS)

(CIFRAS NOMINALES)
H. AYUNTAMIENTO DE CHILPANCINGO DE LOS BRAVC, GUERRERO

2026

o

Concepto 2026 2027 2028 2029
e e a0 550,078,140.42 | 566,580,484.63 | 583,577,899.17 | 601,085,236.15
A.  Servidos Perscnales * 321,875,325.33 331,531,585.09 341,477,532.64 351,721,858.62
B. Materiales y Suministros 119,272,377.28 122,850,548.60 126,536,065.06 130,332,147.01
C.  Servicios Generales 82,494,824.33 84,969,669.06 87,518,759.13 90,144,321.91
D. Transferencias,

Asignaciones, Subsidios y Otras 25,835,613.48 26,610,681.88 27,409,002.34 28,231,272.41
Ayudas
E. Bienes Muebles, B . R )
Inmuebles e Intangibles
F. Inversién Piblica S = - 5
G.  Inversiones Financieras y _ } B}
Otras Provisiones
H. Partidpacionesy i X i i
| Aportaciones
1.  Deuda Pblica 600,000.00 618,000.00 636,540.00 655,636.20
e taueiads 660,575,863.99 | 680,393,139.91 | 700,804,934.11 | 721,820,082.13
A.  Servicios Personales 252,924,354.55 260,512,085.19 268,327,447.75 276,377,271.18
B. Materiales y Suministros 16,182,506.98 16,667,982.19 17,168,021.66 17,683,062.30
C. Servicios Genera!&s 8,516,030.37 8,771,511.28 9,034,656.62 9,305,696.32
D.  Transferendas,
Asignaciones, Subsidios y Otras 4 - i N
Ayudas
£, Bienes Muebles, . } % N
Inmuebles e Intangibles
F.  Inversidn Publica 382,952,972.09 394 441 561.25 406,274,808.09 418,463,052.33
G. Inversiones Financieras y ) } " R
Otras Provisiones
A, Participaciones y } B N )
Apaortaciones
I.  Deuda Piblica - = - o
3. Total de Egresos
Proyectados (3 =1+2)  |1,210,654,004.41 1,246,973,624.5{[ 1,284,382 833.28 | 1,322,914,318.28
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ANEXO0 7. RESULTADOS
RESULTADGS DE EGRESOS - LDF
(PESOS)

Eual'“ Iu":"’: H. AYUNTAMIENTO DE CHILPACINGO DE LOS BRAVO, GUERRERQ

EJERCICIO

FISCAL: 2026

Concepto 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
1. Gasto No
Etiquetado 526,427,420.60 | 522,039,173.75 | 552,654,713.74 | 700,550,236.62 | 610,553,502.34 | 642,683,006.56 | 550,078,140.42
A Servidos
Personales 439,580,653.54 | 430,265927.97 | 399,713,412.04 473,154,028.97 364,309,843.44 370,246,543.21 321,875,325.33
B.  Materiales y
Suministros 21,043,536.17 | 24,081,347.46 34,200,273.54 44,154,774.92 55,999,300.40 159,730,258.00 119,272,377.28
C. Serviclos
Generales 34,212,701.99 | 33,748,039.58 87,679,465.52 137,228,525.61 129,383,657.96 66,749,386.15 82,494,824.33
L. Transferencias,
Asignaciones,
Subsidios y Otras 20,657,472.64 | 27,763,416.77 23,705,461.85 34,228,804.72 43,954,026.72 34,286,844.43 25,835,613.48
Ayudas
E. Bienes
Muebles, Inmuebles
gyl 325,859.01 703,178.29 2,608,178.75 1,172,904.59 1,336,050.01 11,669,974.77 =
F.  Inveesion
Piblica 1,607,197.45 5477,263.68 3,872,217.61 6,269,758.00 15,106,274.55 o S
G.  Inversiones
Financleras y Otras N _ ~ R N i B
Provisiones
H.  Participaciones
y Aportaciones = - B = e - =
Sl e Coeitics - 3 566,704.43 4,341,439.81 374,349.26 . 600,000.00
2 Gasto
Etiquetado 402,031,526.78 | 371,604,044.84 | 495,680,386.55 | 491,138,907.14 | 645,455466.10 | 622,925,847.20 | 660,575,863.99
A, Servicios
Personales 104,583,769.32 | 107,819,534.48 |  149,526,362.10 103,865,637.24 242,669,315.33 242,740,399.36 252,924,354.55
B. Materiales y
Suministros 13,034,347.90 | 13,594.238.81 10,981,290.13 14,664,043.00 12,085,262.08 17,378,036.96 16,182 506.98
C. Serviclos
Generales 55,734.292.35 | 26,596,082.13 20,357,539.63 25,151,924.84 14,729,584.41 15,185,217.42 8,516,030.37
D. Transferencias,
Asignaciones,
Subsidiios y Otras = s 20,063,050.00 £5,500.00 1,303,000.00 15,000.00 5
Ayudas
E.  Benes
Muebles, Inmuebles ~
e A 5,303,851.56 620,761.69 6,174,891,28 3,126,588.54 6,335,321.72 5
F.  Inversidn
Piblica 223,375,265.65 | 223,704,180.42 | 271431.383.00 331,051,517.38 357,812,712.96 341,171,871.74 382,952,972,09
G, Inversiones
Financieras y Otras i i _ R . . N
Provisiones
H.  Parodpaciones
y Aportaciones - - - = - - -
1. Deuda Publica - - 22,700,000.00 10,145,393.40 13,728,982.78 . -
3. Total del
Resultado de
| Eqresos (3=142) | 925:456,947.58 | £93,843,218.59 | 1,046,335,100.29 | 1,191,689,143.76 | 1,256,008,960.44 | 1,265,508,853.76 | 1,210,654,004.41
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