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c) Articular los resultados de las acciones de evaluación y monitoreo, en cumplimiento

al presente Programa Anual de Evaluación, como elementos relevantes del

Presupuesto basado en Resultados y del Sistema de Evaluación del Oesempeíio;

d) Emitir los resultados de las evaluaciones al Concejo Consultivo y a través de la

verificación y seguimiento al cumplimiento de las metas y objetivos con base en el

cronograma de ejecución;

e) Dar cumplimiento a lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la

información en lo que corresponde a la publicación del presente documento y del

resultado de las evaluaciones.

f) Establecer mecanismos de seguimiento de resultados.
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Figura 2.1. Método de valoración: 

Criterios y Metodologías de acuerdo con los 
Términos de Referencia TDR 2026. 
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Apartados Criterio de calificación Puntaje 

No entendible 1 

Poco entendible 3 30% 
Claridad ' 

Muy entendible y claro 5 

No relevante 1 

Poco relevante 3 
Relevancia 10% 

Muy relevante 5 

No económico 1 

Poco económico 3 
Economia 5% 

Muy económico 5 

No monitoreable 1 

Monitoreabilidad Poco monitoreable 
20% 

Muy monitoreable 4 

No adecuado 1 

Poco adecuado 2 
Adecuación 12% 

Muy adecuado 4 

No aporta 1 

Poco aporta 
Aportación Marginal 3% 

Buena aportación 3 

Plaza Cívica Primer Congreso de Anáhuac s/n, Centro uo � t· pJr ,g d los "'' i. ,re 14 



OCIM 
&p_;o de Controt 
Jnt�tno Munki�I 

U M.I � &. Programa Anual de Evaluación 2026. 
�:::!i:'��=- MUNICIPIO DE CHILPANCINGO DE LOS BRAVO

La valoración inicial se realiza mediante un análisis de gabinete con base en la información 
contenida en la MIR y las Fichas Técnicas de Indicadores, misma que debe ser 

proporcionada por la unidad responsables del Programa sujeto a la evaluación, así como 
información adicional que el evaluador considere necesaria para justificar su análisis. 

6.6. Criterios generales para responder a las preguntas 

Los seis apartados incluyen preguntas específicas para valorar el cumplimiento de cada 
criterio. Las 18 preguntas deben ser respondidas mediante un esquema binario (SÍ/NO) 
haciendo explícitos los principales argumentos por los que se otorgó la respuesta y 
adjuntando, en todos los casos que sea posible, la evidencia que respalde dicha respuesta. 

Las 18 preguntas deben ser respondidas para todos los indicadores de resultados, de 
servicios y de gestión que integran la MIR del Programa, comenzando con el nivel de 
resultados (Fin y Propósito), posteriormente el de servicios (Componentes) y finalmente el 

de gestión (Actividades). 

6.6.1. Formato de respuesta 
Cada una de las preguntas debe responderse en un máximo de una cuartilla e incluir los 

siguientes conceptos: 

a. la pregunta;
b. la respuesta binaria (SÍ/NO);
c. el análisis que justifique la respuesta.
d. la evidencia que respalde la respuesta (en todos los casos que sea posible).

6.6.2. Formato para presentar los ajustes en los indicadores vigentes o 
integrar sugerencias de indicadores nuevos 
El formato por medio del cual se deberán presentar los ajustes en los indicadores vigentes 

en la MIR o las sugerencias de integración de indicadores nuevos se muestra a 
continuación. Cabe señalar que las sugerencias deberán ser integradas al final de la 
valoración de todos los indicadores de cada nivel. 
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6.6.3. Puntaje correspondiente a la etapa 1 
Como se señala en el apartado Productos y plazos de entregas, la etapa 1 tiene una 
ponderación de 80% en la calificación final de la evaluación de indicadores. También ya se 
sef\aló que en esta etapa el puntaje máximo por indicador es de 30, de acuerdo con 
el mismo número de preguntas; por lo tanto, se otorgará un puntaje con base en la 
cantidad de preguntas en las que se haya respondido "SI" para cada uno de los 
indicadores valorados, respecto al puntaje total que depende del número de indicadores de 
la MIR 

6.6.4. Valoración inicial 
Con base en información solicitada a los responsables del Programa, se debe capturar u 
Descripción de las caracterfsticas del Programa, que consistirá en una explicación general 
de su diseño en un máximo de dos cuartillas. Dicha descripción debe considerar lo 
siguientes aspectos: 

1. Datos de identificación del Programa (nombre, siglas, dependencia o entidad
coordinadora, año de inicio de operación, entre otros);

2. Problema público que busca atender;
3. Población objetivo a la que atiende;
4. Descripción de sus objetivos, así como de los bienes y/o servicios que ofrece;
5. Presupuesto aprobado en el ejercicio fiscal (incluyendo en su caso un breve análisis

de la evolución del presupuesto);
6. Principales metas de Fin, de Propósito y de Componentes.

Las Preguntas consideradas en la etapa de valoración inicial se describen en los Criterios 
Metodológicos. 
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